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ABSTRACT

OKTAVIA MONALIESA

THE IMPACT OF DIVIDEND POLICY, MANAGERIAL OWNERSHIP, AND
LEVERAGE TO VALUE OF THE FIRM IN THE PROPERTY COMPANIES
LISTED ON THE IDX PERIOD 2010-2016

XV + 73 pages, 2018, tables 11, pictures 3, attachments 6

FINANCE MANAGEMENT

Abstract: Corporate value is the key to determining the company's success. But
often in the process of achieving the value of the company there is an agency
conflict between shareholders with managers who have different interests. The
purpose of this research is to know the influence of dividend policy, managerial
ownership, and leverage to company value. The sample of this study consists of
15 property companies listed on the Indonesia Stock Exchange (IDX) during the
period 2010-2016, which has been in accordance with established criteria. This
research uses Purposive sampling. Source of data obtained from Indonesia Stock
Exchange (IDX). The data analysis used is multiple linear regression analysis
with E-views application tool. The results of this study indicate that dividend
policy and managerial ownership have positive and significant effect to firm
value. While leverage have positive but not significant to firm value. These

results have contributed and their influence to varying levels of significance.
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Abstrak: Nilai perusahaan merupakan kunci utama dalam menentukan
kesuksesan perusahaan. Tujuan penelitian ini adalah untuk mengetahui pengaruh
kebijakan dividen, kepemilikan manajerial, dan leverage terhadap nilai
perusahaan. Sampel penelitian ini terdiri dari 15 perusahaan properti yang
terdaftar di Bursa Efek Indonesia (BEI) selama periode 2010-2016, yang telah
sesuai dengan kriteria yang ditetapkan. Penelitian ini menggunakan Purposive
sampling. Sumber data yang diperoleh dari Indonesia Stock Exchange (IDX).
Analisis data yang digunakan adalah analisis regresi linear berganda dengan alat
bantu aplikasi E-views. Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa kebijakan
dividend dan kepemilikan manajerial berpengaruh positif dan signifikan terhadap
nilai perusahaan. Sedangkan leverage berpengaruh positif tetapi tidak signifikan
terhadap nilai perusahaan. Hasil ini memiliki kontribusi dan pengaruhnya pada
tingkat signifikansi yang beragam.
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