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Abstrak: Penelitian ini memiliki tujuan untuk menguji secara empiris pengaruh 

kecerdasan intelektual, kecerdasan emosional, dan kecerdasan spiritual terhadap 

perilaku etis mahasiswa akuntansi dalam pembuatan laporan keuangan. Populasi 

penelitian ini adalah mahasiswa/i Program Studi S1 Akuntansi Universitas 

Tarumanagara dan jumlah sampel sebanyak 375 responden dengan teknik 

pengambilan sampel  purposive sampling. Analisis data dengan IBM SPSS Statistics 

23.00 menggunakan model regresi linier berganda. Hasil dari uji yang telah 

dilakukan, menunjukkan bahwa kecerdasan intelektual, kecerdasan emosional, dan 

kecerdasan spiritual berpengaruh positif dan signifikan terhadap persepsi etis 

mahasiswa akuntansi dalam pembuatan laporan keuangan. 

 

Kata Kunci: kecerdasan intelektual, kecerdasan emosional, kecerdasan spiritual, 

persepsi etis mahasiswa akuntansi dalam pembuatan laporan keuangan. 

 

Abstract: This study has a purpose to test empirically the effect of intellectual 

intelligence, emotional intelligence, and spiritual intelligence toward to ethical 

perception of accounting students in preparing financial statements. The 

population of this research is the students of Accounting Study Program for 

bachelor Universitas Tarumanagara and the number of samples are 375 

respondents with purposive sampling sampling technique. Data analysis with IBM 

SPSS Statistics 23.00 program is using multiple linear regression model. The 

results of tests that have been done, showing intellectual intelligence, emotional 

intelligence, and spiritual intelligence positive and significant to the ethical 

perceptions of accounting students in preparing financial statements. 
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BAB I 

PENDAHULUAN 

 

A. PERMASALAHAN 

1. Latar Belakang Masalah 

  Maraknya kasus kecurangan terkait pemalsuan laporan keuangan 

menjadi salah satu isu yang sedang hangat diperdebatkan dalam dunia 

akuntansi. Bahkan lebih dari satu dasawarsa terakhir, terjadi kasus Enron di 

Amerika Serikat pada tahun 2001 terkait kasus manipulasi laporan keuangan 

yang telah merugikan banyak pihak terutama shareholder. Meskipun kejadian 

tersebut terjadi di Amerika Serikat, pengaruhnya dirasakan seluruh akuntansi 

di dunia (Clarke, Flanagan, & O’Neill, 2011 dalam Adinda, 2015). Bukan 

hanya korporasi golongan swasta, PT Kereta Api Indonesia yang merupakan 

BUMN (Badan Usaha Milik Negara) tidak lepas dari kegiatan manipulasi 

laporan keuangan pada tahun 2005 terkait perolehan laba, seharusnya merugi 

Rp 63 miliar kelihatan meraup laba Rp 6,9 miliar (Kurniasih Budi & Aprianto, 

2006). Manipulasi laporan keuangan marak terjadi akibat akuntan dan pihak 

terkait tidak menjalankan prinsip etika. Ketika perilaku etis hilang dalam diri 

akuntan, maka kredibilitas profesi akuntansi ada dalam bahaya. 

  Kasus terkait laporan keuangan yang baru saja terjadi adalah pada 

PT Sumber Mulia Auto (Samarinda) yang dilaporkan oleh cnnindonesia.com 

mengenai manipulasi dokumen penjualan. 

 

“Pasangan suami istri Jef dan LN yang tinggal di Samarinda, 

Kalimantan Timur, menggelapkan uang perusahaan dealer mobil 

senilai Rp25 milira. Keduanya, serta dibantu adik LN, membeli 18 

mobil dari merek Daihatsu hingga Peugeot. Pelaku LN berprofersi 

sebagai karyawan dealer mobil PT Sumber Mulia Auto di Samarinda, 

Kaltim. Kabid Humas Polda Kaltim Kombes Ade Yaya Suryana 

mengatakan LN melakukan manipulasi dokumen penjualan mobil dan 

tidak menyetorkan uang ke rekening perusahaan.” (Indra, 2017, 

Manipulasi Pembukuan Dealer, Pasutri di Kaltim Beli 18 Mobil, 

https://www.cnnindonesia.com/nasional/, diakses tanggal 30 Oktober 

2017) 

https://www.cnnindonesia.com/nasional/20170709114002-20-226593/manipulasi-pembukuan-dealer-pasutri-di-kaltim-beli-18-mobil


 

 

  Berdasarkan kasus tersebut, penelitian ini mencoba untuk 

mengamati beberapa faktor internal yang mempengaruhi persepsi etis 

mahasiswa akuntansi, khususnya dalam pembuatan laporan keuangan. 

  Greenberg dan Baron (2000) mengklasifikasikan dua faktor yang 

mempengaruhi perilaku seseorang, yaitu faktor internal dan faktor eksternal. 

Faktor internal berasal dari dalam individu itu sendiri, sedangkan faktor 

eksternal adalah ketika individu tersebut tidak dapat memegang kendali atas 

hal-hal yang terjadi. Heri Purwanto (2002) menyatakan faktor internal yang 

mempengaruhi perilaku manusia meliputi jenis ras/keturunan, jenis kelamin, 

sifat fisik, kepribadian, intelegensia dan bakat. Sedangkan faktor eksternal 

meliputi pendidikan, agama, kebudayaan, lingkungan dan sosial ekonomi.  

  Covey (2005) dalam Agoes dan Ardana (2009) mengingatkan 

bahwa untuk membangun manusia berkarakter, diperlukan pengembangan 

kompetensi secara utuh dan seimbang terhadap empat kemampuan manusia, 

yaitu tubuh (Physical Quotation – PQ), intelektual (Intellectual Quotation – 

IQ), hati (Emotional Quotation – EQ), dan jiwa/roh (Spiritual Quotation – SQ). 

Zohar dan Marshall (2002) dalam Agoes dan Ardana (2009) melihat fungsi 

otak dari tiga cara berpikir atau tiga ragam kecerdasan, yaitu Intellectual 

Quotation (IQ), Emotional Quotation (EQ), Spiritual Quotation (SQ). Tiga 

ragam kecerdasan ini sangat penting dalam kajian dan implementasi etika.  

 

 “Dalam kajian etika, di samping mencari konsep, teori, dan penjelasan 

logis tentang yang baik dan tidak baik menyangkut perilaku manusia, 

hendaknya hasil pemahaman tersebut juga dapat dimanfaatkan untuk 

melakukan proses transformasi diri menuju tingkat-tingkat 

kemantangan emosi dan kesadaran diri yang lebih tinggi.” (Agoes dan 

Ardana, 2009) 

  

   Dari pernyataan tersebut, jelaslah bukan hanya IQ yang menjadi 

sorotan utama dalam kajian etika, melainkan harus berimbang juga dengan EQ 

dan SQ. Penelitian ini membahas tentang persepsi etis mahasiswa akuntansi 

dalam pembuatan laporan keuangan. Gardner (1999) dalam Agoes dan Ardana 

(2009) mendefinisikan kecerdasan sebagai potensi biopsikologis untuk 



 

memproses informasi yang dapat diaktifkan dalam suatu latar (setting) 

kebudayaan untuk memecahkan masalah dalam suatu kebudayaan. Kecerdasan 

menjadi suatu landasan penting bagi manusia dalam perilaku etis. Maka dari 

itu, penelitian ini meneliti pengaruh tiga ragam kecerdasan terhadap persepsi 

etis.  

  Kecerdasan intelektual, kecerdasan emosional, dan kecerdasan 

spiritual muncul karena adanya kesadaran untuk bertindak dari mahasiswa 

akuntansi (Wardana, Mimba, 2016). Kecerdasan intelektual semakin 

meningkat pada era ini. Penemuan-penemuan serta inovasi masih terus 

berkembang dan mengalami kemajuan pesat. Namun demikian, kecerdasan 

intelektual saja tidak cukup dalam prestasi kerja. Oleh karena itu, harus 

diimbangi dengan kecerdasan emosional dan kecerdasan spiritual.  

  Penelitian Wardana dan Mimba (2016) tentang pengaruh kecerdasan 

intelektual, kecerdasan emosional, kecerdasan spiritual terhadap sikap etis 

magister akuntansi Universitas Udayana menunjukkan bahwa kecerdasan 

intelektual, kecerdasan emosional, dan kecerdasan spiritual berpengaruh 

positif dan signifikan terhadap sikap etis mahasiswa akuntansi. Selain itu, 

Junifar (2015) juga mengungkapkan bahwa kecerdasan emosional, kecerdasan 

spiritual dan perilaku belajar berpengaruh positif terhadap pemahaman 

akuntansi. Dari penelitian yang sudah ada sebelumnya, dapat disimpulkan 

bahwa kecerdasan intelektual, kecerdasan emosional, dan kecerdasan spiritual 

memiliki pengaruh yang positif terhadap persepsi etis mahasiswa akuntansi. 

Sampel peneliitian ini adalah mahasiswa akuntansi Universitas Tarumanagara 

tahun 2017. Hal inilah yang membedakan penelitian ini dengan penelitian 

terdahulu. 

  Berdasarkan pernyataan yang telah diuraikan pada latar belakang, 

maka penelitian ini mengambil judul: “PENGARUH KECERDASAN 

INTELEKTUAL, KECERDESAN EMOSIONAL, DAN KECERDASAN 

SPIRITUAL TERHADAP PERSEPSI ETIS MAHASISWA 

AKUNTANSI DALAM PEMBUATAN LAPORAN KEUANGAN” 

 



 

 

2. Identifikasi Masalah 

  Berdasarkan latar belakang masalah yang telah diuraikan, maka 

dapat diidentifikasi beberapa masalah. Tiga ragam kecerdasan yang penting 

dalam kajian dan implementasi etika adalah kecerdasan intelektual, kecerdasan 

emosional, dan kecerdasan spiritual. Ketidakseimbangan antara ketiga 

kecerdasan tersebut akan menyebabkan perilaku menyimpang dalam 

pembuatan laporan keuangan.  

  Pentingnya kecerdasan intelektual, kecerdasan emosional, dan 

kecerdasan intelektual yang seimbang adalah untuk menyajikan laporan 

keuangan yang relevan, akurat, serta tidak ada manipulasi  laporan keuangan 

yang merugikan pihak lain. Namun, dalam praktik pembuatan laporan 

keuangan, masih banyak ditemukan kasus manipulasi laporan keuangan hingga 

merugikan banyak pihak, terutama investor. Oleh karena itu, penelitian ini akan 

mencoba meneliti pengaruh kecerdasan intelektual, kecerdasan emosional, dan 

kecerdasan intelektual terhadap persepsi etis mahasiswa akuntansi.  

 

3. Batasan Masalah 

  Penelitian ini dibatasi ruang lingkupnya dan memiliki fokus pada 

variabel tertentu agar lebih terarah pembahasannya. Variabel-variabel yang 

diteliti adalah kecerdasan intelektual, kecerdasan emosional, dan kecerdasan 

spiritual untuk mengetahui pengaruhnya terhadap persepsi etis mahasiswa 

akuntansi dalam pembuatan laporan keuangan. Untuk memperoleh data yang 

paling mutakhir, maka subjek penelitian ini adalah mahasiswa jurusan 

akuntansi di Universitas Tarumanagara tahun 2017.  

 

4. Rumusan Masalah 

  Berdasarkan identifikasi masalah, maka perumusan masalah dalam 

penelitian ini adalah sebagai berikut: 

a. Apakah kecerdasan intelektual berpengaruh positif dan signifikan terhadap 

persepsi etis mahasiswa akuntansi. 



 

b. Apakah kecerdasan emosional berpengaruh positif dan signifikan terhadap 

persepsi etis mahasiswa akuntansi. 

c. Apakah kecerdasan spiritual berpengaruh positif dan signifikan terhadap 

persepsi etis mahasiswa akuntansi. 

 

B. Tujuan dan Manfaat 

1. Tujuan Penelitian 

Penelitian ini memiliki tujuan sebagai berikut: 

a. Untuk menguji secara empiris pengaruh kecerdasan intelektual terhadap 

perilaku etis mahasiswa akuntansi. 

b. Untuk menguji secara empiris pengaruh kecerdasan emosional terhadap 

perilaku etis mahasiswa akuntansi. 

c. Untuk menguji secara empiris pengaruh kecerdasan spiritual terhadap 

perilaku etis mahasiswa akuntansi.  

 

2. Manfaat Penelitian 

a. Manfaat Praktis 

1) Manfaat bagi program studi S1 Akuntansi 

Manfaat bagi program studi S1 Akuntansi adalah sebagai referensi bahan 

ajar yang efektif bagi mahasiswa akuntansi mengenai perilaku etis 

mahasiswa akuntansi dalam pembuatan laporan keuangan. 

2) Manfaat bagi Universitas Tarumanagara khususnya pimpinan program 

studi S1 akuntansi 

Sebagai acuan bagi pimpinan Program Studi S1 akuntansi di Universitas 

Tarumanagara untuk melakukan peninjauan kembali atau evaluasi dalam 

pembelajaran yang efektif mengenai etika mengenai perilaku etis 

mahasiswa akuntansi dalam penyusunan laporan keuangan. 

3) Manfaat bagi mahasiswa 

Menambah literatur dan referensi bagi mahasiswa untuk melakukan 

penelitian sejenis serta memperluas pengetahuan  tentang pengaruh 



 

kecerdasan intelektual, kecerdasan emosional, dan kecerdasan spiritual 

terhadap persepsi etis mahasiswa akuntansi.  

4) Manfaat bagi peneliti 

Memiliki keyakinan dengan mendapatkan bukti empiris tentang pengaruh 

kecerdasan intelektual, kecerdasan emosional, dan kecerdasan spiritual 

terhadap persepsi etis mahasiswa akuntansi. 

b. Manfaat Teoritis 

Manfaat teoritis yang dimaksud adalah manfaat bagi pengembangan ilmu 

pengetahuan. Penelitian ini diharapkan dapat menjadi referensi dan 

sumbangan pemikiran bagi penelitian sejenis dalam pengembangan ilmu 

akuntansi pada umumnya. 
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