SAMBUTAN KETUA PANITIA PELAKSANA
PADA WISUDA SARJANA KE-61
UNIVERSITAS TARUMANAGARA

SABTU, 11 MEI 2013

Hadirin yang terhormat,

Puji dan syukur kita haturkan atas berkat dan karuniaNya, karena pada hari ini, Sabtu, 11 Mei 2013, kita dapat
berkumpul dalam keadaan sehat untuk menghadiri upacara Wisuda Sarjana ke-61 Universitas Tarumanagara di
Balai Sidang Jakarta Convention Center.

Dalam wisuda kali ini, Universitas Tarumanagara berhasil mewisuda 1.275 orang, terdiri atas lulusan Program
Strata Tiga 1 orang, Program Strata Dua (Magister) 76 orang, Program Profesi Akuntansi 6 orang, dan Program
Strata Satu (S1) 1.192 orang. Adapun diantara wisudawan/wisudawati tersebut terdapat 130 penerima beasiswa
dari Yayasan Tarumanagara. '

Hingga saat ini, Universitas Tarumanagara telah mewisuda 66.280 orang dengan rincian 10 orang Program
Strata Tiga (Doktor), 2.372 orang Program Strata Dua (Magister), 8 orang Program Profesi Psikolog, 59 orang
Program Profesi Akuntansi, 58.930 orang Program Strata Satu (S1), dan 4.901 orang Program Diploma Tiga (DHI).
Dan terhitung sejak tahun 1983 hingga bulan April 2013, Yayasan Tarumanagara telah memberi beasiswa kepada
10.070 mahasiswa.

Pada kesempatan di hari istimewa ini, kami atas nama panitia mengucapkan selamat kepada para wisudawan/
wisudawati dan kepada para orang tua atas prestasi yang telah diraih. Besar harapan kami, ilmu dan nilai
kehidupan yang telah diperoleh selama di bangku kuliah, dapat memberikan bekal bagi para wisudawan/
wisudawati untuk maju dan berkembang menjadi seorang profesional maupun pengusaha yang berintegritas.

Secara khusus, kami sampaikan terima kasih dan penghargaan yang sebesar-besarnya kepada seluruh panitia,
para sponsor, pengelola gedung, dan semua pihak yang telah bekerja keras membantu terselenggaranya upacara
Wisuda ke-61 Universitas Tarumanagara. Kami mohon maaf apabila selama proses hingga berlangsungnya acara
ini, terjadi hal-hal yang menyebabkan ketidaknyamanan.

Akhir kata, SELAMAT DAN SUKSES, Tuhan memberkati.

Jakarta, 11 Mei 2013
Ketua Panitia Pelaksana

Pa jatoerwidya Anggarina, S.E., M.M.



SAMBUTAN REKTOR
PADA WISUDA SARJANA KE-61
UNIVERSITAS TARUMANAGARA
SABTU, 11 MEI 2013

Mengembangkan Peluang di-Masa Depan

Selamat pagi/siang dan salam sejahtera bagi kita semua.

Puji Syukur kita panjatkan kepada Tuhan Yang Maha Esa atas waktu dan kesehatan yang diberikanNya sehingga kita
dapat hadir dalam acara Wisuda UNTAR yang ke-61.

Kami mengucapkan selamat kepada orang tua dan keluarga Wisudawan, Wisudawati atas prestasi yang telah dica-
pai oleh putra-putrinya yang sebentar lagi akan dilantik. Keberhasilan ini bukan hanya karena peran Universitas akan
tetapi juga tidak terlepas dari peran orang tua yang memberikan pengarahan, nasihat, dalam membangun karakter
dan integritas Wisudawan Wisudawati. Kami juga, mendengar banyak tantangan yang dihadapi para orang tua baik
dalam hal pendanaan maupun dalam menegakkan disiplin dari anggota keluarga. Akan tetapi pada hari ini segala
usaha dan jerih payah telah terbayar dengan menyaksikan pelantikan anggota keluarga masing-masing.

Optimize your capacity in your life

Dalam menghadapi kehidupan dan perkembangan dunia yang serba dinamis, ada tiga hal penting yang patut kita
pegang untuk meningkatkan kapasitas manusia. Hal yang pertama berhubungan dengan diri kita sendiri yaitu the
brain atau otak. Semua pengetahuan yang kita dapat, disimpan dalam otak dan segala kegiatan yang kita lakukan
melalui kendali otak. Seandainya otak seseorang terganggu maka segala sesuatu yang disimpan dalam otak kita juga
akan terganggu, malahan bisa hilang. Hal yang kedua, adalah pendidikan dan pelatihan. Kami percaya saudara telah
mendapatkan suatu pendidikan di Universitas Tarumanagara dimana kami sangat serius bukan hanya mendidik tetapi
juga membangun suatu network. Sebagai hasil kerja keras kita semua, maka saudara sebentar lagi akan diwisuda.
Dalam hal ini saudara telah melakukan bagiannya dengan baik. Dan sekarang saudara segera melangkah masuk dalam
bagian ketiga yang memegang peran sangat penting dalam kehidupan saudara selanjutnya yaitu kesempatan atau
opportunity. Saya percaya saat melangkah dalam kehidupan baru ini saudara mempunyai Visi (vision in life). Disini saya
sedikit ingin menyampaikan sesuatu tetang visi dan kesempatan.

Kata-kata bijak mengatakan “Without vision my people parish”. Demikianlah VISI bukan hanya memberikan arah hid-
up kita akan tetapi juga membangun sesuatu kekuatan dalam diri kita untuk menghadapi tantangan didepan kita.
Helen Keller (1880 - 1968), orang bisu dan tuli yang pertama mendapatkan gelar Bachelor of Arts di USA mengatakan
“what worse than being blind is having sight without vision". Bagi saudara yang baru lulus, "Have a Great Vision". Yang
ingin saya sampaikan hari ini adalah peluang atau opportunity dalam merealisasikan Visi saudara.

Bertolak dari sejarah, jelas terlihat perjalanan dunia jauh lebih panjang dari waktu yang saudara rencanakan dalam
hidup saudara. Dengan perkembangan teknologi akhir-akhir ini perjalanan sejarah banyak berubah dalam waktu yang



singkat. Kita bersama bisa menyaksikan mulai dari jatuhnya tembok Berlin, runtuhnya kekuatan komunis, sampai ter-
pilihnya Barack Obama, seorang kulit hitam terpilih sebagai presiden the USA. Hal ini sulit dibayangkan beberapa
puluh tahun sebelumnya.

Dalam bidang perekonomian, jatuhnya konsultan Arthur Anderson suatu konsultan besar kelas dunia, bangkrut-
nya perusahaan penerbangan Panam suatu National Flag Carrier Amerika, dan masih banyak yang lain. Bersamaan
dengan kebangkrutan, kebangkitan juga terjadi seperti China yang selama puluhan tahun menjadi Negara terpuruk
ekonominya dan dalam waktu yang singkat berubah menjadi Negara raksasa dalam bidang ekonomi. Disamping itu
muncul bidang usaha baru dengan tokoh-tokoh baru yang mewarnai dinamika kehidupan. Apakah makna yang dapat
kita pelajari dari semuanya itu. Tidak lain adalah suatu dinamika perubahan menghasilkan suatu opportunities.

Para sarjana baru yang kami banggakan,

Di samping perubahan yang telah terjadi di dunia yang semakin mengglobal, saya yakin bahwa dalam kehidupan
saudara akan menyaksikan kuruntuhan perusahaan besar disamping bangkitnya usaha-usaha baru. Saudara akan me-
nyaksikan tumbuhnya pengusaha-pengusaha baru yang berhasil menangkap opportunities dimasa yang akan datang.
Saya yakin saudara dapat menjadi bagian dari pengusaha baru tersebut.

Indonesia Negara dengan penduduk terbesar keempat didunia juga mengalami perubahan termasuk dalam bidang
ekonomi dan sistem demokrasi. Perubahan dan perkembangan dalam berbagai aspek akan membuka peluang-pelu-
ang baru bukan hanya dalam bidang bisnis tetapi juga dalam bidang pendidikan. Suatu hal yang dapat saya katakan
seluruh peluang tersebut adalah milik saudara. Dengan pengetahuan dan kamampuan yang telah diraih, kejarlah se-
luruh peluang tersebut. The opportunity is yours.

Universitas Tarumanagara yang tercatat dalam sejarah pendidikan di-Indonesia yang berdiri lebih dari 50 tahun
akan selalu mempunyai komitmen yang mengembangkan sistem dan nilai-nilai pendidikan. Semoga nilai-nilai integ-
rity, professionalism, dan entrepreneurship yang kami kembangkan di Universitas Tarumanagara dapat menjadi pegan-
gan bagi saudara dalam melangkah masuk dunia kerja. Selamat berkarya dan apabila sukses telah diraih selalu ingat
kepada orang tua atau orang yang selalu berada dibelakang saudara dan UNTAR sebagai almamater yang menjadi
bagian dari hidup saudara mencapai sukses.

Salam sukses dan terima kasih.

Prof. Ir. Roesdiman Soegiarso, M.Sc., Ph.D.
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SAMBUTAN KETUA PENGURUS
YAYASAN TARUMANAGARA
PADA WISUDA SARJANA KE-61
UNIVERSITAS TARUMANAGARA
SABTU, 11 MEI 2013

Pada hari yang berbahagia ini, kita panjatkan puji syukur kehadirat Tuhan sehubungan dengan upacara Wisuda Uni-
versitas Tarumanagara. Yayasan Tarumanagara menyampaikan ucapan selamat kepada para Wisudawan yang telah
berhasil menyelesaikan studi dan khususnya kepada para orang tua dan wisudawan yang telah berperan besar dalam
mendidik; membimbing; dan memberikan motivasi kepada para putra dan putri nya selama menjalani proses studi
sampai kelulusan sekarang ini. Kami berterima kasih kepada Orang tua wisudawan yang telah mempercayakan kepada
kami Yayasan Tarumanagara sebagai mitra dalam meraih cita-cita masa depan putra putri nya.

Dalam era global saat ini perguruan tinggi dihadapkan dengan tantangan dan persaingan yang semakin kompetitif,
oleh sebab itu perguruan tinggi sebagai modal utama penentu percepatan pembangunan nasional sudah seharusnya
memiliki strategi dalam menghadapi fenomena dan persaingan global. Perguruan Tinggi Swasta memegang peran
penting dalam penyelenggaraan pendidikan tinggi di Indonesia sebab dua pertiga mahasiswa Indonesia terserap oleh
Perguruan Tinggi Swasta dan hal ini menuntut kesiapan Perguruan Tinggi Swasta termasuk Universitas Tarumanagara
memberikan pendidikan yang berkualitas tinggi bagi mahasiswanya, Beranjak dari pemikiran tersebut, Yayasan Ta-
rumanagara dalam sepanjang pengabdiannya menyelenggarakan pendidikan tinggi senantiasa berkomitmen tinggi
memperhatikan mutu sistematik dan terintegrasi di semua lini dan menghasilan Creative Added Value serta memiliki
daya saing; berwawasan lingkungan; dan berkelanjutan. Mutu pelayanan pendidikan dikembangkan dan diaktuali-
sasikan lewat sistem managemen mutu dengan standar SO 9001 : 2008 yang akan menjadi dasar kami dalam menge-
lola Universitas Tarumanagara.

Yayasan Tarumanagara berkomitmen mendukung proses pembelajaran di Universitas Tarumanagara termasuk pe-
ningkatan mutu pendidikan dan mutu Dosen, serta peningkatan fasilitas kampus dan sarana pendukung pembelaja-
ran seperti Rumah Sakit, Sport and Fitness Centre, perpustakaan Tarumanagara Knowledge Centre, Auditorium, sarana
belajar yang memadai dan fasilitas pendukung lainnya. Dalam setiap proses pembelajaran kami menanamkan ke-
mandirian setiap proses yang tidak terbatas pada penjurusan keilmuan yang dibidangi, akan tetapi sebaliknya mampu
melihat dimensi keilmuan dari berbagai dimensi lain untuk melatih penalaran para mahasiswa Universitas Tarumana-
gara. Hal ini penting kami lakukan demi mengembangkan potensi mahasiswa menghadapi peran di masa datang.
Melalui kemandirian pembelajaran tersebut, kami berharap agar lulusan Universitas Tarumanagara tidak sekedar puas
dengan gelar yang diraihnya, akan tetapi sungguh menjadi sosok yang bangga akan prestasi dan kontribusinya dalam
pembangunan nasional; berkarakter; dan taat terhadap nilai-nilai luhur bangsa dan negaranya.

Para wisudawan perlu memiliki dedikasi dan komitmen yang tinggi terhadap bidang atau profesi yang saudara geluti
dalam bentuk komitmen dan kecintaan saudara melaksanakan pekerjaan. Tanamkanlah determinasi diri saudara yaitu
kemauan untuk mencapai tujuan dengan bekerja keras, penuh percaya diri dan pantang menyerah. Jadilah pribadi
yang berbeda dengan yang lain, karena orang-orang sukses biasanya memiliki jalan, cara atau sistem bekerja yang
berbeda yang khusus dan spesifik.



Pada penghujung sambutan ini, tidak lupa kami ucapkan terima kasih yang sebesar-besarnya kepada jajaran Pemerin-
tah yang telah berjasa bagi Pendidikan Nasional dan Keluarga Besar Universitas Tarumanagara yang telah berjasa bagi
Yayasan dan Universitas Tarumanagara demi kemajuan pendidikan nasional hingga sekarang ini. Sekian dan terima

kasih.

Jakarta, 18 Maret 2013
PENGURUS YAYASAN TARUMANAGARA

Gunardi, SH., M.H.
Ketua



SAMBUTAN KETUA PEMBINA
YAYASAN TARUMANAGARA
PADA WISUDA SARJANA KE-61
UNIVERSITAS TARUMANAGARA,
SABTU, 11 MEI 2013

Salam Sejahtera

Hari Sabtu tanggal 11 Mei 2013 Universitas Tarumanagara menyelenggarakan Wisuda Ke-61 dengan melepas 1565
lulusan dari berbagai program strata. Jajaran Pembina memberikan apresiasi yang tinggi karena sejak berdiri 50
tahun lebih Universitas ini telah berhasil mencetak 67.530 sarjana. Kepada para lulusan yang akan di wisuda kami
mengucapkan SELAMAT secara tulus.

Di era globalisasi pendidikan tinggi dan gencarnya persaingan usaha-usaha menjaring calon mahasiswa yang
dilakukan oleh Pergurusan Tinggi Negeri, Perguruan Tinggi Swasta dan beberapa Perguruan Tinggi Luar Negeri di
Indonesia khususnya di Jakarta, maka sudah selayaknya Universitas Tarumanagara menanggapi persaingan tersebut
dengan usaha-usaha perbaikan dilingkungan internal disemua bidang mutu untuk meningkatkan daya saingnya.
Program-program studi unggulan yang dimiliki dan menjadi favorit calon mahasiswa agar terus dipromosikan.

Mutu pendidikan yang tinggi diprogram studi unggulan tersebut agar dikelola secara professional, mutunya terus
ditingkatkan, tidak terkecuali mutu para dosen, para karyawan, sarana maupun prasarana sehingga hasil para
lulusannya juga bermutu.

Apabila usaha ini melalui monitoring berhasil meningkatkan jumlah calon mahasiswa yang berminat masuk ke
Universitas Tarumanagara baik yang memilih program unggulan maupun program studi lainnya, berarti NAMA
Tarumanagara sudah menjadi pesaing yang diperhitungkan dikalangan Universitas di Indonesia. Brand Tarumanagara
selalu akan muncul dan dikenal oleh masyarakat umum.

Menciptakan CITRA NAMA atau BRAND IMAGE Universitas Tarumanagara yang unggul mutu pendidikannya harus dikelola
dan ditingkatkan terus menerus dengan semboyan HARI ESOK HARUS LEBIH BAIK DARI HARI INI, tidak mustahil VISI
Universitas Tarumanagara menjadi Universitas yang unggul ditingkat nasional dan internasional dapat tercapai.

Jakarta, 11 Mei 2013
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