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BAB I 

PENDAHULUAN 

 

A. Permasalahan 

1. Latar Belakang 

Era globalisasi membawa perubahan yang berdampak pada Indonesia yang 

menyebabkan perubahan masalah ekonomi secara signifikan. Salah satunya 

adalah masalah pengangguran. Pengangguran adalah kondisi di mana 

seseorang yang termasuk angkatan kerja yaitu antara usia sekitar 15 tahun 

sampai 64 tahun yang tidak bekerja atau dalam proses mencari pekerjaan. 

Faktor-faktor yang menyebabkan seseorang menjadi pengangguran di antara 

lain ketidakseimbangan antara jumlah pencari kerja dengan peluang kerja yang 

tersedia, perkembangan teknologi yang menggantikan tenaga manusia dan pola 

pikir yang tidak berkembang. Hal ini menjadikan salah satu faktor yang 

menyebabkan sulitnya menambah lapangan pekerjaan dikarenakan Gen Z lebih 

memilih untuk menjadi pencari kerja dibandingkan menciptakan lapangan 

pekerjaan melalui kewirausahaan. Salah satu kelompok yang kini menjadi 

fokus utama dalam pengembangan kewirausahaan adalah Generasi Z yang lahir 

antara tahun 1997 sampai 2012. 

Berdasarkan Badan Pusat Statistik (BPS) tingkat pengangguran di 

Indonesia masih tergolong tinggi, terutama di kalangan Generasi Z. Masalah ini 

tidak hanya berdampak pada individu yang menganggur, tetapi juga 

memengaruhi pada pertumbuhan ekonomi dan stabilitas sosial negara secara 

keseluruhan. 

Berdasarkan Data Badan Pusat Statistik (BPS) mengenai pengangguran 

berdasarkan usia menyatakan bahwa Gen Z menjadi fokus utama dalam upaya 

pengembangan kewirausahaan untuk mengurangi pengangguran. 

Pengangguran di Jakarta selama periode 2021-2024 didominasi oleh generasi 

muda, khususnya Generasi Z, yang menghadapi tantangan besar dalam 
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memasuki pasar kerja. Upaya peningkatan keterampilan dan pengembangan 

kewirausahaan menjadi kunci penting untuk menurunkan angka pengangguran 

di Jakarta. 

 

 

Tabel 1. 1 

Data Pengangguran Berdasarkan Kelompok Usia 
 

Kelompok 

Umur 

Tingkat Pengangguran Terbuka Berdasarkan Umur 

2021 2022 2023 2024 

15-19 23,91 29,08 25,77 22,34 

20-24 17,73 17,02 16,85 15,34 

25-29 9,26 7,13 7,48 7,14 

30-34 5,43 3,70 3,55 3,37 

35-39 4,02 2,65 2,54 2,25 

40-44 3,42 2,43 1,82 1,90 

45-49 3,30 2,33 1,80 1,71 

50-54 2,18 2,38 1,79 1,75 

55-59 1,98 2,37 1,52 1,59 

60 Keatas 2,73 2,85 1,28 1,49 

Sumber: Data Badan Statistik (2024) 

Gen Z lebih dikenal sebagai kelompok yang terhubung dengan teknologi 

dan informasi serta memiliki cara berpikir yang fleksibel dan juga terbuka 

terhadap perubahan yang menjadikan mereka calon wirausahawan yang 

potensial. Namun, meskipun memiliki karakteristik tersebut, fenomena 

menurunnya intensi berwirausaha di kalangan Gen Z masih dipengaruhi oleh 

faktor eksternal seperti pendidikan kewirausahaan, dukungan sosial dan 

lingkungan keluarga yang sportif. 
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Mengasah semangat kewirausahaan di antara mahasiswa adalah salah satu 

langkah untuk menangani isu pengangguran yang ada saat ini. Dengan 

demikian, mahasiswa (yang baru lulus) diberikan motivasi untuk tidak hanya 

mencari pekerjaan, tetapi juga untuk membuka peluang kerja sendiri dengan 

menjadi pengusaha. Banyak universitas menyediakan program kewirausahaan 

yang bertujuan untuk mengajarkan kemampuan berwirausaha kepada 

mahasiswa yang dapat dimanfaatkan setelah mereka menyelesaikan studi. 

Berdiri sebagai seorang wirausaha adalah salah satu cara untuk mengurangi 

tingkat pengangguran. Menurut Putri (2017), Wirausaha adalah memulai atau 

mendirikan usaha dengan menawarkan barang atau jasa yang baru, unik dan 

inovatif. Setiap orang harus mengetahui apa itu kewirausahaan dan bagaimana 

suatu usaha terbentuk dan berkembang, maka dari itu individu yang akan 

menjadi seorang wirausaha perlu mendapatkan pendidikan kewirausahaan, 

dukungan sosial dan lingkungan keluarga yang mendukung. 

Pendidikan kewirausahaan adalah sebuah proses pembelajaran yang bertujuan 

membantu seseorang untuk memahami bagaimana memulai dan mengelola 

suatu usaha secara efektif. Pendidikan ini juga berperan dalam memperkuat 

tekad seseorang untuk memulai usaha. Dengan demikian , sangat penting bagi 

siapa saja yang ingin memulai berwirausaha untuk mempelajari ilmu 

pendidikan kewirausahaan hingga menjadi wirausahawan sukses. 

Yanti, (2019) pendidikan wirausaha merupakan proses pengajaran 

tentang pengetahuan untuk memulai bisnis dan menumbuhkan semangat 

kewirausahaan yang berhasil. Penelitian yang dilakukan oleh Putri & Handoyo, 

(2024) mendapati pendidikan kewirausahaan berpengaruh positif dan 

signifikan terhadap intensi berwirausaha pada mahasiswa. Namun, pandangan 

ini berbeda dengan temuan peneliti lain yang juga dilakukan oleh Yanti, (2019) 

yang di mana mengemukakan bahwa pendidikan kewirausahaan tidak 

berdampak secara signifikan terhadap intensi seseorang untuk berwirausaha. 
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Adapun dukungan sosial, didefinisikan oleh Musabiq (2017), sebagai 

keyakinan pada diri seseorang yang mengharapkan bantuan dari orang-orang di 

sekitarnya ketika mendapatkan kesulitan. Mufti,Parvaiz Quadus, & Rahman 

(2019) lebih lanjut menyatakan adanya hubungan antara dukungan sosial 

dengan intensi berwirausaha. Dukungan dari keluarga dan teman-teman 

memiliki peran vital dalam mendorong keinginan mahasiswa karena dapat 

meningkatkan keberanian dan keyakinan diri seseorang (Gelaidan & 

Abdullateef, 2017). 

Dukungan sosial memainkan peran krusial dalam membentuk intensi 

berwirausaha di kalangan mahasiswa. Namun, tidak semua mahasiswa 

mendapatkan dukungan sosial yang sama sehingga itu berpengaruh terhadap 

keputusan mahasiswa untuk memulai berwirausaha. Dukungan sosial berfungsi 

sebagai lingkungan yang membantu mahasiswa mengembangkan sikap yang 

dapat mempengaruhi perilaku mereka, sehingga diharapkan mendapat 

menumbuhkan niat untuk berwirausaha. 

Keluarga merupakan lingkungan pertama yang dimiliki oleh seseorang 

sepanjang hidupnya. Sebagai unit terkecil yang terdiri dari ayah, ibu, anak, dan 

anggota keluarga menjadi tempat pertama di mana seseorang belajar dan 

memperoleh berbagai pengetahuan baru. Lingkungan keluarga dapat 

digambarkan sebagai lingkungan pertama di mana seseorang belajar dan 

memperoleh pengetahuan baru (Aini & Oktafani, 2020). Keluarga sebagai 

fondasi utama dalam pertumbuhan dan mempunyai dampak awal terhadap 

pembentukannya kepribadian. Jika keluarga memberikan dukungan dan 

pengaruh positif terhadap intensi berwirausaha, maka seseorang akan terdorong 

untuk menekuni dunia kewirausahaan. 

Melalui pemahaman mengenai pengaruh pendidikan kewirausahaan, 

dukungan sosial, dan lingkungan keluarga, diharapkan dapat ditemukannya 

solusi untuk mendorong lebih banyak mahasiswa yang menjadi wirausahawan 

sukses. Berdasarkan uraian latar belakang masalah yang telah disampaikan, 
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peneliti terdorong untuk melaksanakan sebuah penelitian, sehingga penelitian 

ini diberi judul: 

“Pengaruh Pendidikan Kewirausahaan, Dukungan Sosial dan 

Lingkungan Keluarga Terhadap Intensi Berwirausaha Pada Gen Z di 

Jakarta” 

 

2. Identifikasi Masalah 

Tujuan dari identifikasi masalah ini adalah untuk memahami permasalahan 

yang dihadapi serta mencari solusi yang tepat. Permasalahan tersebut akan 

dirumuskan sebagai berikut: 

a. Apakah pendidikan kewirausahaan memengaruhi intensi berwirausaha pada 

Gen Z di Jakarta 

b. Apakah dukungan sosial memengaruhi intensi berwirausaha pada Gen Z di 

Jakarta 

c. Apakah lingkungan keluarga memengaruhi intensi berwirausaha pada Gen Z 

di Jakarta 

d. Apakah tingginya tingkat pengangguran dapat menurunkan intensi 

berwirausaha pada Gen Z 

 

3. Batasan Masalah 

Untuk menjaga fokus penelitian yang dilakukan, batasan masalah 

ditentukan sebagai berikut: 

a. Hanya berfokus mengidentifikasi dan menganalisis pengaruh pendidikan 

kewirausahaan, dukungan sosial dan lingkungan keluarga pada Gen Z di Jakarta 

b. Penelitian ini hanya akan melibatkan Gen Z di Jakarta 

c. Data yang akan dikumpulkan pada penelitian berasal dari kuesioner yang 

disebarkan secara daring maupun luring dengan responden yang bersedia 

berpartisipasi 
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d. Penelitian yang akan dilakukan tidak akan menganalisis implementasi atau 

keberhasilan usaha yang dijalankan oleh Gen Z, melainkan hanya mengukur 

intensi berwirausaha pada Gen Z 

e. Penelitian ini hanya difokuskan pada Gen Z yang telah mengambil mata kuliah 

kewirausahaan 

 

4. Rumusan Masalah 

Berdasarkan latar belakang dan batasan masalah yang telah dijelaskan, 

rumusan masalah dalam penelitian ini adalah: 

a. Apakah pendidikan kewirausahaan memiliki pengaruh terhadap intensi 

berwirausaha Gen Z di Jakarta? 

b. Apakah dukungan sosial memiliki pengaruh terhadap intensi berwirausaha Gen 

Z di Jakarta? 

c. Apakah lingkungan keluarga memiliki pengaruh terhadap intensi berwirausaha 

Gen Z di Jakarta? 

 

B. Tujuan dan Manfaat 

1. Tujuan 

Penelitian ini bertujuan untuk: 

a. Menganalisis pengaruh pendidikan kewirausahaan berpengaruh dengan intensi 

berwirausaha Gen Z di Jakarta 

b. Menganalisis pengaruh dukungan sosial berpengaruh dengan intensi 

berwirausaha Gen Z 

c. Menganalisis pengaruh lingkungan keluarga berpengaruh dengan intensi 

berwirausaha Gen Z di Jakarta 

 

2. Manfaat 

Penelitian ini memiliki manfaat yang terbagi menjadi dua kategori, yaitu 

manfaat praktis dan manfaat teoritis, sebagai berikut: 



7  

 

a. Praktis 

Temuan dari penelitian ini diharapkan dapat memberikan wawasan kepada 

berbagai pihak mengenai pentingnya elemen-elemen yang dapat 

memengaruhi keinginan seseorang untuk berwirausaha. Selain itu, 

diharapkan hasil penelitian ini dapat mendorong intensi berwirausaha 

dalam kalangan Gen Z. 

b. Akademis 

Temuan dari penelitian ini diharapkan dapat berfungsi sebagai referensi, 

sumber inspirasi, dan tambahan bacaan yang berguna bagi penelitian lain 

dalam menganalisis hubungan antara pendidikan kewirausahaan, dukungan 

sosial, dan lingkungan keluarga terhadap intensi berwirausaha. 



65  

 

DAFTAR PUSTAKA 

 

 
Ajzen, I. (1991). The theory of planned behavior. Organizational Behavior and Human 

Decision Processes. Disability, CBR and Inclusive Development, 33(1), 52–68. 

Ajzen, I. (2008). Consumer attitudes and behavior. In C. P. Haugtvedt, P. M. Herr, & 

F. R. Kardes (Eds.), Handbook of Consumer Psychology. Lawrence Erlbaum 

Associates. 

Ajzen I. (1980). Understanding Attitudes and Predictiing Social Behavior. Englewood 

cliffs. 

Alma. (2007). Kewirausahaan. Alfabeta. 

Asri. (2020). Internalisasi Nilai-Nilai Kewirausahaan Pada Mahasiswa Pendidikan 

Luar Sekolah FIP UNM. 159–170. 

Bhinder, H,S., Kaur, G. (2024). Exploring the relationship between antecedents of 

entrepreneurial intention and entrepreneurial intention of university students 

pursuing technical education. https://doi.org/https://doi.org/10.1007/s40497- 

024-00415-2 

Blegur, A., & Handoyo, S. E. (2020). Pengaruh Pendidikan Kewirausahaan, Efikasi 

Diri Dan Locus Of Control Terhadap Intensi Berwirausaha. Jurnal Manajerial 

Dan Kewirausahaan, 2(1), 51. https://doi.org/10.24912/jmk.v2i1.7424 

Darmawan, D. (2023). Model Peran Wirausaha dan Dukungan Sosial Untuk 

Membentuk Minat Berwirausaha di Kalangan Mahasiswa Fakultas Hukum dan 

Sosial. ARBITRASE: Journal of Economics and Accounting, 3(3), 586–593. 

https://doi.org/10.47065/arbitrase.v3i3.516 

Dinis, A. (2024). The impact of entrepreneurship education on students’ desirability 

and intentions to pursue an entrepreneurial career: a study in general and 

vocational secondary schools of Cabo Verde. Journal of Innovation and 

Entrepreneurship, 13(1). https://doi.org/10.1186/s13731-024-00382-8 

Durin, H. B., & Marwan, M. (2022). Pengaruh Pendidikan Kewirausahaan dan 

Lingkungan Keluarga terhadap Minat Berwirausaha Mahasiswa Fakultas 

Ekonomi Universitas Negeri Padang. Jurnal Salingka Nagari, 1(2), 440–449. 

https://doi.org/10.24036/jsn.v1i2.57 

Erren Setyaki, & Sugiyanto Sugiyanto. (2023). Pengaruh Pendidikan 

Kewirausahaan,Lingkungan Keluarga, Motivasi Berwirausaha Terhadap Minat 

Berwirausaha. Profit: Jurnal Manajemen, Bisnis Dan Akuntansi, 2(4), 277– 

294. https://doi.org/10.58192/profit.v2i4.1388 



66  

 

Fakhruddin. (2009). Metodelogi Penelitian. 

Fathiyannida Syafiya, E. T. (2021). Pengaruh Pendidikan Kewirusahaan, Motivasi 

Berwirausaha, Lingkungan Keluarga dan Ekspektasi Pendapatan Terhadap 

Minat Berwirausaha pada Mahasiswa (Studi Kasus Pada Mahasiswa Aktif dan 

Alumni Prodi Akuntansi Fakultas Ekonomi Universitas Sarjanawiyata). 83–94. 

Gelaidan, H,M & Abdullateef, A. . (2017). Entrepreneurial Intentions Of Business 

Students In Malaysia: The Role Of Self-Confidence, Educational And Relation 

Support. Journal of Small Business and Enterprise Development,. 24(1), 54– 

67. https://doi.org/https://doi.org/10.1108/JSBED 06-2016-0078 

Ghozali. (2014). Structural Equation Modeling: Metode alternatif dengan partial least 

square (pls). 

Giantari & Ramantha. (2019). Pengaruh Motivasi, Lingkungan Keluarga dan 

Pendidikan Terhadap Minat Berwirausaha Mahasiswa Jurusan Akuntansi 

Reguler. https://doi.org/https://doi.org/10.24843/EJA.2019.v28.i01.p01 

Hair et al. (2011). PLS-SEM: Indeed a Silver Bullet. The Journal of Marketing Theory 

and Practice. 19(2), 139–151. 

Hair et al. (2014). Partial least squares structural equation modeling (PLS-SEM): An 

emerging tool in business research. 26(2), 106–121. 

https://doi.org/https://doi.org/10.1108/EBR-10-2013-0128 

Haque, M.R., Kour,M. Mahin, M. . (2024). he Role of Family Support, Self-efficacy, 

and Entrepreneurial Education in Developing Entrepreneurial Intentions in 

Developing Countries. https://doi.org/https://doi.org/10.1007/s13132-024- 

02285-1 

Henseler, C. dan M. (2015). A New Criterion for Assessing Discriminant Validity in 

Variance-based Structural Equation Modeling. Journal of the Academy of 

Marketing Science. 43(1), 115–135. 

Jason, T., & Slamet, F. (2023). Pengaruh Pendidikan Kewirausahaan, Dukungan 

Sosial, Efikasi Diri Terhadap Berwirausaha pada Mahasiswa di Jakarta. Jurnal 

Manajerial Dan Kewirausahaan, 05(04), 961–970. 

Metty, P. F., & Slamet, F. (2023). Pengaruh Pendidikan Kewirausahaan terhadap 

Intensi Berwirausaha pada Mahasiswa Universitas Swasta di Jakarta Barat: 

Efikasi Diri dan Motivasi sebagai Variabel Mediasi. Jurnal Manajerial Dan 

Kewirausahaan, 5(3), 697–707. https://doi.org/10.24912/jmk.v5i3.25410 

Mufti et al. (2019). The Entrepreneurial Intention of Business Students in Pakistan: 

The Role of Self-Efficacy, Business Education and Perceived Social Norms. 

Journal of Business & Economics. 11, 55–71. 



67  

 

Muhammad Mujtaba Mitra Zuana, S. (2018). Pengaruh Pengetahuan Kewirausahaan 

Dan Lingkungan Keluarga Terhadap Minat Berwirausaha Siswa Kelas Xi 

Smkn 1 Dlanggu Kabupaten Mojokerto. Al-’`Adalah : Jurnal Syariah Dan 

Hukum Islam, 3(2), 107–119. https://doi.org/10.31538/adlh.v3i2.451 

Musabiq. (2021). personality, and psychological distress: relationship between 

personality trait and psychological distress in Young Adult Javanese Tribe. 

55(2), 219–230. 

Natasha, J., & Puspitowati, I. (2022). Pengaruh Pendidikan Kewirausahaan dan Efikasi 

Diri Kewirausahaan terhadap Intensi Berwirausaha: Sikap Kewirausahaan 

sebagai Variabel Mediasi. Jurnal Manajerial Dan Kewirausahaan, 4(2), 399. 

https://doi.org/10.24912/jmk.v4i2.18238 

Nguyen, C. (2018). Demographic factors, family background and prior self- 

employment on entrepreneurial intention - Vietnamese business students are 

different. 810, 1–17. 

Nurdiana, N., Rahmatullah, R., Hasan, M., Nurjannah, N., & Fitriani, F. (2022). 

Pengetahuan Wirausaha, Motivasi Berwirausaha, Kondisi Sosial Ekonomi Dan 

Lingkungan Keluarga, Pengaruhnya Terhadap Minat Berwirausaha Ibu Rumah 

Tangga. PROMOSI (Jurnal Pendidikan Ekonomi), 10(2), 50–63. 

https://doi.org/10.24127/pro.v10i2.6558 

Ponirin. (2021). Pengaruh Kepercayaan dan PromosiI Penjualan Terhadap Minat Beli 

Ulang Konsumen Shopee Palu. 2(2), 86–92. 

Prawoto, E., & Affandi, A. (2021). Pengaruh Pendidikan Kewirausahaan, Lingkungan 

Keluarga Terhadap Intensi Berwirausaha Dengan Sikap Berwirausaha Sebagai 

Variabel Mediasi. Jurnal Penelitian Dan Pengabdian Kepada Masyarakat 

UNSIQ, 8(1), 50–60. https://doi.org/10.32699/ppkm.v8i1.1648 

Putri. (2017). Pengaruh pendidikan kewirausahaan terhadap minat mahasiswa untuk 

berwirausaha pada mahasiswa pendidikan ekonomi Universitas Pendidikan 

Ganesha. Jurnal Pendidikan Ekonomi Undiksha. 9(1), 137–147. 

Putri, A. A., & Handoyo, S. E. (2024). Pengaruh Pendidikan Kewirausahaan, 

Dukungan Sosial dan Locus of Control terhadap Intensi Berwirausaha. Jurnal 

Manajerial Dan Kewirausahaan, 6(3), 655–662. 

https://doi.org/10.24912/jmk.v6i3.31598 

Santoso, T. A., & Almadana, A. V. (2021). Pengaruh Pendidikan Kewirausahaan dan 

Efikasi Diri terhadap Minat Berwirausaha Siswa SMK di Kota Semarang. 

ECONBANK: Journal of Economics and Banking, 3(1), 19–26. 

https://doi.org/10.35829/econbank.v3i1.132 

Santy., Ramhawati., H. (2017). Pengaruh efikasi diri, norma subjektif, sikap 



68  

 

berperilaku dan pendidikan kewirausahaan terhadap intensi berwirausaha. 

Jurnal Inspirasi Bisnis dan Manajemen. 1(1), 63–75. 

Sanusi, A. (2014). Metodelogi Peneliitian. 

Saola, Shamim, A. dan A. (2023). Do entrepreneurial self-efficacy, entrepreneurial 

motivation, and family support enhance entrepreneurial intention? The 

mediating role of entrepreneurial education. Asia Pacific Journal of Innovation 

and Entrepreneurship. 20–45. 

Sarafino. (2016). Dukungan sosial. 1–23. 

Sekaran, B. (2016). Research methods for business: A skill building approach. John 

Wiley & Sons. 

Slameto. (2010). Belajar dan Faktor-faktor yang mempengaruhinya. 

Stefaniem. (2021). Pengaruh Perceived Value, Trust, dan Customer Satisfaction 

terhadap Customer Loyalty Pengguna Aplikasi M-Banking BCA di Jakarta 

Barat. 3(3), 620–629. 

Sugiyono. (2018). Metode Penelitian Kuantitatif. 

Sugiyono. (2022). Metode Penelitian Kuantitatif, Kualitatif, dan R&D. 469. 

Tran, L. Q., & Tran, Q. H. M. (2018). Do Gender and Age Make a Difference in 

Entrepreneurial Intention of Vietnamese Adults ? Global Journal of Dvanced 

Research, 5(1), 10–16. 

Wahyuningsih, R. (2020). Pengaruh Pendidikan Kewirausahaan dan Lingkungan 

Keluarga Terhadap Minat Berwirausaha Mahasiswa STKIP PGRI Jombang. 

Jurnal Kependidikan: Jurnal Hasil Penelitian Dan Kajian Kepustakaan Di 

Bidang Pendidikan, Pengajaran Dan Pembelajaran, 6(3), 512. 

https://doi.org/10.33394/jk.v6i3.2874 

Wardani, V. K., & Nugraha, J. (2021). Pengaruh Pendidikan Kewirausahaan, 

Lingkungan Keluarga, Attitude Towards Entrepreneurship Terhadap Intensi 

Berwirausaha Melalui Self Efficay. Jurnal Ekonomi Pendidikan Dan 

Kewirausahaan, 9(1), 79–100. https://doi.org/10.26740/jepk.v9n1.p79-100 

William, W., & Edy, H. S. (2022). Pengaruh Pendidikan Kewirausahaan, Empati dan 

Dukungan Sosial Terhadap Intensi Berwirausaha Sosial Mahasiswa. Jurnal 

Manajerial Dan Kewirausahaan, 04(02), 546–555. 

Yahya, A. & S. (2019). Entrepreneurial intention among business students of the 

Lebanese International University. 

Yanti, A. (2019). Pengaruh Pendidikan Kewirausahaan, Self Efficacy, Locus of 



69  

 

Control dan Karakter Wirausaha Terhadap Minat Berwirausaha. Maneggio: 

Jurnal Ilmiah Magister Manajemen, 2(2), 268–283. 

https://doi.org/10.30596/maneggio.v2i2.3774 


	SKRIPSI
	SKRIPSI (1)
	SURAT PERNYATAAN
	HALAMAN PERSETUJUAN SKRIPSI
	ABSTRACT

	UNIVERSITAS TARUMANAGARA FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS
	ABSTRAK
	HALAMAN MOTTO
	HALAMAN PERSEMBAHAN
	KATA PENGANTAR
	DAFTAR ISI
	DAFTAR TABEL
	DAFTAR GAMBAR
	DAFTAR LAMPIRAN
	A. Permasalahan
	Tabel 1. 1
	“Pengaruh Pendidikan Kewirausahaan, Dukungan Sosial dan Lingkungan Keluarga Terhadap Intensi Berwirausaha Pada Gen Z di Jakarta”
	3. Batasan Masalah
	4. Rumusan Masalah
	B. Tujuan dan Manfaat
	2. Manfaat


	DAFTAR PUSTAKA

