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ABSTRACT (ENGLISH)

This study aims to analyze the influence of self-efficacy, environment, and access
to finance on entrepreneurial intention among Management students of the Faculty
of Economics and Business at Universitas Tarumanagara (FEB UNTAR) who have
taken or are currently taking the Entrepreneurship concentration. The research was
conducted using a quantitative approach with primary data collected through
questionnaires distributed to 263 respondents. Data were analyzed using the Partial
Least Squares Structural Equation Modeling (PLS-SEM) method via SmartPLS 4.0.

The results show that all three independent variables—self-efficacy, environment,
and access to finance—have a positive and significant effect on entrepreneurial
intention. Access to finance was found to have the strongest influence, indicating
that students’ confidence in obtaining funding or financial resources plays a key
role in shaping their entrepreneurial drive. Self-efficacy was the second most
influential factor, highlighting the importance of confidence in one's ability to
overcome business challenges. Environmental support, while still significant, was
the least influential, suggesting that social exposure alone is not enough without
internal belief and resource access. These findings are expected to provide practical
implications for higher education institutions in fostering entrepreneurship among

students.

Keywords: self-efficacy, environment, access to finance, entrepreneurial intention,
FEB UNTAR, students



ABSTRAK (INDONESIA)

Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis pengaruh efikasi diri, lingkungan sosial,
dan akses keuangan terhadap niat berwirausaha pada mahasiswa Program Studi
Manajemen Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Tarumanagara (FEB
UNTAR) yang telah atau sedang mengambil konsentrasi Kewirausahaan. Penelitian
dilakukan dengan pendekatan kuantitatif, menggunakan data primer yang diperoleh
melalui kuesioner kepada 263 responden. Data dianalisis menggunakan metode
Partial Least Squares Structural Equation Modeling (PLS-SEM) dengan bantuan
software SmartPLS 4.0.

Hasil penelitian menunjukkan bahwa ketiga variabel independen—efikasi diri,
lingkungan sosial, dan akses keuangan—berpengaruh positif dan signifikan
terhadap niat berwirausaha. Akses keuangan memiliki pengaruh paling dominan,
menandakan bahwa keyakinan mahasiswa dalam memperoleh sumber dana sangat
menentukan dorongan mereka untuk memulai usaha. Efikasi diri menjadi faktor
kedua terkuat, menekankan pentingnya kepercayaan diri dalam menghadapi
tantangan kewirausahaan. Sementara itu, lingkungan sosial memiliki pengaruh
yang paling rendah, menunjukkan bahwa paparan sosial semata belum cukup tanpa
dukungan internal dan akses terhadap sumber daya. Temuan ini diharapkan dapat
memberikan implikasi praktis bagi institusi pendidikan tinggi dalam upaya

menumbuhkan semangat kewirausahaan di kalangan mahasiswa.

Kata kunci: efikasi diri, lingkungan sosial, akses keuangan, niat berwirausaha,
mahasiswa FEB UNTAR



HALAMAN MOTTO

“I can do all this through Him who gives me strength.”

- Philippians 4:13

“Whatever you do, work at it with all your heart, as working for the Lord, not for

human masters.”

- Colossians 3:23

“I have fought the good fight, | have finished the race, | have kept the faith. ”

- 2 Timothy 4:7

“Success is not final, failure is not fatal: It is the courage to continue that counts.”

- Winston Churchill

“But who knows what the future holds for each of us?”

- Sir Radzig Kobyla (Kingdom Come Deliverance)

“I tried, in the end, 1 did.”

- Arthur Morgan (Red Dead Redemption 2)
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BAB |
PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang Masalah

Semakin banyak anak muda dan mahasiswa di Indonesia yang memulai bisnis
mereka sendiri. Mahasiswa penting bagi pertumbuhan ekonomi karena mereka
adalah agen perubahan. Di FEB UNTAR, salah satu hal terpenting yang harus
dilakukan untuk menurunkan pengangguran dan menciptakan lapangan kerja baru

adalah mendorong mahasiswa untuk memulai bisnis mereka sendiri.

Ajzen (1991) mengatakan bahwa niat berperilaku merupakan tanda kuat tentang
apa yang akan dilakukan seseorang di masa depan, bahkan dalam bisnis.
Tripopsakul (2025) berbicara tentang bagaimana faktor sosial budaya dan
bagaimana orang melihat diri mereka sendiri dapat memengaruhi mereka. Nkwei et
al. (2023) mengatakan bahwa pendidikan saja tidak cukup; orang juga perlu merasa
mampu, memiliki akses ke uang, dan berada dalam lingkungan sosial yang

mendukung.

Ada minat yang semakin meningkat dalam berwirausaha di kalangan mahasiswa
FEB UNTAR, tetapi itu tidak selalu mengarah pada tindakan. Kesenjangan ini
membuat Kita bertanya-tanya apa yang membuat mahasiswa beralih dari

perencanaan menjadi tindakan.

Penelitian sebelumnya (Yesmin et al., 2024; Nkwei et al., 2023) menemukan bahwa
efikasi diri, lingkungan sosial, dan akses terhadap uang merupakan faktor penting
dalam membentuk niat berwirausaha. Pengambilan risiko juga merupakan bagian

penting dari Theory of Planned Behavior (TPB). Oleh karena itu, tujuan dari

16



penelitian ini adalah untuk melihat bagaimana ketiga faktor ini bekerja sama untuk
memengaruhi keinginan mahasiswa untuk memulai bisnis sendiri di FEB UNTAR.

1.2 Identifikasi Masalah

Berdasarkan latar belakang tersebut, maka dapat diidentifikasi permasalahan bahwa
terdapat ketidaksesuaian antara meningkatnya minat kewirausahaan di kalangan
mahasiswa dengan rendahnya tingkat realisasi kegiatan kewirausahaan secara
nyata. Hal ini menunjukkan adanya gap antara intensi dan tindakan berwirausaha
yang perlu dianalisis lebih lanjut dari sisi psikologis (efikasi diri), ketersediaan

akses keuangan, serta dukungan lingkungan sosial yang dirasakan.

1.3 Batasan Masalah

Batasan-batasan berikut ditetapkan untuk menjaga agar penelitian tetap pada

jalurnya dan sejalan dengan tujuannya:

Penelitian ini hanya mencakup mahasiswa Manajemen aktif di Fakultas
Ekonomi dan Bisnis Universitas Tarumanagara (FEB UNTAR) yang

berminat untuk memulai bisnis sendiri.

- Variabel independen yang diteliti adalah efikasi diri, akses terhadap uang,

dan lingkungan sosial.
- Niat berwirausaha merupakan variabel dependen.
- Penelitian ini tidak meneliti faktor eksternal seperti kebijakan pemerintah

atau kondisi ekonomi makro yang juga dapat memengaruhi keinginan

seseorang untuk memulai bisnis.
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1.4 Rumusan Masalah

Berdasarkan identifikasi dan batasan masalah di atas, maka rumusan masalah dalam
penelitian ini adalah:

1. Apakah efikasi diri berpengaruh terhadap niat berwirausaha mahasiswa
FEB UNTAR?

2. Apakah akses terhadap Keuangan berpengaruh terhadap niat berwirausaha
mahasiswa FEB UNTAR?

3. Apakah lingkungan sosial berpengaruh terhadap niat berwirausaha
mahasiswa FEB UNTAR?

1.5 Tujuan

Sesuai dengan rumusan masalah di atas, maka tujuan dari penelitian ini adalah:

1. Untuk menganalisis pengaruh efikasi diri terhadap niat berwirausaha
mahasiswa FEB UNTAR.

2. Untuk menganalisis pengaruh akses terhadap Keuangan terhadap niat
berwirausaha mahasiswa FEB UNTAR.

3. Untuk menganalisis pengaruh lingkungan sosial terhadap niat berwirausaha
mahasiswa FEB UNTAR.

18



1.6 Manfaat

Penelitian ini diharapkan dapat memberikan manfaat sebagai berikut:

Manfaat Teoritis: Teori Perilaku Terencana akan membantu kita mempelajari
lebih lanjut tentang faktor-faktor yang memengaruhi keinginan seseorang untuk
memulai bisnisnya sendiri. Krueger dan Carsrud (1993) mengatakan bahwa niat
adalah cara terbaik untuk memprediksi bagaimana seseorang akan bertindak

sebagai wirausahawan.

Manfaat Praktis: Hasil penelitian ini akan membantu FEB UNTAR merencanakan
program pengembangan kewirausahaan yang mempertimbangkan efikasi diri,
akses terhadap uang, dan dukungan sosial. Hasil penelitian ini dapat membantu
mahasiswa memahami betapa pentingnya memiliki kepercayaan diri dan berada di

sekitar orang-orang yang mendukung mereka saat memulai bisnis.
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