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ABSTRACT 

 

UNIVERSITAS TARUMANAGARA 

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS 

                       JAKARTA 

 

(A) Thio Anandre Marsono (115210105) 

(B) THE EFFECT OF ENTREPRENEURIAL COMPETENCE AND BUSINESS 

CREATIVITY ON STUDENT ENTREPRENEURIAL INTEREST IN WEST 

JAKARTA WITH MOTIVATION AS A MODERATING VARIABLE 

(C) XVI + 93, 17 tables, 6 figures, 10 attachments 

(D) ENTREPRENEURSHIP 

(E)  The purpose of this study was to examine the effect of 

entrepreneurial competence and business creativity on entrepreneurial 

interest with motivation as a moderating variable Entrepreneurial 

Competence and Business Creativity on Entrepreneurial Interest. The 

population of this study were students at the University of West Jakarta 

area. The population used in this study were 200 respondents. This study 

uses the Probability Sampling method with the Random Sampling method 

in collecting online through g-form and then processed using smartPLS-

SEM. The results of this study are Entrepreneurial Competence and 

Business Creativity can affect Entrepreneurial Interest, Entrepreneurial 

Competence and Business Creativity can affect Motivation and Motivation 

can moderate Entrepreneurial Competence and Business Creativity on 

Entrepreneurial Interest.  

(F) Reference 63 (2001-2024) 

(G) OEY HANNES WIDJAJA, S.E., M.M., MIKOM. 
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ABSTRAK 

 

UNIVERSITAS TARUMANAGARA 

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS 

                       JAKARTA 

 

(A) Thio Anandre Marsono (115210105) 

(B) PENGARUH KOMPETENSI KEWIRAUSAHAAN DAN KREATIVITAS 

USAHA TERHADAP MINAT BERWIRAUSAHA MAHASISWA DI 

JAKARTA BARAT DENGAN MOTIVASI SEBAGAI VARIABEL 

MODERASI 

(C) XVI + 93, 17 tabel, 6 gambar, 10 Lampiran 

(D) KEWIRAUSAHAAN  

(E)  Tujuan dari penelitian ini adalah untuk menguji Pengaruh 

kompetensi kewirausahaan dan kreativitas usaha terhadap minat 

berwirausaha dengan motivasi sebagai variabel moderasi Kompetensi 

Kewirausahaan dan Kreativitas Usaha terhadap Minat Berwirausaha. 

Populasi dari penelitian ini adalah Mahasiswa di Universitas daerah Jakarta 

Barat. Populasi yang digunakan dalam penelitian ini sebanyak 200 

responden. Penelitian ini menggunakan metode Probability Sampling 

dengan metode Random Sampling dalam mengumpulkan secara online 

melalui g-form lalu diolah menggunakan smartPLS-SEM. Hasil dari 

penelitian ini adalah Kompetensi Kewirausahaan dan Kreativitas Usaha 

dapat mempengaruhi Minat Berwirausaha, Kompetensi Kewirausahaan dan 

Kreativitas Usaha dapat mempengaruhi Motivasi dan Motivasi dapat 

memoderasi Kompetensi Kewirausahaan dan Kreativitas Usaha terhadap 

Minat Berwirausaha.  

(F) Referensi 63 (2001-2024) 

(G) OEY HANNES WIDJAJA, S.E., M.M., MIKOM. 
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BAB I 

PENDAHULUAN 

A. Permasalahan 

1. Latar Belakang Masalah 

Di dalam era digitalis yang sedang terjadi, kewirausahaan atau 

entrepreneur sangat penting bagi sebuah negara, terutama negara-negara 

yang sedang berkembang. Hal tersebut sangat penting untuk mencapai dan 

mendukung pembangunan berkelanjutan di tengah persaingan bisnis yang 

semakin tajam. Selama bertahun-tahun, telah diyakini bahwa 

kewirausahaan merupakan komponen penting dalam pertumbuhan 

ekonomi. Usaha mikro, kecil, dan menengah (UMKM) yang didorong oleh 

kewirausahaan adalah sektor usaha yang mampu bertahan dari krisis 

ekonomi global tahun 1998 (Perkasa, 2020). 

Pertumbuhan pesat kewirausahaan sangat mendukung pertumbuhan 

ekonomi suatu negara. Ekonomi suatu negara atau wilayah ditingkatkan 

oleh kewirausahaan. Modal utama untuk pertumbuhan ekonomi suatu 

negara adalah kewirausahaan. Selain itu, program kewirausahaan 

membantu menciptakan lebih banyak lapangan kerja baik di tingkat lokal 

maupun nasional, tetapi prosesnya panjang. (Diandra, 2019). Usaha Kecil 

dan Menengah (UKM) memiliki peran penting dalam mendukung 

perekonomian, karena mampu menyerap banyak tenaga kerja, 

meningkatkan Produk Domestik Bruto (PDB), menekan tingkat inflasi, 

serta mendorong pertumbuhan ekonomi. Jumlah UKM di Indonesia terus 

mengalami peningkatan seiring waktu, yang mencerminkan semakin 

tingginya minat masyarakat untuk berwirausaha. Pertumbuhan yang 

signifikan ini membutuhkan perhatian serius dari berbagai pihak, terutama 

pemerintah, agar keberlanjutan dan eksistensi UKM tetap terjaga 

(Fourqoniah & Aransyah, 2020). 

Namun sangat disayangkan bahwasanya Jakarta menjadi salah satu 

3 paling besar angka pengangguran yang ada di Indonesia. Setiap tahun, 
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ratusan ribu hingga jutaan orang berusaha mencari pekerjaan. Mereka 

cenderung melamar posisi sebagai karyawan di instansi yang sesuai dengan 

kemampuan yang dimiliki. Namun, hanya sedikit yang memilih untuk 

menciptakan lapangan pekerjaan sendiri. Sebagian besar mahasiswa lebih 

mengarahkan harapan mereka untuk menjadi pegawai, karyawan, atau 

buruh, dengan tujuan utama mendapatkan imbalan atas jasa yang diberikan. 

Situasi ini terjadi karena jumlah tenaga kerja jauh melebihi ketersediaan 

lapangan kerja.  

Oleh karena itu, diperlukan peningkatan jumlah lapangan kerja 

untuk mengurangi angka pengangguran, sehingga peran kewirausahaan 

semakin penting. Selain menjadi solusi atas masalah pengangguran, 

kewirausahaan juga merupakan indikator kemajuan suatu negara. Bidang 

ini berkontribusi pada perkembangan ekonomi, karena menawarkan 

kebebasan untuk berkarya secara mandiri. Seseorang yang memiliki tekad 

dan kesiapan untuk berwirausaha tidak hanya mampu menciptakan peluang 

kerja untuk dirinya sendiri tetapi juga tidak perlu bergantung pada pihak 

lain untuk mendapatkan pekerjaan.  

Menurut badan pusat statistik pada bulan Februari 2024, jumlah 

pengangguran di DKI Jakarta adalah sebesar 6.03% dari 38 provinsi yang 

memiliki jumlah pengangguran, sedangkan DKI Jakarta sendiri merupakan 

pusat dari perekonomian yang ada. Dapat dikatakan bahwa angka 

pengangguran ini bisa dilibatkan melalui kurang nya niat dalam masyarakat 

untuk membuka usahanya secara mandiri dikarenakan kekurangan ekonomi 

dalam start up atau pun bisa dikarenakan ketidak adanya kemauan atau 

keinginan untuk mulai bekerja. 

Pada data demografi yang dikeluarkan pada Februari tahun 2023 

juga mengatakan bahwa indonesia menjadi salah satu terbanyak data 

pengangguran dimana 5.5% dari penduduk Indonesia menjadi 

pengangguran. Dimana setelah terjadinya pandemi Covid 19 juga 

menyebabkan angka kenaikan dari pengangguran karena banyak nya tutup 

dari bisnis yang tidak dapat bertahan. 
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            Gambar 1. 1 Demografi tingkat pengangguran Indonesia 

Kemampuan seseorang untuk mengubah gagasan menjadi bisnis 

baru yang menguntungkan biasanya didefinisikan sebagai wirausaha atau 

entepreneurship. Namun, ada beberapa definisi yang berbeda dalam 

literatur. Akibatnya, kewirausahaan telah diakui sebagai pendorong utama 

pertumbuhan ekonomi karena memberikan dampak yang signifikan 

terhadap masyarakat. Selama bertahun-tahun, kebijakan publik yang 

berbeda telah diterapkan di negara maju maupun berkembang untuk 

mendorong kewirausahaan. (Cope & Pittaway 2007). 

Kewirausahaan adalah pola pikir yang mencakup sikap, nilai, dan 

keterampilan yang diperlukan untuk menjadi pengusaha yang sukses. Pola 

pikir ini tidak hanya penting untuk memulai bisnis baru tetapi juga untuk 

mengelola bisnis yang sudah ada. Pengusaha yang sukses memiliki 

kemampuan untuk menghadapi tantangan dan mengambil resiko dalam 

membuat keputusan. Namun, ada beberapa masyarakat yang memiliki pola 

pikir yang berbeda (Daspit et all, 2023). Salah satu faktor yang dapat 

meningkatkan minat berwirausaha yaitu kreativitas. Wirausaha telah lama 

dikaitkan dengan kreativitas maupun inovasi, dalam penelitian baru 

menginformasikan bahwa dalam perilaku kewirausahaan cenderung terlibat 

dengan individu yang kreatif (Rahmadi, Afif dan Heryanto, 2016). 

Kreativitas yang dirasakan diri sendiri mempunyai arti bahwa individu 
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tersebut mampu dan terampil dalam mengembangkan ide-ide baru dan 

berharga. Pernyataan ini didukung oleh Schachter, (2015) dan Laguia, 

(2019) menyatakan bahwa karakteristik utama wirausaha yaitu individu 

yang memiliki keterampilan, kapasitas, dan kreatif yang penting dalam 

wirausaha. 

Menurut Alma, (2011), untuk meningkatkan kemakmuran dalam 

suatu aspek, kewirausahaan merupakan suatu proses yang selalu berubah. 

Bisnis yang mengambil resiko, menginvestasikan waktu, dan menyediakan 

berbagai barang dan jasa menghasilkan peningkatan ini. Para ahli, seperti 

Lumpkin & Dess, (1995), telah menekankan bahwa kewirausahaan sosial 

sangat penting untuk mendorong perubahan yang transformatif dengan 

secara inovatif menangani masalah sosial. Dalam konteks keberlanjutan 

lingkungan, kewirausahaan sosial berfungsi sebagai penggerak utama 

dalam membangun solusi inovatif untuk masalah ekologi yang kompleks 

(Florin & Schmidt, 2011; Iskandar et al., 2021; Iskandar & Kaltum, 2021; 

Renko, 2013).  

Namun permasalahan saat ini adalah tingginya angka pengangguran, 

yang dapat menjadi tantangan besar ketika memulai atau mengembangkan 

usaha. Kendala keuangan, serta akses terhadap modal dan rendahnya tingkat 

keterampilan dan pengetahuan kewirausahaan, dapat menjadi faktor yang 

memperburuk keadaan. Jakarta Barat, sebagai salah satu pusat urbanisasi 

dan ekonomi, menghadapi tantangan besar dengan tingginya tingkat 

pengangguran yang mencapai 6,03% pada Februari 2024. Kondisi ini 

menuntut perhatian lebih untuk menciptakan solusi yang mendorong 

masyarakat, khususnya generasi muda, agar lebih termotivasi dalam 

memulai usaha mandiri. Kewirausahaan tidak hanya menjadi jalan keluar 

untuk mengatasi pengangguran tetapi juga indikator kemajuan suatu negara, 

karena mampu menciptakan lapangan pekerjaan, meningkatkan kreativitas, 

dan mendukung pertumbuhan ekonomi lokal maupun nasional.  

Setiap tahun nya akan ada penelitian yang mencoba untuk 

mengungkap apa penyebab dari kurangnya keinginan untuk seseorang dapat 

memulai suatu bisnis, dalam hal ini menyebabkan ada nya research gap 
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yang membuat perbedaan hasil akan satu peneliti dengan lain nya. Contoh 

suatu penelitian yang dilakukan oleh Mahanani dan Sari, (2018) yang 

menyatakan bahwa minat kewirausahaan dapat didorong oleh salah satu 

faktor yaitu kreativitas, dimana semakin ditingkatkan kreativitas maka 

semakin mendorong minat berwirausaha, namun hal yang berbeda yang 

diteliti oleh Fernanda (2023) dimana variabel kreativitas tidak mempunyai 

pengaruh positif terhadap minat berwirausaha dan kreativitas tidak bisa 

menjadi tolak ukur responden untuk melakukan kegiatan kewirausahaan.   

Beberapa penelitian lain nya yang sudah dilakukan oleh Fitriana & 

Gustini, (2023) yang menyatakan bahwa terdapat hubungan yang signifikan 

antara kompetensi dengan keinginan dalam berwirausaha, namun bertolak 

belakang dengan penelitian yang dilakukan oleh Asaf, (2019) dengan hasil 

penelitian menunjukkan bahwa variabel kompetensi kewirausahaan secara 

parsial berpengaruh negatif dan tidak signifikan terhadap minat 

berwirausaha pengusaha muda. 

Berdasarkan hasil penelitian yang dilakukan oleh Dudung & Fiska, 

(2019) hasil dari uji hipotesis menunjukkan secara parsial maupun simultan 

motivasi berpengaruh signifikan terhadap minat berwirausaha. Artinya 

bahwa motivasi kewirausahaan menjadi faktor pendorong peningkatan 

minat berwirausaha, semakin tinggi motivasi dan pengetahuan yang 

dimiliki oleh mahasiswa maka akan meningkatkan minat berwirausaha. 

Namun lain halnya dengan penelitian yang sudah dilakukan oleh Priharti & 

Hidayat (2021) menyatakan bahwa motivasi tidak berpengaruh terhadap 

Minat Berwirausaha pada mahasiswa. 

Perbedaan hasil ini menciptakan celah penelitian yang relevan untuk 

ditelusuri lebih lanjut. Penelitian ini bertujuan untuk mengkaji kembali 

hubungan antara kompetensi kewirausahaan, kreativitas, dan motivasi 

terhadap minat berwirausaha mahasiswa di Jakarta Barat, serta menawarkan 

perspektif baru yang diharapkan mampu menjawab inkonsistensi hasil 

penelitian sebelumnya. Oleh karena itu, pemahaman yang mendalam 

tentang faktor-faktor yang memengaruhi minat berwirausaha, seperti 

kompetensi kewirausahaan, kreativitas, dan motivasi, menjadi sangat 
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penting untuk mendukung keberlanjutan pembangunan ekonomi. 

Karenanya peneliti akan mengkaji suatu topik yaitu individu khususnya 

pada mahasiswa dan mahasiswi daerah Jakarta Barat dalam menjalankan 

minat untuk berwirausaha dan diharapkan untuk mendapatkan hasil yang 

signifikan, dengan judul “Pengaruh Kompetensi Kewirausahaan dan 

Kreativitas Usaha terhadap Minat Berwirausaha Mahasiswa di Jakarta Barat 

dengan Motivasi sebagai Variabel Moderasi”. Dengan demikian penelitian 

ini diharapkan dapat memberikan wawasan dan solusi yang komprehensif 

untuk mengatasi permasalahan tersebut sehingga menghasilkan bisnis yang 

lebih baik dan dapat menurunkan angka pengangguran yang ada, sehingga 

memberikan kontribusi yang lebih pada perekonomian negara dan dapat 

menciptakan peluang bisnis yang baru untuk memberikan lapangan 

pekerjaan untuk warga lain. 

2. Identifikasi Masalah 

Berdasarkan penjelasan latar belakang diatas, maka peneliti 

melakukan identifikasi sejumlah masalah pada penelitian ini yaitu: 

1. Terdapat banyaknya orang yang tidak mengoptimalkan 

kemampuan dan keterampilan dalam hal berbisnis untuk 

membuka peluang sehingga menyebabkan angka pengangguran 

yang tinggi. 

2. Kurangnya kompetensi dalam pembelajaran akan bisnis dan 

kreativitas sejak dini. 

3. Kurangnya minat atau keinginan dan motivasi dalam diri 

seseorang untuk bisa memulai bisnis sejak awal. 

3. Batasan Masalah 

 Berdasarkan identifikasi masalah yang telah disebutkan di atas, maka 

disusun batasan masalah pada riset ini dengan tujuan supaya peneliti mampu 

melaksanakan penelitian yang efektif dan terkendali. Adapun batasan 

masalah pada penelitian ini berfokus pada: 

1. Penelitian ini hanya pada mahasiswa di beberapa universitas di 

Jakarta Barat yang mengambil konsentrasi kewirausahaan. 
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2. Ruang lingkup penelitian ini hanya pada mahasiswa yang berada 

di daerah Jakarta Barat. 

3. Pada penelitian ini terdapat total 4 variabel antara lain 

kompetensi kewirausahaan, kreativitas usaha, minat 

berwirausaha dan motivasi berwirausaha. 

4. Rumusan Masalah 

Berdasarkan latar belakang, identifikasi masalah, dan batasan masalah 

yang telah dijelaskan di atas, maka yang menjadi rumusan masalah adalah 

sebagai berikut: 

1. Apakah kompetensi kewirausahaan berpengaruh signifikan dan 

positif terhadap minat berwirausaha mahasiswa/mahasiswi di 

Jakarta Barat? 

2. Apakah Kreativitas usaha berpengaruh signifikan dan positif 

terhadap minat berwirausaha mahasiswa/mahasiswi di Jakarta 

Barat? 

3. Apakah kompetensi kewirausahaan yang dimoderasi oleh 

motivasi berpengaruh terhadap minat berwirausaha 

mahasiswa/mahasiswi di Jakarta Barat? 

4. Apakah Kreativitas usaha yang dimoderasi oleh motivasi 

berpengaruh terhadap minat berwirausaha 

mahasiswa/mahasiswi di Jakarta Barat? 

B. Tujuan dan Manfaat Penelitian 

1. Tujuan Penelitian 

Tujuan yang akan dicapai dalam penelitian ini adalah sebagai berikut: 

1. Untuk mengetahui pengaruh kompetensi kewirausahaan 

terhadap minat berwirausaha. 

2. Untuk mengetahui pengaruh kreativitas usaha terhadap minat 

berwirausaha. 

3. Untuk mengetahui pengaruh kompetensi kewirausahaan 

terhadap minat berwirausaha yang dimoderasi oleh motivasi 

berwirausaha. 
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4. Untuk mengetahui pengaruh kreativitas usaha terhadap minat 

berwirausaha yang dimoderasi oleh motivasi berwirausaha. 

 

2. Manfaat Penelitian 

Adapun manfaat yang diharapkan dalam penelitian ini, diantaranya 

adalah sebagai berikut: 

a. Manfaat Teoritis 

Penelitian ini diharapkan dapat memberikan kontribusi 

signifikan terhadap pengembangan teori kewirausahaan dan 

kreativitas bisnis, khususnya dalam konteks minat berwirausaha, 

dengan memperdalam pemahaman tentang hubungan antara 

kompetensi kewirausahaan, kreativitas, motivasi, dan minat 

usaha. Selain itu, hasil penelitian ini dapat dijadikan sebagai 

kajian pustaka yang mengasah dan memberikan cara inovatif 

dalam kekreatifan individu. Hal ini bertujuan untuk 

memfasilitasi inovasi dan perkembangan dalam berbisnis. Selain 

itu, penelitian ini membuktikan bahwa kompetensi dan 

kreativitas seorang individu sangat diperlukan untuk mendorong 

keinginan dalam berwirausaha. Dengan demikian, penelitian ini 

dapat meningkatkan minat berwirausaha dengan cara mengasah 

dan meningkatkan kompetensi serta kreativitas individu. 

Manfaat Praktis 

1) Bagi Peneliti 

Penelitian ini diharapkan dapat menambah pengetahuan dan 

pengalaman kepada peneliti tentang faktor-faktor yang diteliti, 

yaitu kompetensi kewirausahaan dan kreativitas, serta motivasi 

terhadap minat berwirausaha pada mahasiswa/mahasiswi 

Jakarta Barat. 

2) Bagi Masyarakat & Calon Pengusaha 

• Hasil penelitian dapat memberikan wawasan bagi pelaku 

usaha atau calon usaha dalam merumuskan strategi yang 
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efektif untuk meningkatkan kinerja usaha melalui 

penguatan perilaku kewirausahaan dan kreativitas. 

• Penelitian ini dapat menjadi acuan bagi pemerintah dan 

lembaga terkait dalam merumuskan kebijakan yang 

mendukung pengembangan sektor usaha, terutama 

dalam hal peningkatan kompetensi dan kreativitas. 

• Dengan memahami faktor-faktor yang mempengaruhi 

minat berwirausaha, pelaku usaha dapat lebih siap untuk 

beradaptasi dengan dinamika pasar dan meningkatkan 

daya saing mereka di industri usaha. 
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