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BAB I 

PENDAHULUAN 

 

A. Permasalahan 

1. Latar Belakang Masalah 

Kewirausahaan memiliki kontribusi besar terhadap kesejahteraan 

ekonomi dan stabilitas sosial di berbagai negara maju (Jena, 2020). Bidang 

kewirausahaan terus berkembang pesat dan kini mendapatkan perhatian 

yang cukup besar dari pemerintah karena merupakan pendorong utama 

pertumbuhan ekonomi negara (Sugiarto, 2021). Para wirausahawan tidak 

hanya menciptakan kekayaan bagi diri sendiri tetapi juga bagi orang lain 

dengan menciptakan lapangan kerja dan meningkatkan penerimaan negara 

melalui pajak (Khamimah, 2021). Di Indonesia, kewirausahaan 

diidentifikasi sebagai strategi kunci untuk mengurangi pengangguran, 

khususnya di kalangan generasi muda. Studi menunjukkan bahwa 

pengembangan kewirausahaan dapat memacu pertumbuhan ekonomi dan 

memperkuat ketahanan ekonomi masyarakat (Hamdani, 2020). 

Berdasarkan data dari Kementerian Koperasi dan UKM, tingkat 

kewirausahaan Indonesia hanya sekitar 3,47% dari total populasi pada tahun 

2022 jauh dengan negara asia tenggara lainnya seperti Singapura 8,76%, 

Malaysia 4,7% dan Thailand 4,3% dan angka ini masih dibawah dari target 

pemerintah sebesar 3,94% untuk mencapai pertumbuhan ekonomi yang 

berkelanjutan (Katadata, 2023). Hal ini menunjukkan bahwa terdapat 

masalah dalam intensi berwirausaha di Indonesia. Jumlah wirausahawan di 

Indonesia masih relatif rendah dibandingkan negara-negara lain, yang dapat 

menghambat pertumbuhan ekonomi jangka panjang (Khwarazmita, 2023) .  

Rendahnya tingkat kewirausahaan di Indonesia berkontribusi langsung 

terhadap tingginya angka pengangguran (Farida, 2020). Data dari Badan 

Pusat Statistik (BPS) pada tahun 2022 mencatat bahwa dari 143,7 juta 

angkatan kerja, sekitar 37,66% bekerja sebagai buruh, karyawan, atau 

pegawai. Terdapat 937.176 orang yang sedang mencari pekerjaan, 
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sementara lowongan kerja yang tersedia hanya sebanyak 59.276, 

menciptakan ketimpangan yang signifikan antara pencari kerja dan 

lapangan pekerjaan yang tersedia (Katadata, 2023). Wirausahawan yang 

mampu mendirikan bisnis baru dapat membuka banyak peluang kerja, 

sehingga membantu mengurangi pengangguran (Nguyen et al., 2019). 

Dengan rendahnya persentase wirausaha di Indonesia, hal ini menjadi 

tantangan besar untuk mempercepat pertumbuhan ekonomi dan menyerap 

jumlah pencari kerja yang semakin banyak (Adha et al., 2022).  Kurangnya 

peluang wirausaha turut memperparah ketimpangan ekonomi, di mana 

hanya sedikit orang yang mampu memanfaatkan sumber daya dan peluang 

bisnis. Kesenjangan antara pekerja dengan pengusaha menjadi semakin 

lebar, yang pada akhirnya menimbulkan masalah sosial, seperti 

ketidakstabilan ekonomi dan politik (Kominfo, 2023).   

Penelitian sebelumnya menunjukkan bahwa intensi berwirausaha 

dipengaruhi oleh berbagai faktor, termasuk pendidikan kewirausahaan. 

Menurut studi penelitian oleh Oulhou & Ibourk (2023) tentang pendidikan 

kewirausahaan, pendidikan kewirausahaan memiliki pengaruh positif 

signifikan terhadap pengembangan semangat kewirausahaan dan niat 

berwirausaha di kalangan mahasiswa. Hasil ini konsisten dengan penelitian 

sebelumnya yang menegaskan pentingnya pendidikan kewirausahaan 

dalam membangun keterampilan, keyakinan diri, dan kesiapan mahasiswa 

untuk memulai usaha (Fayolle & Gailly, 2015). 

Shi et al., (2020) dalam penelitiannya, menunjukkan  kreativitas 

kewirausahaan (entrepreneurial creativity) merupakan kemampuan penting 

yang dibutuhkan untuk menghasilkan ide-ide baru yang berguna dan 

mengidentifikasi peluang-peluang baru dan menunjukkan bahwa kreativitas 

kewirausahaan berhubungan langsung dengan niat berwirausaha, terutama 

dalam konteks di mana kreativitas digunakan untuk mengenali peluang dan 

menciptakan ide-ide baru yang dapat diimplementasikan. 

Penelitian terbaru oleh Pitombeira et al. (2023) kreativitas 

kewirausahaan memiliki pengaruh positif, tidak selalu signifikan terhadap 
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niat berwirausaha dan menunjukkan bahwa meskipun kreativitas 

kewirausahaan dapat berperan dalam membentuk niat berwirausaha, 

pengaruhnya dapat bervariasi tergantung pada faktor-faktor lain seperti 

efikasi diri dan kontrol perilaku yang dipersepsikan. Kreativitas saja tidak 

selalu cukup untuk mendorong niat berwirausaha, tetapi harus disertai 

dengan keyakinan akan kemampuan individu untuk mengatasi tantangan 

yang muncul dalam proses kewirausahaan (Pitombeira et al., 2023). 

Penelitian yang dilakukan oleh Syed et al (2020), hasrat kewirausahaan 

(entrepreneurial passion) adalah faktor emosional yang kuat yang berperan 

penting dalam memotivasi individu untuk mengejar dan memulai usaha. 

Hasrat kewirausahaan ini mengacu pada perasaan positif yang mendalam 

yang dirasakan seseorang saat terlibat dalam kegiatan kewirausahaan, dan 

memainkan peran krusial dalam membentuk niat berwirausaha. Syed et al. 

(2020) menunjukkan bahwa hasrat kewirausahaan memiliki hubungan 

positif yang signifikan dengan niat berwirausaha dan juga berperan dalam 

mendorong inovasi dalam kewirausahaan. Saboor, Yousaf, dan Paracha 

(2020) menyatakan bahwa hasrat kewirausahaan memiliki pengaruh positif 

terhadap niat berwirausaha, terutama ketika dimediasi oleh kontrol perilaku 

yang dipersepsikan dan hasrat kewirausahaan berhubungan dengan 

kreativitas, yang memungkinkan individu menemukan solusi inovatif untuk 

tantangan dalam kewirausahaan. Penelitian lebih lanjut oleh Murnieks et al. 

(2020) juga mendukung temuan ini, dengan menunjukkan bahwa hasrat 

kewirausahaan memiliki dampak langsung terhadap intensi berwirausaha 

melalui mediasi persepsi kontrol perilaku. 

Persepsi kontrol perilaku (Perceived Behavioral Control) adalah 

keyakinan individu tentang kemampuan individu untuk mengendalikan dan 

menjalankan aktivitas tertentu, dalam hal ini kewirausahaan (Ajzen, 1991). 

Dalam teori perilaku terencana (Theory of Planned Behavior) yang 

dikemukakan oleh Ajzen (1991), persepsi kontrol perilaku dianggap sebagai 

salah satu faktor kunci yang mempengaruhi intensi berwirausaha. Persepsi 

ini sebagai mediator dalam penelitian ini, di mana kreativitas dan hasrat 
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kewirausahaan mempengaruhi intensi berwirausaha melalui peningkatan 

persepsi kontrol perilaku. Ketika individu memiliki kreativitas yang tinggi 

dan hasrat yang kuat untuk berwirausaha, individu tersebut cenderung 

memiliki keyakinan yang lebih besar dalam kemampuan untuk mengelola 

bisnis, mengatasi tantangan, dan mencapai kesuksesan. Persepsi kontrol 

perilaku kemudian memperkuat niat untuk benar-benar memulai usaha 

(Ajzen, 1991). 

Dengan mempertimbangkan faktor-faktor ini, penelitian ini 

memfokuskan pada bagaimana pendidikan kewirausahaan, kreativitas 

kewirausahaan, hasrat kewirausahaan, dan persepsi kontrol perilaku secara 

khusus mempengaruhi niat berwirausaha pada mahasiswa di Jakarta Barat. 

Pemahaman yang lebih mendalam tentang faktor-faktor ini diharapkan 

dapat membantu dalam merancang kebijakan dan program yang lebih 

efektif untuk meningkatkan minat dan partisipasi berwirausaha di kalangan 

anak muda. Penelitian ini berfokus pada topik “Pengaruh Pendidikan 

Kewirausahaan, Kreativitas Kewirausahaan Dan Hasrat 

Kewirausahaan Terhadap Intensi Berwirausaha Mahasiswa: Persepsi 

Kontrol Perilaku Sebagai Variabel Mediasi”. 

 

B. Identifikasi Masalah 

Berdasarkan latar belakang yang telah dijelaskan, berikut adalah 

identifikasi masalah yang menjadi fokus penelitian ini: 

a. Rendahnya minat berwirausaha di kalangan muda Indonesia. 

b. Mayoritas generasi muda yang lebih memilih untuk mencari pekerjaan 

di perusahaan di bandingkan berwirausaha. 

c. Tingginya tingkat pengangguran kaum muda di Indonesia. 

d. Pengaruh pendidikan kewirausahaan pada intensi berwirausaha. 

e. Pengaruh kreativitas kewirausahaan pada intensi berwirausaha. 

f. Pengaruh hasrat kewirausahaan pada intensi berwirausaha. 

g. Pengaruh persepsi kontrol perilaku yang memediasi hubungan antara 

pendidikan kewirausahaan dengan intensi berwirausaha. 
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h. Pengaruh persepsi kontrol perilaku yang memediasi hubungan antara 

kreativitas kewirausahaan dengan intensi berwirausaha. 

i. Pengaruh persepsi kontrol perilaku yang memediasi hubungan antara 

hasrat kewirausahaan dengan intensi berwirausaha. 

j. Pengaruh persepsi kontrol perilaku pada intensi berwirausaha. 

k. Pengaruh pendidikan kewirausahaan terhadap persepsi kontrol perilaku. 

l. Pengaruh kreativitas kewirausahaan terhadap persepsi kontrol perilaku. 

m. Pengaruh hasrat kewirausahaan terhadap persepsi kontrol perilaku. 

 

1. Batasan Masalah 

Penelitian ini hanya melibatkan mahasiswa dari perguruan tinggi swasta 

(PTS) di wilayah Jakarta Barat, yaitu Universitas Tarumanagara, Podomoro 

University, Universitas Trisakti. Penelitian ini terbatas pada empat variabel 

utama, yaitu pendidikan kewirausahaan, kreativitas kewirausahaan, hasrat 

kewirausahaan, dan persepsi kontrol perilaku sebagai variabel mediasi.  

 

2. Rumusan Masalah 

Berdasarkan latar belakang masalah dan identifikasi masalah yang telah 

diuraikan, maka rumusan masalah dalam penelitian ini adalah sebagai 

berikut: 

a. Apakah pendidikan kewirausahaan berpengaruh terhadap intensi 

berwirausaha pada mahasiswa di perguruan tinggi swasta di Jakarta 

Barat? 

b. Apakah kreativitas kewirausahaan berpengaruh terhadap intensi 

berwirausaha pada mahasiswa di perguruan tinggi swasta di Jakarta 

Barat? 

c. Apakah hasrat kewirausahaan berpengaruh terhadap intensi 

berwirausaha pada mahasiswa di perguruan tinggi swasta di Jakarta 

Barat? 
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d. Apakah pendidikan kewirausahaan berpengaruh terhadap persepsi 

kontrol perilaku pada mahasiswa di perguruan tinggi swasta di Jakarta 

Barat? 

e. Apakah kreativitas kewirausahaan berpengaruh terhadap persepsi 

kontrol perilaku pada mahasiswa di perguruan tinggi swasta di Jakarta 

Barat? 

f. Apakah hasrat kewirausahaan berpengaruh terhadap persepsi kontrol 

perilaku pada mahasiswa di perguruan tinggi swasta di Jakarta Barat? 

g. Apakah persepsi kontrol perilaku berpengaruh pada intensi 

berwirausaha pada mahasiswa di perguruan tinggi swasta di Jakarta 

Barat? 

h. Apakah persepsi kontrol perilaku memediasi pengaruh antara 

pendidikan kewirausahaan  terhadap intensi berwirausaha pada 

mahasiswa di perguruan tinggi swasta di Jakarta Barat? 

i. Apakah persepsi kontrol perilaku memediasi pengaruh antara kreativitas 

kewirausahaan terhadap intensi berwirausaha pada mahasiswa di 

perguruan tinggi swasta di Jakarta Barat? 

j. Apakah persepsi kontrol perilaku memediasi pengaruh antara hasrat 

kewirausahaan terhadap intensi berwirausaha pada mahasiswa di 

perguruan tinggi swasta di Jakarta Barat? 

 

C. Tujuan dan Manfaat Penelitian 

1. Tujuan 

a. Untuk menguji secara empiris pengaruh pendidikan kewirausahaan 

terhadap intensi berwirausaha. 

b. Untuk menguji secara empiris pengaruh kreativitas kewirausahaan 

terhadap intensi berwirausaha. 

c. Untuk menguji secara empiris pengaruh hasrat kewirausahaan 

terhadap intensi berwirausaha. 

d. Untuk menguji secara empiris pengaruh pendidikan kewirausahaan 

terhadap persepsi kontrol perilaku. 
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e. Untuk menguji secara empiris pengaruh kreativitas kewirausahaan 

terhadap persepsi kontrol perilaku. 

f. Untuk menguji secara empiris pengaruh hasrat kewirausahaan 

terhadap persepsi kontrol perilaku. 

g. Untuk menguji secara empiris pengaruh persepsi kontrol perilaku 

terhadap intensi berwirausaha.  

h. Untuk menguji secara empiris persepsi kontrol perilaku sebagai 

mediator pengaruh pendidikan kewirausahaan terhadap intensi 

berwirausaha. 

i. Untuk menguji secara empiris persepsi kontrol perilaku sebagai 

mediator pengaruh kreativitas kewirausahaan terhadap intensi 

berwirausaha. 

j. Untuk menguji secara empiris persepsi kontrol perilaku sebagai 

mediator pengaruh hasrat kewirausahaan terhadap intensi 

berwirausaha. 

 

2. Manfaat 

a. Manfaat teoritis 

Penelitian ini menambah literatur ilmiah tentang pengaruh pendidikan 

kewirausahaan, kreativitas kewirausahaan, dan hasrat kewirausahaan 

terhadap intensi berwirausaha dengan memperhatikan peran persepsi 

kontrol perilaku sebagai variabel mediasi dan menjadi referensi bagi 

penelitian lanjutan untuk mengeksplorasi faktor lain yang mungkin 

memengaruhi niat berwirausaha mahasiswa atau memperdalam studi 

tentang efektivitas variabel mediasi seperti persepsi kontrol perilaku 

dalam berbagai konteks kewirausahaan. 

b. Manfaat akademis 

Menyediakan bahan referensi baru yang dapat digunakan oleh 

mahasiswa, dosen, dan peneliti lain dalam studi-studi kewirausahaan 

dan pengembangan kompetensi kewirausahaan di lingkungan 

akademik dan memberikan masukan kepada institusi pendidikan tinggi 
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untuk menyusun atau meningkatkan kurikulum kewirausahaan yang 

tidak hanya fokus pada teori, tetapi juga pada aspek pengembangan 

kreativitas dan motivasi mahasiswa.  
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