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ABSTRACT 

(A) JENI WIWI (115210325) 

(B) THE INFLUENCE OF ENTREPRENEURSHIP EDUCATION, 

PERSONALITY, AND FAMILY SUPPORT ON ENTREPRENEURIAL 

INTENTION OF UNIVERSITY STUDENTS IN WEST JAKARTA. 

(C) XVIII + 96 pages, 2024, 36 tables, 4 pictures, 13 attachments 

(D) ENTREPRENEURSHIP MANAGEMENT 

(E) Abstract: This study aims to analyze and examine the influence of 

entrepreneurial education, personality, and family support on the 

entrepreneurial intentions of students at universities located in West 

Jakarta. The sampling technique used in this research is non-probability 

sampling with the convenience sampling method. The sample consists of 

active students from universities in West Jakarta, totaling 100 respondents. 

Data analysis was conducted using Structural Equation Modeling (SEM) 

with SmartPLS software version 4.1.0.8. The findings of this study reveal 

that entrepreneurial education has a positive and significant influence on 

the entrepreneurial intentions of university students in West Jakarta, and 

personality also has a positive and significant influence on their 

entrepreneurial intentions. However, family support has a positive but not 

significant influence on the entrepreneurial intentions of university students 

in West Jakarta. 

(F) Entrepreneurial Education, Personality, Family Support, Entrepreneurial 

Intention 
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ABSTRAK 

(A) JENI WIWI (115210325) 

(B) PENGARUH PENDIDIKAN KEWIRAUSAHAAN, KEPRIBADIAN, 

DAN DUKUNGAN KELUARGA TERHADAP NIAT 

BERWIRAUSAHA MAHASISWA UNIVERSITAS DI JAKARTA 

BARAT 

(C) XVIII + 96 halaman, 2024, 36 tabel, 4 gambar, 13 lampiran 

(D) MANAJEMEN KEWIRAUSAHAAN  

(E) Abstrak: Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis dan mengetahui 

pendidikan kewirausahaan, kepribadian, dan dukungan keluarga terhadap 

niat berwirausaha mahasiswa di universitas-universitas yang berada di 

Jakarta Barat. Teknik pemilihan sampel dalam penelitian ini menggunakan 

teknik non probability sampling dengan metode convenience sampling. 

Sampel dalam penelitian ini merupakan mahasiswa aktif di Universitas yang 

terletak di Jakarta Barat dengan total sebanyak 100 responden. Analisis data 

dilakukan menggunakan Structural Equation Modeling (SEM) dengan 

perangkat lunak SmartPLS versi 4.1.0.8. Hasil penelitian ini menemukan 

bahwa pendidikan kewirausahaan berpengaruh positif dan signifikan 

terhadap niat berwirausaha mahasiswa Universitas di Jakarta Barat, 

kepribadian juga berpengaruh positif dan signifikan terhadap niat 

berwirausaha mahasiswa Universitas di Jakarta Barat. Namun, dukungan 

keluarga berpengaruh positif tetapi tidak signifikan terhadap niat 

berwirausaha mahasiswa Universitas di Jakarta Barat. 

(F) Pendidikan Kewirausahaan, Kepribadian, Dukungan Keluarga, Niat 

Kewirausahaan  

(G) Referensi 

(H) Sarwo Edy Handoyo, Dr,,S.E.,M.M., CIFM., GRCE. 
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BAB I  

PENDAHULUAN  

A. Permasalahan   

1. Latar Belakang Masalah  

 Di era globalisasi dan ekonomi digital saat ini, kewirausahaan telah 

menjadi pilar utama dalam menciptakan inovasi, membuka lapangan 

pekerjaan, dan mempercepat peningkatan ekonomi suatu negara. Semakin 

banyak wirausahawan dalam suatu negara, semakin besar kemungkinan 

negara tersebut mampu bersaing secara global. Kewirausahaan telah 

menjadi salah satu peran penting dalam mendorong kreativitas, inovasi, 

pemanfaatan sumber daya lokal, dan meningkatkan pertumbuhan ekonomi 

negara. Namun, di Indonesia, kewirausahaan masih mengalami berbagai 

tantangan yang menyebabkan jumlah pengusaha masih sangat rendah 

dibandingkan negara-negara lain, khususnya di kawasan Asia Tenggara. 

 Menurut laporan dari Global Entrepreneurship Monitor (GEM) 2023, 

Indonesia dalam tingkat wirausaha hanya mencapai sekitar 3,47% dari total 

populasinya yang terlibat dalam aktivitas kewirausahaan. Angka tersebut 

sangat kecil jika dibandingkan dengan negara tetangga seperti Thailand 

dengan persentase (4,3%), Malaysia yang memiliki persentase (4,74%),  dan 

Singapura yang memiliki persentase lebih tinggi lagi yaitu (8,76%), dimana 

hampir tiga kali lipat tingkat persentase dibandingkan dengan indonesia. 

Kondisi ini menunjukkan bahwa Indonesia belum mampu memaksimalkan 

potensi kewirausahaannya meskipun memiliki populasi yang besar dan 

pasar domestik yang sangat luas. Singapura, misalnya, yang memiliki 

penduduk jauh lebih sedikit daripada Indonesia, mampu mencetak 

wirausahawan dalam jumlah lebih banyak, yang berkontribusi terhadap 
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kemajuan ekonominya. 

 

 Sumber : Katadata.co.id  

Gambar 1. 1 Rasio Jumlah Pengusaha terhadap Populasi 

 Salah satu penyebab rendahnya tingkat kewirausahaan di Indonesia 

adalah minimnya pendidikan kewirausahaan yang mampu memotivasi dan 

membekali mahasiswa untuk benar-benar terjun ke dunia usaha. Meskipun 

kewirausahaan telah diajarkan di banyak universitas di Indonesia, 

pendekatan yang diterapkan sering kali masih bersifat teoritis dan kurang 

memberikan pengalaman praktis. Pendidikan kewirausahaan di perguruan 

tinggi seharusnya dapat menjadi sumber utama untuk menciptakan 

wirausahawan-wirausahawan muda yang mampu beradaptasi dengan 

tantangan global. Namun, faktanya banyak mahasiswa yang merasa ragu 

atau tidak siap untuk memulai usaha setelah lulus karena kurangnya 

pelatihan praktis serta ekosistem yang mendukung. Hal ini disebabkan oleh 

kurangnya bimbingan dari mentor berpengalaman dan terbatasnya akses ke 

modal usaha, yang sangat dibutuhkan untuk membangun dan 

mengembangkan bisnis.  
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 Selain itu, faktor lain yang dapat memengaruhi rendahnya jumlah 

wirausahawan di Indonesia adalah kepribadian. Kepribadian yang 

mendukung kewirausahaan seperti keberanian dalam mengambil risiko, 

ketekunan, kreativitas, serta ketahanan dalam menghadapi kegagalan, 

sangat penting untuk sukses dalam dunia usaha. Kepribadian wirausaha ini 

sering kali tidak terbentuk secara optimal di kalangan mahasiswa Indonesia. 

Sebagai contoh, banyak mahasiswa yang cenderung menghindari risiko dan 

lebih memilih jalan yang dianggap lebih aman, seperti bekerja di perusahaan 

besar atau menjadi pegawai negeri. Kekhawatiran ini sering kali muncul 

pada kepribadian mahasiswa yang ingin memulai bisnis karena ketakutan 

akan kegagalan dan ketidakpastian dalam dunia bisnis. Selain itu, 

kurangnya pembentukan mental kewirausahaan sejak dini membuat 

sebagian besar mahasiswa tidak memiliki keyakinan untuk memulai bisnis 

sendiri. 

 Sementara itu, dukungan keluarga juga memainkan peran besar dalam 

menentukan apakah seorang mahasiswa akan memiliki niat berwirausaha 

atau tidak. Di Indonesia, keluarga sering kali menjadi pengambil keputusan 

utama dalam memilih jalur karier anak-anak mereka. Dalam banyak kasus, 

orang tua lebih mendorong anak-anaknya untuk bekerja di sektor formal 

yang dianggap lebih stabil, seperti menjadi pegawai negeri atau bekerja di 

perusahaan besar, daripada memulai usaha yang memiliki risiko lebih 

tinggi. Menurut penelitian yang dilakukan oleh Setiabudi (2019), 

mahasiswa yang mendapat dukungan keluarga dalam bentuk dukungan 

moral, finansial, atau motivasi cenderung memiliki niat berwirausaha yang 

lebih kuat dibandingkan dengan individu yang tidak menerima dukungan 

serupa. Dukungan keluarga yang kurang membuat mahasiswa menjadi 

khawatir akan kegagalan, yang pada akhirnya menurunkan niat mereka 

untuk memulai bisnis sendiri. 
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 Sumber : Badan Pusat Statistik Jakarta Barat (2023) 

Gambar 1. 2 Keadaan Ketenagakerjaan Jakarta Barat Agustus 2023 

 Menurut data Badan Pusat Statistik Jakarta Barat pada Agustus 2023, 

tren pengangguran terbuka mengalami fluktuasi selama periode 2019-2023. 

Tercatat pada tahun 2023, tingkat pengangguran terbuka masih berada di 

angka 6,39%, yang meskipun mengalami penurunan dari tahun sebelumnya, 

namun masih cukup tinggi jika dibandingkan dengan tahun-tahun awal 

pandemi. 

 Salah satu penyebab utama tingginya pengangguran ini adalah 

rendahnya keterampilan kewirausahaan serta keengganan untuk memulai 

usaha mandiri. Berdasarkan data, sebanyak 68,47% pengangguran 

berpendidikan SMA ke bawah menunjukkan bahwa kompetensi dan 

keterampilan menjadi hal yang sangat dibutuhkan untuk menciptakan 

peluang kerja. Di sisi lain, tingginya tingkat pengangguran juga masih 



5 
 

didominasi oleh laki-laki dengan persentase mencapai 73,76%. Fenomena 

ini menekankan perlunya upaya serius dalam meningkatkan keterampilan 

kewirausahaan, khususnya di kalangan mahasiswa sebagai generasi muda. 

Realitas di lapangan juga menunjukkan bahwa 4 dari 100 lulusan universitas 

tidak terserap dalam dunia kerja formal, yang menekankan pentingnya peran 

keluarga dalam mendorong mahasiswa untuk memilih jalur kewirausahaan. 

 Tingginya persentase penduduk yang bekerja di sektor jasa sebesar 

77,78% menunjukkan potensi besar bagi mahasiswa yang memiliki jiwa 

kewirausahaan untuk mengembangkan usaha kreatif dan inovatif di sektor 

ini. Mahasiswa yang mendapatkan pendidikan kewirausahaan, memiliki 

kepribadian yang kuat, serta didukung oleh keluarga diharapkan mampu 

memanfaatkan peluang ini untuk menciptakan usaha yang berkelanjutan. 

 Dengan ini, adanya startegi yang digunakan untuk mendorong 

kewirausahaan antara lain yaitu pendidikan kewirausahaan di perguruan 

tinggi. Pendidikan kewirausahaan di perguruan tinggi memainkan peran 

penting dalam membentuk pola pikir dan keterampilan kewirausahaan di 

kalangan mahasiswa. Otache et al (2021) menyebutkan bahwa pendidikan 

kewirausahaan adalah proses yang mengajarkan keterampilan, kompetensi 

dan wawasan kewirausahaan kepada mahasiswa, dengan tujuan untuk 

mempersiapkan mereka menjadi pengusaha atau pencipta lapangan kerja di 

masa depan. Selain itu, pendidikan kewirausahaan juga sangat membantu 

mahasiswa dalam mengenali peluang bisnis dan mengembangkan 

keterampilan yang dimiliki oleh mahasiswa untuk memulai usaha mereka 

sendiri. Namun, pendidikan kewirausahaan yang baik tidak hanya berfokus 

pada teori, tetapi juga memberikan pengalaman praktis melalui magang, 

proyek bisnis, dan simulasi usaha. Penelitian ini menunjukkan bahwa 

pendidikan kewirausahaan memiliki potensi untuk mendorong peningkatan 

niat berwirausaha pada mahasiswa dan keterampilan yang dibutuhkan di 

pasar kerja, seperti kreativitas, inovasi, dan kepemimpinan, serta berperan 

dalam mengatasi masalah pengangguran pada kalangan perguruan tinggi. 
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 Namun, pendidikan kewirausahan saja tidak cukup untuk menjamin 

bahwa seseorang akan memiliki niat yang kuat untuk berwirausaha, 

kepribadian juga memegang peran penting dalam menentukan niat 

berwirausaha. Kepribadian wirausaha meliputi berbagai karakteristik 

seperti keberanian dalam mengambil resiko, kreativitas, ketekunan, dan 

kepercayaan diri. Zhao et al (2010) menyatakan bahwa kepribadian seperti 

kepercayaan diri, motivasi tinggi, dan kemampuan beradaptasi memiliki 

hubungan yang positif terhadap niat dan keberhasilan berwirausaha. 

Kepribadian yang tangguh dan fleksibel  memungkinkan individu untuk 

menghadapi berbagai tantangan dan ketidakpastian yang melekat dalam 

dunia usaha.  

 Selain pendidikan kewirausahaan dan kepribadian, dukungan dari 

lingkungan sekitar, terutama keluarga juga memiliki peran yang signifikan 

dalam menentukan niat berwirausaha. Dukungan keluarga merupakan 

faktor eksternal yang signifikan dalam membentuk niat berwirausaha. 

Dukungan keluarga dapat berupa dorongan moral, bimbingan, sertaa 

dukungan finansial. Tentama dan Paputungan (2019) menyatakan bahwa 

dukungan keluarga berperan penting dalam memperkuat niat berwirausaha 

seseorang dengan memberikan dukungan secara material dan psikologis 

yang dapat meningkatkan motivasi pada mahasiswa untuk memulai bisnis. 

Dukungan ini juga mencakup bantuan emosional, praktis, dan informasi 

yang membantu seseorang dalam menghadapi stress dan tantangan yang 

dihadapinya saat memulai bisnis. Keluarga yang mendukung dapat 

memberikan lingkungan yang aman dan stabil bagi individu untuk 

mengeksplorasi ide-ide bisnis dan mengambil langkah-langkah awal dalam 

membangun usaha.  

 Meskipun ketiga faktor tersebut diakui sangat penting dalam memulai 

usaha, tetapi interaksi antara pendidikan kewirausahan, kepribadian, dan 

dukungan keluarga dalam mempengaruhi niat berwirausaha masih 

memerlukan kajian lebih lanjut. Fenomena rendahnya jumlah pengusaha di 
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Indonesia, khususnya di kalangan mahasiswa, mencerminkan adanya 

tantangan besar dalam menciptakan generasi muda yang siap berwirausaha. 

Jakarta Barat, sebagai salah satu pusat pendidikan di Indonesia dengan 

banyak universitas yang menawarkan program studi kewirausahaan, 

menjadi salah satu kawasan yang dapat dijadikan contoh untuk mengamati 

fenomena ini. Di wilayah ini, meskipun banyak mahasiswa yang 

mendapatkan pendidikan kewirausahaan, tetapi niat berwirausaha di 

kalangan mahasiswa masih sangat rendah. Hal ini menjadi perhatian serius 

mengingat Jakarta Barat merupakan salah satu daerah dengan akses 

pendidikan dan ekonomi yang relatif lebih maju dibandingkan daerah lain. 

 Dalam penelitian ini, penulis mengisi research gap pada penelitian ini 

yang di dapat dari penelitian sebelumnya penelitian yang dilakukan oleh 

Karimi et al (2016) menunjukkan bahwa pendidikan kewirausahaan 

berkontribusi secara positif dan signifikan terhadap niat berwirausaha 

mahasiswa di Iran. Pengumpulan data pada penelitian ini sebanyak 205 

peserta EEP di enam universitas Iran.  

 Penelitian yang dilakukan oleh Yasin & Ahmad (2022) menunjukkan 

bahwa pendidikan kewirausahaan memiliki dampak yang positif dan 

signifikan terhadap niat berwirausaha, karena mampu meningkatkan 

keterampilan dan motivasi untuk berbisnis. Pengumpulan data pada 

penelitian ini sebanyak 80 mahasiswa ekonomi jurusan manajemen 

terutama mahasiswa tingkat akhir.  

 Penelitian yang dilakukan oleh Adnyana & Purnami (2016) 

menunjukkan bahwa pendidikan kewirausahaan berpengaruh positif dan 

signifikan terhadap niat berwirausaha Mahasiswa S1 Fakultas Ekonomi dan 

Bisnis Universitas Udayana. Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis 

pengaruh pendidikan kewirausahaan, self efficacy dan locus of control pada 

niat berwirausaha mahasiswa S1. Pengumpulan data pada penelitian ini 

sebanyak 100 Mahasiswa Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas udayana. 
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 Penelitian yang dilakukan oleh Setiabudi (2019) menunjukkan bahwa 

meskipun dukungan keluarga dan kepribadian wirausaha memiliki 

pengaruh yang signifikan, tetapi pendidikan kewirausahaan tidak 

menunjukkan dampak yang signifikan terhadap niat berwirausaha 

mahasiswa di Surabaya. Pengumpulan data pada penelitian ini sebanyak 135 

mahasiswa Program Studi Manajemen Terakreditasi “A” pada Perguruan 

Tinggi Swasta di Kota Surabaya. Hal ini menunjukkan bahwa faktor-faktor 

lain kemungkinan memiliki pengaruh yang lebih besar terhadap niat 

berwirausaha dibandingkan peran pendidikan kewirausahaan itu sendiri. 

Penelitian yang dilakukan oleh Ahmed et al (2020) menunjukkan 

bahwa pendidikan kewirausahaan di Pakistan tidak memiliki dampak 

signifikan pada niat berwirausaha mahasiswa, karena program pendidikan 

dinilai tidak cukup komprehensif. Pengumpulan data pada penelitian ini 

sebanyak 348 mahasiswa kewirausahaan dan 329 mahasiswa Master of 

Business Administration (MBA).  

Penelitian yang dilakukan oleh Natalita & Selamat (2019) 

menunjukkan bahwa kepribadian berpengaruh positif dan signifikan 

terhadap niat berwirausaha di kalangan mahasiswa. Pengumpulan data pada 

penelitian ini sebanyak 100 responden mahasiswa di Indonesia. 

Penelitian yang dilakukan oleh Karabulut (2016) menunjukkan bahwa 

kepribadian seperti inovasi, proaktif, dan pengambilan risiko berpengaruh 

signifikan terhadap niat berwirausaha di kalangan mahasiswa Turki. 

Pengumpulan data pada penelitian ini sebanyak 480 mahasiswa 

pascasarjana di institut ilmu sosial sebuah universitas yang berada di 

Istanbul, Turki. 

Penelitian yang dilakukan oleh Tanazha & Budiono (2021) 

mengungkapkan bahwa kepribadian memiliki pengaruh positif dan 

signifikan terhadap niat berwirausaha. Penelitian ini bertujuan untuk 

menguji pengaruh antara pendidikan kewirausahaan, efikasi diri, 



9 
 

kepribadian dan peran faktor keluarga terhadap niat berwirausaha. Data 

penelitian yang dikumpulkan dari penelitian ini ada sebanyak 100 

responden yang merupakan Mahasiswa/I Univeristas Universitas 

Tarumanagara.  

Penelitian yang dilakukan oleh Linan et al (2011) menunjukkan bahwa 

pengaruh kepribadian terhadap niat berwirausaha tidak selalu signifikan di 

semua konteks dan populasi. Faktor-faktor lain, seperti budaya dan 

lingkungan, dapat memodifikasi hubungan antara kepribadian dan niat 

berwirausaha.  

Penelitian yang dilakukan oleh Sugiyanto (2021) menunjukkan bahwa 

tidak semua jenis kepribadian memberikan pengaruh yang signifikan 

terhadap niat berwirausaha bagi mahasiswa. Penelitian ini melibatkan 210 

mahasiswa dari berbagai perguruan tinggi di Kota Surakarta sebagai 

responden.  

Penelitian yang dilakukan oleh Yogas & Hidayah (2024) menyatakan 

bahwa dukungan keluarga terhadap niat berwirausaha memiliki pengaruh 

yang positif dan signifikan. Penelitian ini bertujuan untuk menguji pengaruh 

efikasi diri, motivasi wirausaha, dukungan keluarga, dan pendidikan 

terhadap niat berwirausaha pada mahasiswa Universitas Tarumanagara. 

Pengumpulan data pada penelitian ini sebanyak 126 responden.  

Penelitian yang dilakukan oleh Halizah & Mardikaningsih (2022) 

menunjukkan bahwa dukungan keluarga memberikan pengaruh positif dan 

signifikan terhadap niat berwirausaha. Penelitian ini bertujuan untuk 

mengetahui apakah variabel dukungan keluarga dan variabel prestasi belajar 

berpengaruh terhadap niat berwirausaha pada mahasiswa. Pengumpulan 

data pada penelitian ini sebanyak 100 responden mahasiswa di Surabaya. 

 Penelitian yang dilakukan oleh Ridyah (2020) menunjukkan bahwa 

dukungan keluarga memiliki pengaruh yang signifikan dan positif terhadap 

minat berwirausaha. Pengumpulan data pada penelitian ini sebanyak 100 
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Mahasiswa Universitas Dinamika Surabaya yang sedang menempuh mata 

kuliah kewirausahaan ataupun yang telah lulus mata kuliah kewirausahaan 

dengan berstatus aktif. 

 Penelitian yang dilakukan oleh Fauziah et al (2023) mengungkapkan 

bahwa dukungan keluarga tidak memiliki pengaruh signifikan terhadap 

minat berwirausaha mahasiswa. Tujuan dari penelitian ini agar mahasiswa 

dapat mengembangkan minat berwirausaha sejak dibangku kuliah, sehingga 

setelah lulus mahasiswa tidak hanya terfokus untuk mencari pekerjaan tetapi 

juga mampu menciptakan lapangan pekerjaan dan membuka lapangan 

pekerjaan. Pengumpulan data pada penelitian ini sebanyak 112 responden.  

 Penelitian yang dilakukan oleh Bataragoa et al (2020) menunjukkan 

bahwa dukungan keluarga memiliki hubungan yang positif, namun tidak 

berpengaruh signifikan terhadap niat kewirausahaan mahasiswa. Penelitian 

ini bertujuan untuk mengetahui dampak pendidikan kewirausahaan dan 

dukungan keluarga terhadap niat kewirausahaan mahasiswa. Data yang 

dikumpulkan dari penelitian ini ada sebanyak 100 mahasiswa aktif yang 

telah menyelesaikan mata kuliah kewirausahaan di fakultas ekonomi dan 

bisnis Universitas Sam Ratulangi. 

 Dengan ini, Penelitian mengenai pengaruh pendidikan 

kewirausahaan, kepribadian, dan dukungan keluarga terhadap niat 

berwirausaha di kalangan Mahasiswa Universitas di Jakarta Barat menjadi 

sangat relevan dalam konteks ini. Penelitian ini diharapkan dapat 

memberikan kontribusi dalam menemukan strategi yang efektif untuk 

meningkatkan niat berwirausaha di kalangan mahasiswa. Dengan 

memahami faktor-faktor yang berpengaruh terhadap niat berwirausaha, 

diharapkan universitas dapat merancang kurikulum kewirausahaan yang 

lebih efektif, dan keluarga dapat memberikan dukungan yang lebih baik 

kepada anak-anak mereka dalam memilih jalur karir sebagai wirausahawan. 
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 Selain itu, pemerintah juga diharapkan dapat meningkatkan dukungan 

terhadap pengembangan kewirausahaan melalui berbagai kebijakan yang 

mempermudah akses modal, memberikan pelatihan praktis, serta 

menciptakan ekosistem kewirausahaan yang kondusif. Peningkatan jumlah 

pengusaha muda di Indonesia tidak hanya akan berkontribusi pada 

pertumbuhan ekonomi, tetapi juga menciptakan lebih banyak lapangan 

pekerjaan bagi masyarakat. 

 Berdasarkan latar belakang yang telah dijelaskan diatas, maka penulis 

memutuskan untuk melakukan penelitian dengan judul “Pengaruh 

Pendidikan Kewirausahaan, Kepribadian, dan Dukungan Keluarga 

terhadap Niat Berwirausaha Mahasiswa Universitas di Jakarta Barat”. 

2. Identifikasi Masalah  

 Berdasarkan latar belakang yang telah dijelaskan diatas, maka dapat 

diidentifikasi masalah sebagai berikut :  

a. Apakah pendidikan kewirausahaan berpengaruh terhadap niat 

berwirausaha mahasiswa universitas di Jakarta barat.  

b. Apakah kepribadian berpengaruh terhadap niat berwirausaha 

mahasiswa universitas di Jakarta barat. 

c. Apakah dukungan keluarga berpengaruh terhadap niat berwirausaha 

mahasiswa universitas di Jakarta barat. 

d. Apakah pendidikan kewirausahaan berpengaruh terhadap dukungan 

keluarga dan niat berwirausaha mahasiswa universitas di Jakarta barat.  

e. Apakah kepribadian berpengaruh terhadap pendidikan kewirausahaan 

dan niat berwirausaha mahasiswa universitas di Jakarta barat.  

f. Apakah pendidikan kewirausahaan dan kepribadian berpengaruh 

terhadap niat berwirausaha mahasiswa universitas di Jakarta barat.  

3. Batasan Masalah  

 Dengan mengingat adanya keterbatasan waktu, tenaga, dan ruang 

lingkup yang terbatas, sehingga penulis memutuskan untuk membatasi 
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permasalahan yang ada dalam penelitian ini. Oleh karena itu, pembatasan 

masalah dalam penelitian ini adalah :  

a. Penelitian ini dilakukan pada mahasiswa yang sedang menempuh 

pendidikan di Jakarta Barat. Dan, penelitian ini fokus pada perguruan 

yang berada di Jakarta Barat.  

b. Penelitian ini memiliki variabel independen yaitu pendidikan 

kewirausahaan, kepribadian, dan dukungan keluarga. Selain itu, 

penelitian ini juga memiliki variabel dependen yaitu niat berwirausaha.  

4. Rumusan Masalah  

 Berdasarkan latar belakang masalah, identifikasi masalah, dan batasan 

masalah yang telah dijelaskan di atas, maka rumusan masalah dalam 

penelitian ini sebagai berikut: 

a. Apakah pendidikan kewirausahaan memiliki pengaruh yang signifikan 

terhadap niat berwirausaha mahasiswa Universitas di Jakarta Barat ? 

b. Apakah kepribadian memiliki pengaruh yang signifikan terhadap 

terhadap niat berwirausaha mahasiswa Universitas di Jakarta Barat ? 

c. Apakah dukungan keluarga memiliki pengaruh yang signifikan 

terhadap niat berwirausaha mahasiswa Universitas di Jakarta Barat ? 

B. Tujuan dan Manfaat   

1. Tujuan  

 Berdasarkan rumusan masalah yang dijelaskan di atas, maka tujuan dari 

penelitian ini adalah:  

a. Untuk mengetahui pengaruh pendidikan kewirausahaan terhadap niat 

berwirausaha mahasiswa Universitas di Jakarta Barat.  

b. Untuk mengetahui pengaruh kepribadian terhadap niat berwirausaha 

mahasiswa Universitas di Jakarta Barat.  

c. Untuk mengetahui pengaruh dukungan keluarga terhadap niat 

berwirausaha mahasiswa Universitas di Jakarta Barat. 

2. Manfaat  

a. Manfaat Teoritis 
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Penelitian ini diharapkan dapat membantu untuk memperluas dan 

mengembangkan pengetahuan terhadap teori pendidikan 

kewirausahaan, kepribadian, dan dukungan keluarga menjadi masukan 

yang positif dan meningkatkan untuk para mahasiswa dalam 

memahami faktor-faktor yang mempengaruhi niat mereka untuk 

berwirausaha.  

b. Manfaat Praktis  

Penelitian ini diharapkan mampu memberikan wawasan kepada 

mahasiswa mengenai pentingnya pendidikan kewirausahaan, 

pengembangan kepribadian, serta dukungan keluarga dalam 

membentuk niat berwirausaha, yang diharapkan dapat memotivasi 

mereka untuk lebih serius dalam mengembangkan kemampuan 

berwirausaha. Selain itu, penelitian ini bagi keluarga memberikan 

pemahaman penting tentang dukungan dari mereka dalam mendukung 

niat berwirausaha anak-anak mereka.  
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