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Abstract: This study aims to empirically examine the effects of career
choice, academic major, and globalization on entrepreneurial interest
among students at Tarumanagara university. The research design or
method used is quantitative research, using questionnaires for data
collection. The sample size obtained using convenience sampling method
was 100, taken from students at Tarumanagara University. This study uses
a Likert scale and analysis using SEM-PLS as a tool for data processing.
The results of this study indicate that career choices and globalization
variables have a positive and significant influence on entrepreneurial
intentions. Contrast to that, academic major variable has a weak positive
and insignificant influence on entrepreneurial intentions. Data in this study
were obtained through online questionnaires and the collected data were
processed using Smart-PLS 4.0 program.

Keywords : career choice, academic major, globalization, and
entrepreneurial interest.
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Abstrak:  Penelitian  ini  bertujuan  untuk  menguji  terkait
pengaruh pilihan Kkarir, jurusan akademik, dan globalisasi terhadap minat
kewirausahaan pada mahasiswa di Universitas Tarumanagara. Desain atau
metode penelitian yang digunakan yaitu penelitian kuantitatif dengan
menggunakan metode kuesioner untuk pengumpulan data. Jumlah sampel
yang diperoleh dengan metode Convenience sampling sebanyak 100 yang
diambil dari mahasiswa di Universitas Tarumanagara. penelitian ini
menggunakan skala likert dan analisis menggunakan SEM-PLS sebagai alat
bantu dalam melakukan pengolahan data. Hasil dari penelitian
menunjukkan bahwa variabel pilihan karir dan globalisasi memiliki
pengaruh positif dan signifikan terhadap minat kewirausahaan. Sedangkan
Variabel jurusan akademik memiliki pengaruh positif yang lemah dan tidak
signifikan terhadap minat kewirausahaan. Data dalam penelitian ini
diperoleh melalui penyebaran kuesioner secara online dan data yang
terkumpul diolah menggunakan program Smart-PLS 4.0

Kata kunci : pilihan karir, jurusan akademik, globalisasi, dan minat
kewirausahaan.
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BAB |

PENDAHULUAN

A. PERMASALAHAN

1. Latar Belakang Masalah

Banyak mahasiswa di Indonesia bahkan dunia yang tidak tahu apa
yang harus dilakukan saat mereka lulus maupun apa yang harus dilakukan
untuk masa depan mereka, ada yang menjadi karyawan kantor, ada yang
menjadi pengangguran, dan ada yang menjadi pengusaha. Di dunia
khususnya di Indonesia, banyak calon tenaga kerja yang belum atau tidak
mendapat pekerjaan dan bisa dibilang pengangguran. Dan juga bisa dilihat di
gambar 1.1 tingkat pengangguran yang terjadi di Indonesia atau bahkan di
dunia menaik drastis pada sekitar Maret 2020, alasan terbesar hal ini terjadi
yaitu karena pandemi covid-19. Pandemi ini mengakibatkan banyak kesulitan
bagi para angkatan kerja Indonesia yang mengakibatkan banyak terjadi PHK

masif.

Dalam konteks tersebut, penting untuk memperhatikan peran
kewirausahaan sebagai alternatif untuk mengatasi masalah pengangguran,
terutama di kalangan generasi muda, seperti mahasiswa. Kewirausahaan
dapat menjadi solusi bagi individu yang ingin mandiri secara ekonomi dan
menciptakan peluang kerja bagi orang lain. Beberapa faktor yang dapat
memengaruhi minat kewirausahaan ini antara lain adalah pilihan jurusan
akademik, pandangan terhadap Kkarir yang berhubungan dengan
kewirausahaan, serta pengetahuan tentang globalisasi dan dampaknya
terhadap peluang bisnis. Dan di penelitian ini akan mengkaji pengaruh
jurusan akademik, pilihan Kkarir, dan globalisasi terhadap minat
kewirausahaan di kalangan mahasiswa Universitas Tarumanagara. Berikut

gambar grafik 1.1 :



Jumlah dan Tingkat Pengangguran Terbuka di Indonesia (Februari 2019-Februari 2024

Jumlah Pengangguran / Orang
2024 Feb 1
7,195,000

= Tingkat

Apr Jul Oct Jan Apr Jul Oct Jan Apr Jul Oct Jaﬁ Apr Jul Oct Jan Apr Jul. Oct Jan Pengangguran
19 21 22 3 24 Terbuka (TPT)
1/ Persen

Gambar 1. 1 Grafik Tingkat Pengangguran di Indonesia

Pada saat 1 Februari 2024 berdasarkan BPS (badan pusat statistik)
tingkat pengangguran di Indonesia telah mencapai 4,82% atau setara dengan
7,200,000 orang pengangguran. Memang jika di lihat pada gambar grafik 1.1,
bisa dilihat bahwa tingkat pengangguran di Indonesia menurun dari 5,86%
atau setara dengan 8,450,000 orang pengangguran pada 1 Agustus 2022 ke
4,82% atau setara dengan 7,200,000 orang pengangguran pada 1 Februari
2024. Tetapi jika kita melihat secara keseluruhan walaupun sudah mencapai
4,82% tingkat pengangguran Indonesia masih sangat tinggi, karena jika
dibandingkan dengan negara ASEAN, Indonesia masih menduduki peringkat
pertama bahkan menduduki peringkat ke-57 pada tingkat pengangguran
dunia. Masalah pengangguran ini dapat disebabkan oleh banyak hal yaitu
tingkat kualifikasi pekerjaan yang terlalu berat, pengusaha yang mengurangi
tenaga kerja, teknologi yang mengganti lowongan pekerjaan, dan banyak
perusahaan yang masih lebih mementingkan soft skill dibanding hard skill.
Menteri  Ketenagakerjaan, Ida Fauziyah menyebutkan terdapat

ketidakcocokan antara pendidikan dan pelatihan dengan kebutuhan kerja.



Walaupun dari macam-macam profesi yang tersedia dan bisa dipilih,
banyak dari warga negara Indonesia memilih menjadi wirausaha.
Berdasarkan data ketenagakerjaan dari BPS atau Badan Pusat Statistik,
tingkat wirausaha pemula mencapai 35,21% atau setara dengan 52,57 juta
orang dari seluruh total angkatan kerja di Indonesia saat Desember 2023 yang
kita bisa lihat di gambar 1.2 data wirausaha pemula. Dan mencapai 34,51%
wirausaha pemula atau setara dengan 51,55 juta orang dari seluruh total
angkatan kerja atau setara dengan 149,38 juta orang di Indonesia saat Februari

2024. Berikut gambar 1.2 yang di bahas:

Wirausaha pemula 51,55

Wirausaha mapan 5,01

0 20 40 60 80

juta orang

Gambar 1. 2 Grafik Tingkat Wirausaha di Indonesia Pada Februari
2024

Dari data tersebut dapat kita tarik garis besar bahwa tingkat
pengangguran di Indonesia menurun dan tingkat wirausaha di Indonesia
menurun juga, dan jika hanya melihat data statistik ini, dapat disimpulkan jika
jumlah pengangguran mengurang dan jumlah wirausaha tidak menambah
tetapi berkurang juga berarti banyak dari calon tenaga kerja yang lebih
memilih menjadi karyawan atau pekerja non wirausaha. Dan apakah benar
minat wirausaha tersebut berkurang di kalangan generasi muda atau calon
pekerja khususnya mahasiswa di Universitas Tarumanagara?, di penelitian ini
akan dibuktikan.



Penelitian ini akan dimulai dengan apa itu seorang wirausaha?,
wirausaha adalah suatu tindakan yang dilakukan oleh seseorang atau
kelompok yang bertujuan untuk menciptakan atau melakukan suatu bisnis,
dan individu yang disebut entrepreneur adalah seseorang yang memimpin
dan menanggung resiko dari bisnis tersebut. Menurut (Cho dan Lee, 2018),
selama bertahun-tahun, entrepreneurs mencari dan menemukan peluang
bisnis baru dan menciptakan nilai-nilai baru untuk pertumbuhan bisnis
sebaliknya, managers atau pekerja cenderung menghindari risiko yang terkait
dengan tindakan berbisnis. Entrepreneurs dikenal dengan mencari dan
mengambil tindakan yang inovatif, proaktif, dan dapat mengambil risiko.
Banyak faktor unik yang mempengaruhi banyak dari angkatan kerja di
Indonesia memilih bekerja sebagai wirausaha, bisa karena faktor kebebasan
dalam mengontrol pekerjaan, keinginan berinovasi dan menciptakan

lapangan kerja, dan faktor lain.

Profesi wirausaha di Indonesia termasuk banyak, hal ini membuktikan
banyak warga Indonesia yang ingin bekerja menjadi wirausaha mengapa
seperti itu?, apa alasan banyak orang yang ingin menjadi wirausaha?, hal
tersebut berbeda-beda untuk setiap orang tapi bisa dicari tahu alasannya
dengan cara mencari tahu apa kelebihan dan kekurangan menjadi seorang
wirausaha. Dengan mengetahui faktor-faktor tersebut, kita dapat tahu lebih
dalam mengapa banyak orang memilih menjadi wirausaha dan mengapa ada
orang yang tidak memilih menjadi wirausaha. Untuk menjadi seorang
wirausaha dibutuhkan berbagai macam skill dan talenta yang banyak dan

bermacam-macam, sehingga tidak mudah menjadi seorang wirausaha.

Oleh karena itu seorang wirausaha juga mendapat beberapa kelebihan
yang tidak dimiliki oleh pekerja yang lain, seperti keleluasan dalam bekerja
dan berinovasi dengan itu secara tidak langsung lebih mudah untuk mengatur
waktu sendiri. Seorang wirausaha juga akan selalu menggunakan skillnya
seperti kreativitas, kepemimpinan, dan mengasah potensi dan kedisiplinan

diri, sehingga seorang wirausaha akan terus berkembang dan menjadi lebih



baik. Menurut (Lim & Widjaya, 2023) Menjadi wirausahawan memberi Kita
kebebasan untuk mencapai tujuan kita dan akan membantu seseorang menjadi
mandiri dari orang lain. Bisa memilih jenis usaha yang ingin dirikan,
menetapkan jadwal operasi, dan tentu saja menentukan jumlah keuntungan
yang diinginkan dapat menimbulkan minat seseorang untuk berwirausaha.
Dengan menjadi seorang wirausaha, terdapat potensi menghasilkan
keuntungan yang besar, tetapi dengan profesi dengan potensi keuntungan
yang besar menjadi wirausaha juga terdapat kekurangan salah satunya

terdapat potensi kerugian yang besar juga.

Profesi menjadi wirausaha tidak semuanya baik ada juga
keburukannya, menjadi seorang wirausaha tidak bisa mendapat kepastian
pasti akan selalu mendapat keuntungan, banyak faktor dari wirausaha yang
tidak bisa kita prediksi. Dengan menjadi seorang wirausaha otomatis harus
memiliki usaha, dan biaya operasional suatu usaha tidaklah murah, sehingga
banyak pengeluaran yang harus dikeluarkan oleh seorang wirausaha. Untuk
menjadi seorang wirausaha dibutuhkan nyali dan tekad yang besar karena jika
terjadi kejadian yang tidak sesuai dengan rencana, seorang wirausaha akan
mendapat kerugian yang besar sehingga seorang wirausaha harus

menanggung resiko yang besar.

Dengan banyaknya kelebihan dan kekurangan seseorang menjadi
wirausaha, penelitian ini memfokuskan pada akarnya yaitu niat atau minat
seseorang ingin menjadi wirausaha, apa yang mempengaruhi seseorang
memiliki niat atau minat menjadi wirausaha? Penelitian ini memfokuskan
pada tiga potensi pengaruh yang dapat mempengaruhi minat atau niat
seseorang untuk menjadi wirausaha yaitu pilihan karir, jurusan akademik, dan
globalisasi. Pilihan karir merujuk pada pilihan atau keputusan yang diambil
oleh individu terkait profesi, karir, maupun pekerjaan yang diambil atau
dilakukan yang akan diikuti atau dilaksanakan dalam jangka waktu yang

lama.



Pilihan karir mencakup pertimbangan dari jenis industri, bidang
pekerjaan, lingkungan kerja, kesempatan perkembangan karir, work and life
balance, dan lain-lain, yang mempengaruhi keputusan mereka untuk memilih
karir atau pekerjaan. Penting bagi seseorang dalam menentukan pilihan karir
yang tepat yang akan ditekuninya dalam kehidupan sehari-hari. Menurut
(Akosah et al, 2018) Salah satu masalah penting dalam perkembangan usia
muda adalah pilihan karir, yang dilaporkan terkait dengan efek positif dan
negatif dari psikologis, fisik, dan sosio-ekonomi inefisiensi yang bertahan
hingga usia dewasa. Kematangan karier merupakan aspek yang perlu dimiliki

untuk menunjang karier dimasa depan.

Jurusan akademik merujuk pada suatu bidang studi yang dipilih dan
ditekuni seorang pelajar atau mahasiswa di universitas atau perguruan tinggi
yang berisikan berbagai macam mata kuliah yang diperlukan. Sering kali
jurusan akademik menentukan pilihan Kkarir seseorang di masa depan
walaupun tidak semua. Pilihan dari jurusan akademik dapat memiliki dampak
yang signifikan terhadap minat mahasiswa untuk berwirausaha, Menurut
(Dao et al, 2021) Seorang guru dapat mempengaruhi niat entrepreneurship
seorang siswa karena pengetahuan yang dia berikan dapat mempengaruhi
persepsi mereka tentang peluang bisnis atau keyakinan mereka dalam
mengelola bisnis. Dalam dan di luar dunia akademik, ada dukungan untuk
gagasan bahwa pendidikan dapat dengan mudah mendorong, mendidik, dan
menumbuhkan kewirausahaan. Hal tersebut membuktikan pentingnya

jurusan akademik terhadap minat kewirausahaan mahasiswa.

Sedangkan globalisasi merujuk pada suatu konsep di mana dunia atau
negara terasa semakin dekat atau terhubung, termasuk faktor ekonomi,
informasi, budaya, teknologi, dan lain-lain sehingga globalisasi
menghasilkan dampak yang signifikan terhadap operasi dunia baik itu
manfaat ataupun tantangan. Maka dari itu globalisasi bisa dapat dibilang
suatu proses di mana budaya dan ide-ide termasuk ide teknologi berkembang

dengan cepat dan pesat, sampai melintasi batas negara dan menjadi dunia



secara keseluruhan, yang membuat dunia lebih terhubung dan bergantung
dengan yang lain. Globalisasi merupakan proses yang berlangsung melalui
dua dimensi dalam interaksi antar bangsa, yaitu dimensi ruang dan waktu.
Ruang semakin dipersempit dan waktu semakin dipersingkat dalam interaksi
dan komunikasi pada skala dunia. Globalisasi berlangsung di semua bidang
kehidupan seperti bidang ideologi, politik, ekonomi, sosial budaya,
pertahanan keamanan dan lain- lain. Dengan globalisasi tidak peduli seberapa
besar perusahaan atau negara asalnya, perusahaan yang inovatif dan
kompetitif akan lebih menguntungkan di era globalisasi (Markovi¢ et al,
2019).

Oleh karena itu penelitian ini dilaksanakan bertujuan untuk mencari
tahu apakah ada pengaruh yang terjadi dari pilihan karir, jurusan akademik,
dan globalisasi terhadap minat kewirausahaan mahasiswa di universitas-
universitas di Universitas Tarumanagara. Dengan menggunakan variabel
independen seperti pilihan Karir, jurusan akademik, dan globalisasi dan
menggunakan variabel dependen vyaitu minat kewirausahaan pada
mahasiswa, penelitian ini diharapkan dapat mendapatkan hasil yang benar
dan dapat memberikan pemahaman yang lebih mendalam terkait dengan
minat  kewirausahaan.  Salah  satu informasi  terkait dengan
ENTREPRENEURIAL SPIRIT/SEMANGAT KEWIRAUSAHAAN berada
pada international journal of social studies and education research, volume
1(3), yang dilakukan oleh Ermira Qosja dan Ertila Druga pada tahun 2015
yang berjudul ENTREPRENEURIAL SPIRIT AND FACTORS
AFFECTING IT: CASE STUDY BASED ON THE STUDENTS OF THE
EUROPEAN UNIVERSITY OF TIRANA, yang dijadikan referensi utama

pada penelitian ini.

Pada penelitian sebelumnya yang meneliti banyak faktor dan tidak
fokus pada beberapa hal, memiliki penelitian yang tidak relevan pada zaman
dan lokasi penelitian, penelitian ini akan dilakukan dengan cara yang berbeda

yaitu dengan mengutamakan atau memfokuskan pada variabel pilihan karir



dan jurusan akademik, dan juga memberikan variabel unik yaitu globalisasi
untuk merelevansikan pada zaman modern, dan pada penelitian ini yaitu
untuk menemukan dampak dari 3 variabel tersebut pada minat berwirausaha
mahasiswa di Universitas Tarumanagara dengan tetap mengambil sisi
kuantitatif dari penelitian ENTREPRENEURIAL SPIRIT AND FACTORS
AFFECTING IT: CASE STUDY BASED ON THE STUDENTS OF THE
EUROPEAN UNIVERSITY OF TIRANA tersebut. Dan juga berdasarkan
uraian sebelumnya maka mahasiswa diharapkan dapat membangun minat
untuk berwirausaha ataupun mendapat pandangan tentang berwirausaha
sehingga diperlukan adanya penelitian lebih lanjut mengenai pilihan Karir,
jurusan akademik, dan globalisasi yang diberikan universitas yang dapat

mempengaruhi minat wirausaha mahasiswa.
2. ldentifikasi Masalah

Dari uraian-uraian di atas yang di kemukakan pada latar belakang,
maka dapat diidentifikasi masalah-masalah sebagai berikut :

a. Apakah pilihan karir merupakan hal penting dan diperlukan untuk
meningkatkannya minat kewirausahaan?

b. Apakah pilihan karir berpengaruh kepada minat kewirausahaan?

c. Apakah jurusan akademik merupakan hal penting dan diperlukan untuk
meningkatkannya minat kewirausahaan?

d. Apakah jurusan akademik berpengaruh kepada minat kewirausahaan?

e. Apakah globalisasi merupakan hal penting dan diperlukan untuk
meningkatkannya minat kewirausahaan?

f. Apakah globalisasi berpengaruh kepada minat kewirausahaan?
3. Batasan Masalah

Batasan masalah yang diteliti di penelitian ini yaitu :



a. Objek yang digunakan atau dibahas dalam penelitian ini yaitu dibatasi
pada pilihan karir, jurusan akademik, dan globalisasi,

b. Subyek dari penelitian yang digunakan dibatasi pada mahasiswa aktif
dari Universitas Tarumanagara,

c. Jurusan akademik dibatasi dengan jurusan seperti Manajemen Bisnis,
Akuntansi Bisnis, Hukum, dan jurusan lain yang hanya ada di Universitas
Tarumangara,

d. Pilihan karir hanya di bagi dua yaitu kewirausahaan atau non
kewirausahaan,

e. Globalisasi hanya dibatasi pada paham akan konsep globalisasi di dunia
ekonomi atau tidak, dan

f. Periode proses penelitian dari mencari informasi sampai hasil yaitu dari
1 juli 2024 hingga 21 desember 2024

4, Rumusan Masalah

Berdasarkan judul penelitian dan latar belakang seperti di atas tersebut

maka dipilih beberapa rumusan masalah, yaitu :

a. Apakah pilihan karir memiliki pengaruh signifikan terhadap minat
kewirausahaan pada mahasiswa di Universitas Tarumanagara?

b. Apakah jurusan akademik memiliki pengaruh signifikan terhadap minat
kewirausahaan pada mahasiswa di Universitas Tarumanagara? dan

c. Apakah globalisasi memiliki pengaruh signifikan terhadap minat

kewirausahaan pada mahasiswa di Universitas Tarumanagara?
B. TUJUAN DAN MANFAAT
1. Tujuan Penelitian

Tujuan dibuatnya penelitian ini yaitu untuk :



a. Untuk mengetahui pengaruh pilihan karir terhadap minat kewirausahaan
pada mahasiswa di Universitas Tarumanagara,

b. Untuk mengetahui pengaruh jurusan akademik terhadap minat
kewirausahaan pada mahasiswa di Universitas Tarumanagara, dan

c. Untuk mengetahui pengaruh globalisasi terhadap minat kewirausahaan

pada mahasiswa di Universitas Tarumanagara.

2. Manfaat Penelitian

a. Manfaat Teoritis

Penelitian ini diharapkan dapat menambah wawasan dan
pengetahuan dalam hal pengaruh pilihan Kkarir, jurusan akademik, dan
globalisasi terhadap minat kewirausahaan, sehingga dapat membantu
mahasiswa atau siapapun yang masih bingung dalam hal memilih untuk
melakukan kewirausahaan atau tidak, serta juga diharapkan sebagai sarana
pengembangan ilmu pengetahuan yang secara teoritis.

b. Manfaat Praktis

1. Bagi Penulis

Penelitian ini diharapkan dapat menambah wawasan dan
menambah keahlian menulis tentang pilihan karir, jurusan akademik,

globalisasi, dan minat kewirausahaan.
2. Bagi Mahasiswa

Penelitian ini diharapkan dapat menambah wawasan,
menambah minat kewirausahaan mahasiswa, dan dapat membantu
mahasiswa mengatasi masalah karir atau masa depan mahasiswa

setelah lulus dari universitas.

3. Bagi universitas

10



Penelitian ini diharapkan dapat menjadi bahan pertimbangan
bagi universitas untuk merancang kegiatan akademik atau praktis yang

mendukung minat kewirausahaan mahasiswa.
4. Bagi peneliti selanjutnya

Diharapkan penelitian ini dapat menjadi acuan untuk peneliti
lain dalam mengembangkan penelitian tersebut, membantu dalam
penelitian, dan  dapat bermanfaat sebagai informasi tambahan yang

dapat digunakan.
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