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  JAKARTA 

ABSTRAK 

PENGARUH CORPORATE GOVERNANCE QUALITY, LEVERAGE DAN 

OWNERSHIP STRUCTURE TERHADAP FIRM PERFORMANCE PADA 

PERUSAHAAN SEKTOR KEUANGAN 

Penelitian ini dilakukan untuk memperoleh bukti empiris mengenai pengaruh 

kualitas tata kelola perusahaan (Board Size & Board Independence), leverage 

(DER) dan struktur kepemilikan (OS) terhadap kinerja perusahaan (ROA) 

perusahaan sektor keuangan yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia (BEI) periode 

2021-2023. Sebanyak 153 data dari 51 perusahaan sektor keuangan merupakan 

data sampel dalam penelitian ini yang diperoleh dengan menggunakan metode 

purposive sampling dan data diolah menggunakan EViews 12. Penelitian ini 

menggunakan desain penelitian deskriptif kuantitatif dengan menggunakan regresi 

data panel untuk menganalisis secara sistematis. Hasil penelitian menunjukkan 

bahwa board size berpengaruh signifikan terhadap kinerja perusahaan, sedangkan 

board independence tidak berpengaruh signifikan terhadap kinerja perusahaan. 

Leverage terbukti berpengaruh signifikan terhadap kinerja perusahaan. Namun, 

struktur kepemilikan tidak menunjukkan pengaruh signifikan terhadap kinerja 

perusahaan. 

 

Kata kunci: Kualitas Tata Kelola Perusahaan, Leverage, Struktur Kepemilikan, 

Kinerja Perusahaan, Sektor Keuangan 

 

ABSTRACT 

This study was conducted to obtain empirical evidence regarding the effect of 

corporate governance quality (Board Size & Board Independence), leverage 

(DER) and ownership structure (OS) on company performance (ROA) of financial 

sector companies listed on the Indonesia Stock Exchange (IDX) for the period 

2021-2023. A total of 153 data from 51 financial sector companies are sample 

data in this study which were obtained using the purposive sampling method and 

the data were processed using EViews 12. This study uses a quantitative 

descriptive research design using panel data regression to analyze systematically. 

The results of the study show that board size has a significant effect on company 

performance, while board independence does not have a significant effect on 

company performance. Leverage is proven to have a significant effect on company 

performance. However, ownership structure does not show a significant effect on 

company performance. 

 

Keywords: Corporate Governance Quality, Leverage, Ownership Structure, Firm 

Performance, Financial Sector 
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BAB I 

PENDAHULUAN 

A. Permasalahan 

1. Latar Belakang Masalah 

Dalam beberapa tahun terakhir, perekonomian Indonesia 

menghadapi berbagai tantangan, seperti penurunan nilai tukar, kenaikan 

suku bunga, dan perubahan kebijakan fiskal. Kondisi tersebut berdampak 

langsung pada kinerja perusahaan di berbagai sektor, termasuk sektor 

keuangan. Sebagai sektor yang memiliki karakteristik unik, seperti 

ketergantungan tinggi pada manajemen risiko, struktur permodalan, dan 

kepatuhan terhadap regulasi, kinerja perusahaan di sektor keuangan tidak 

hanya diukur dari profitabilitas atau pendapatan, tetapi juga kemampuan 

menjaga stabilitas keuangan, likuiditas, dan efisiensi pengelolaan aset. 

Kinerja sektor keuangan memegang peranan penting dalam menilai 

keberhasilan operasional perusahaan dan dampaknya terhadap stabilitas 

ekonomi secara keseluruhan. Berdasarkan data Otoritas Jasa Keuangan 

(OJK) dan Pemerintah Indonesia, sektor keuangan, termasuk perbankan 

dan lembaga lainnya, memegang peranan penting dalam mendukung 

perekonomian domestik. Sebagai contoh, pada tahun 2021, sektor 

perbankan mencatatkan pertumbuhan kredit yang positif meskipun 

menghadapi berbagai tantangan dari kondisi ekonomi global, yang 

menunjukkan kemampuan sektor tersebut dalam menjaga stabilitas 

ekonomi nasional. 

Firm performance juga mencerminkan seberapa baik perusahaan 

dapat beradaptasi dengan tantangan eksternal dan menjalankan operasi 

secara efisien. Menurut Ross et al. (2017), firm performance di sektor 

keuangan memiliki peran strategis dalam mendukung alokasi modal yang 

efisien di pasar dan menciptakan lapangan kerja. Di sisi lain, corporate 

governance quality (CGQ) yang baik berperan penting dalam 

meningkatkan firm performance. CGQ yang berkualitas tinggi tidak hanya 

menciptakan transparansi dan akuntabilitas, tetapi juga berkontribusi pada 
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pengambilan keputusan yang lebih baik dan manajemen risiko yang 

efektif. Penelitian menunjukkan bahwa perusahaan dengan praktik CGQ 

yang baik cenderung memiliki kinerja keuangan yang lebih baik, karena 

hal ini mengurangi konflik antara pemegang saham dan manajemen, dan 

meningkatkan kepercayaan investor (Salim et al., 2022). 

Puspita dan Hartono (2018) menyatakan bahwa leverage 

merupakan rasio yang menggambarkan perbandingan antara total utang 

dengan modal suatu perusahaan, yang menunjukkan kemampuan 

perusahaan dalam mengelola kewajiban utangnya. Rasio leverage yang 

tinggi menunjukkan bahwa perusahaan lebih bergantung pada utang 

lancar, yang dapat meningkatkan beban kewajiban. Semakin tinggi rasio 

leverage, semakin besar kewajiban yang harus ditanggung perusahaan, 

yang dapat mengurangi profitabilitasnya (Fachrezi & Hakim, 2021). Hal 

ini disebabkan oleh peningkatan biaya bunga yang harus dibayarkan, yang 

pada gilirannya mengurangi laba bersih yang dapat diterima oleh 

pemegang saham. Oleh karena itu, pengelolaan leverage secara cermat 

sangat diperlukan agar kinerja perusahaan tetap terjaga, mengingat 

dampak negatif yang dapat timbul apabila rasio leverage tidak dikelola 

secara bijaksana. 

Ownership structure pada suatu perusahaan memiliki pengaruh 

yang signifikan terhadap kinerja perusahaan, terutama dalam konteks 

pengelolaan sumber daya dan pengambilan keputusan. Kepemilikan yang 

terkonsentrasi dapat memberikan insentif bagi pemegang saham untuk 

lebih aktif dalam mengawasi manajemen, yang pada akhirnya dapat 

meningkatkan kinerja keuangan perusahaan. Sebaliknya, kepemilikan 

manajerial yang terlalu besar dapat menimbulkan entrenchment effect, 

dimana manajemen lebih mengutamakan kepentingan pribadi 

dibandingkan kepentingan pemegang saham (Rashid, 2020). 

Dalam menghadapi tantangan bisnis yang kompleks dan 

persaingan yang ketat, melihat pentingnya pemahaman yang mendalam 

tentang peran CGQ, leverage, dan ownership structure dalam menentukan 

firm performance, maka penelitian ini bertujuan untuk menganalisis 
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pengaruh ketiga faktor tersebut terhadap firm performance pada 

perusahaan sektor keuangan yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia (BEI) 

periode 2021–2023. Penelitian ini diharapkan dapat memberikan wawasan 

strategis bagi perusahaan dalam meningkatkan daya saing dan menjaga 

pertumbuhan yang berkelanjutan di tengah tantangan ekonomi global. 

Mengingat kondisi perekonomian di Indonesia saat ini, penelitian ini 

diharapkan dapat membantu pemangku kepentingan merumuskan strategi 

yang lebih baik untuk menghadapi ketidakpastian ekonomi yang 

berkesinambungan. Oleh karena itu, penelitian ini akan disusun dengan 

judul PENGARUH CORPORATE GOVERNANCE QUALITY, 

LEVERAGE DAN OWNERSHIP STRUCTURE TERHADAP FIRM 

PERFORMANCE PADA PERUSAHAAN SEKTOR KEUANGAN. 

2. Identifikasi Masalah 

Peneliti yang dilakukan oleh Arora dan Bodhanwala (2018), Weli 

dan Pambudi (2023) berpendapat bahwa CGQ berpengaruh terhadap firm 

performance. Sedangkan Ajili dan Bouri (2018) berpendapat bahwa CGQ 

tidak berpengaruh signifikan terhadap firm performance. Saputri dan 

Setiawati (2024), Fibriyanti, Syafik dan Laili (2022) berpendapat bahwa 

leverage berpengaruh signifikan terhadap firm performance. Sedangkan 

Ernawati dan Santoso (2021) berpendapat bahwa leverage tidak signifikan 

terhadap firm performance. Kao, Hodgkinson dan Jaafar (2019), 

Muhammad Sahrul and Santi Novita (2020) berpendapat bahwa 

Ownership Structure berpengaruh signifikan terhadap firm performance. 

Sedangkan Rasyid dan Linda (2019) berpendapat bahwa Ownership 

Structure tidak berpengaruh signifikan terhadap firm performance. 

Atas perbedaan pendapat dari penelitian-penelitian terdahulu yang 

terdapat di atas, maka perlu dilakukan penelitian kembali untuk menguji 

pengaruh corporate governance quality, leverage dan Ownership 

Structure terhadap firm performance pada perusahaan sektor keuangan 

yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia (BEI)  Periode 2021-2023 
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3. Batasan Masalah 

Untuk membuat penelitian ini terarah dengan baik, maka diberikan 

batasan sektor dan tahun, penelitian ini dibatasi dengan menggunakan 

perusahaan sektor keuangan yang terdaftar pada Bursa Efek Indonesia 

(BEI) pada periode 2021-2023, yang akan membantu penelitian ini lebih 

berfokus terhadap suatu sektor. Penelitian ini menggunakan perusahaan 

sektor keuangan karena sektor ini khususnya pada perusahaan sektor 

keuangan merupakan pengelola utama arus kas dan liabilitas yang 

memiliki dampak signifikan terhadap stabilitas dan pertumbuhan ekonomi. 

Selain itu, sektor ini sangat diatur dan transparan, sehingga menyediakan 

data yang lebih lengkap dan akurat untuk penelitian. Batasan analisa yang 

digunakan dalam penelitian ini antara lain variabel independen yang terdiri 

dari CGQ, leverage dan Ownership Structure. Sedangkan variabel 

dependen yang digunakan dalam penelitian ini adalah firm performance. 

Data yang akan digunakan untuk penelitian ini bersifat kuantitatif serta 

sumber dari data ini merupakan laporan keuangan yang terdaftar di Bursa 

Efek Indonesia (BEI) pada periode 2021-2023. 

4. Rumusan Masalah 

Sehubungan dengan latar belakang masalah yang telah dijelaskan 

di atas, maka akan dianalisis apakah CGQ, leverage dan Ownership 

Structure dapat berpengaruh terhadap firm performance pada perusahaan 

sektor keuangan yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia (BEI) periode 

2021-2023. Oleh karena itu, rumusan masalah dalam penelitian ini antara 

lain sebagai berikut:  

a. Bagaimana pengaruh corporate governance quality terhadap firm 

performance pada perusahaan sektor keuangan yang terdaftar di Bursa 

Efek Indonesia (BEI) periode 2021-2023?  

b. Apakah leverage berpengaruh signifikan terhadap firm performance pada 

perusahaan sektor keuangan yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia (BEI) 

periode 2021-2023? 
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c. Sejauh mana Ownership Structure memengaruhi firm performance pada 

perusahaan sektor keuangan yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia (BEI) 

periode 2021-2023? 

d. Apakah terdapat pengaruh interaksi antara corporate governance quality, 

leverage dan Ownership Structure terhadap firm performance pada 

perusahaan sector keuangan yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia (BEI) 

periode 2021-2023? 

B. Tujuan dan Manfaat 

1. Tujuan 

Tujuan pada penelitian ini adalah untuk menganalisis pengaruh 

dari beberapa faktor yang penting terhadap kinerja perusahaan di sektor 

keuangan yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia (BEI) pada periode 2021-

2023. Secara khusus, penelitian ini bertujuan untuk mengetahui bagaimana 

corporate governance quality (CGQ) berperan dalam memengaruhi firm 

performance pada perusahaan sektor keuangan, dengan 

mempertimbangkan apakah CGQ yang efektif dapat meningkatkan 

performa perusahaan. Selain itu, penelitian ini juga berusaha untuk 

mengkaji dampak signifikan dari leverage pada perusahaan sektor 

keuangan terhadap kinerja perusahaan, mengingat leverage menjadi salah 

satu aspek penting dalam pengelolaan keuangan pada perusahaan sektor 

keuangan. 

Penelitian ini lebih lanjut meneliti seberapa besar pengaruh 

Ownership Structure terhadap firm performance, dengan fokus pada 

bagaimana kepemilikan yang terstruktur dapat berperan dalam 

meningkatkan atau menghambat performa perusahaan. Di samping itu, 

penelitian ini juga bertujuan untuk menguji apakah terdapat pengaruh 

interaksi antara coporate governance quality (CGQ), leverage dan 

Ownership Structure terhadap firm performance sektor keuangan pada 

periode yang telah ditentukan. Tujuan ini diharapkan dapat memberikan 

pemahaman komprehensif mengenai bagaimana ketiga variabel tersebut 

saling berhubungan dan bersama-sama memengaruhi performa perusahaan 

sektor keuangan di Indonesia. 
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2. Manfaat Penelitian 

a. Manfaat Ilmu 

Penelitian ini diharapkan dapat memberikan manfaat ilmu antara 

lain dapat memperoleh dan memperluas wawasan pengetahuan yang 

berkaitan corporate governance quality (CGQ), leverage, Ownership 

Structure dan firm performance, baik secara internal maupun eksternal 

pada perusahaan serta untuk membantu penelitian selanjutnya di masa 

depan yang berhubungan dengan CGQ, leverage, Ownership Structure dan 

firm performance.   

b. Manfaat Operasional 

 Manfaat operasional dari penelitian ini adalah memberikan 

panduan praktis bagi perusahaan di sektor keuangan untuk meningkatkan 

firm performance melalui optimalisasi CGQ dan pengelolaan leverage 

yang efektif. Dalam menghadapi tantangan ekonomi yang kompleks dan 

perubahan pasar yang cepat, penelitian ini dapat membantu perusahaan 

untuk mengelola leverage secara optimal guna mencapai efisiensi 

operasional yang lebih baik dan meningkatkan daya saing. Selain itu, 

penelitian ini juga dapat membantu manajemen dalam memahami 

bagaimana Ownership Structure mempengaruhi firm performance, 

sehingga strategi kepemilikan dapat diatur untuk mencapai efisiensi 

operasional yang lebih baik. Penelitian ini diharapkan dapat memberikan 

wawasan yang bermanfaat bagi perusahaan dan pemangku kepentingan 

dalam merumuskan strategi yang efektif untuk meningkatkan kinerja dan 

daya saing di pasar. Dengan demikian, penelitian ini tidak hanya relevan 

secara akademis tetapi juga praktis, karena dapat memberikan 

rekomendasi strategis bagi perusahaan dalam meningkatkan efisiensi dan 

adaptabilitas di pasar yang semakin kompetitif. Dan yang terakhir, 

penelitian ini bertujuan untuk memberikan saran atau bahan referensi 

kepada para peneliti selanjutnya yang melakukan penelitian sejenis dengan 

penelitian ini. 
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