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ABSTRAK

Pajak adalah kontribusi atau tanggung jawab wajib di mana individu diwajibkan untuk
memberikan sebagian dari kekayaan atau pendapatan mereka kepada pemerintah.
Proses ini memungkinkan pemerintah untuk memperoleh bagian dari daya beli
masyarakat untuk kepentingan negara.dalam pemungutan pajak teradapt prinsip
equality Dimana Prinsip ini menekankan bahwa perpajakan harus diterapkan tanpa
diskriminasi. Orang-orang yang berada dalam situasi yang sama harus dikenakan tarif
pajak yang sama, dan tidak boleh ada pemungutan pajak yang menyimpang dari hukum
yang telah ditetapkan. Dengan berpegang pada prinsip ini, sistem perpajakan
mengedepankan keadilan dan memastikan bahwa semua bentuk pemungutan pajak
didasarkan pada hukum, sehingga memberikan kepastian hukum bagi para pembayar
pajak. pada kenyataannya asas asas dalam pemungutan pajak ini masih diabaikan
dalam pemungutan pajak. Seperti yang terjadi pada kasus antara PT Nokia Solutions
and Networks Indonesia dengan Direktur Jenderal Pajak. Penulis dalam tulisan ini
mendeskripsikan Penerapan Asas Equality Dalam Penyelesaian Sengketa Pajak
Metode penelitian yang penulis gunakan adalah metode penelitian yuridis normatif.
Data yang dikumpulkan dalam penelitian ini adalah data sekunder.

Kata Kunci    : Pajak, Sengketa Pajak, P3B.

ABSTRACT

Taxes are compulsory contributions or responsibilities in which individuals are
required to give a portion of their wealth or income to the government. This process
allows the government to obtain a share of the purchasing power of the community
for the benefit of the state.in tax collection there is the principle of equality where this
principle emphasizes that taxation must be applied without discrimination. People
who are in the same situation should be subject to the same tax rate, and there should
be no tax collection that deviates from the established law. By adhering to this
principle, the tax system promotes fairness and ensures that all forms of tax
collection are based on the law, thus providing legal certainty for taxpayers. in
reality, this principle in tax collection is still ignored in tax collection. As happened
in the case between PT Nokia Solutions and Networks Indonesia and the Director
General of Taxes. The author in this paper describes the Application of the Principle
of Equality in the Settlement of Tax Disputes The research method that the author
uses is normative juridical research method. The data collected in this research is
secondary data.

Keywords: Tax, Tax Dispute, Tax Treaty
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