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ABSTRAK

Monika Brigitta
Gambaran Coping Behavior Wanita Bekerja Full Time yang Memiliki Anak
Pertama Usia Bayi hingga Tiga Tahun Pertama dalam Menghadapi Konflik
Peran
(Roswiyani P. Zahra, M. Psi); Program Studi S1 Psikologi, Universitas
Tarumanagara, halaman 1-97, P1-P6.

Peran seorang wanita pada umumnya adalah sebagai ibu rumah tangga. Namun

kini, banyak wanita yang bekerja full time di luar rumah. Sebagian dari mereka

memiliki anak usia bayi hingga tiga tahun pertama. Anak usia bayi hingga tiga tahun

pertama memerlukan perhatian yang lebih dari orang tuanya. Hal itu dikarenakan

pada masa ini, merupakan masa yang terpenting bagi perkembangan anak, meliputi

aspek fisik, psikis dan spiritual. Ibu yang bekerja full time dan memiliki anak usia ini,

biasanya akan mengalami konflik peran. Tujuan utama penelitian ini adalah untuk

mengetahui gambaran coping behavior wanita bekerja full time yang memiliki anak

pertama usia bayi hingga tiga tahun pertama dalam menghadapi konflik peran.

Metode penelitian yang digunakan adalah metode kulitatif. Subyek penelitian

berjumlah lima orang, dengan rentang usia 25-35 tahun. Pengumpulan data pertama

kali diawali dengan screening menggunakan kuesioner work family conflict terhadap

34 orang subyek, dan kemudian dipilih lima orang untuk diwawancarai. Hasil

penelitian ini menunjukan bahwa coping behavior yang paling banyak digunakan

adalah keaktifan diri dan penerimaan.

Kata-kata kunci: coping behavior, konflik peran, wanita bekerja.
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