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ABSTRACT 

 

A. Peter Lehman (115170237) 

B. THE EFFECT OF COGNITIVE NEEDS AND GENDER ON 

ENTREPRENEURSHIP INTENTION ON STUDENTS OF PRIVATE 

HIGHER EDUCATION IN WEST JAKARTA 

C. xv + 57 pages, 2022, Tables 17, Pictures 6, Attachments 4 

D. Entrepreneurial Management 

E. Abstract. This study was conducted with the aim of examining the effect 

of cognitive needs and gender on entrepreneurial intentions in private 

university students in West Jakarta. This study uses quantitative 

methods with non-probability sampling technique. The number of 

respondents used in this study were 100 samples of active respondents. 

Primary data in this study was collected from questionnaires that have 

been distributed online via Google Form, then the data was processed 

using Partial Least Squares – Structural Equation Model (PLS – SEM) 

with Smart PLS software version 3.0. The results of this study indicate 

that cognitive needs have a significant positive effect on entrepreneurial 

intentions and gender does not have a significant effect on 

entrepreneurial intentions. 

F. Keywords: Cognitive Needs, Gender 

G. References (1975-2021) 

H. Andi Wijaya S.E., M.M. 
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ABSTRAK 

 

A. Peter Lehman (115170237) 

B. PENGARUH KEBUTUHAN KOGNISI DAN JENIS KELAMIN 

TERHADAP NIAT BERWIRAUSAHA PADA MAHASISWA 

PERGURUAN TINGGI SWASTA DI JAKARTA BARAT 

C. xv + 57 hlm, 2022, Tabel 17, Gambar 6, Lampiran 4 

D. MANAJEMEN KEWIRAUSAHAAN 

E. Abstrak. Penelitian ini dilakukan dengan tujuan untuk menguji Pengaruh 

Kebutuhan Kognisi dan Jenis Kelamin Terhadap Niat Berwirausaha Pada 

Mahasiswa Perguruan Tinggi Swasta di Jakarta Barat. Penelitian ini 

menggunakan metode kuantitatif dengan teknik non-probability sampling. 

Jumlah responden yang digunakan dalam penelitian ini sebanyak 100 

sampel responden yang aktif. Data primer pada penelitian ini dikumpulkan 

dari kuesioner yang sudah disebarkan secara online melalui Google Form, 

selanjutnya data diolah menggunakan bantuan Partial Least Squares – 

Structural Equation Model (PLS – SEM) dengan software Smart PLS versi 

3.0. Dari hasil penelitian ini menunjukkan bahwa kebutuhan kognisi 

memiliki pengaruh positif yang signifikan terhadap niat berwirausaha dan 

jenis kelamin tidak memiliki pengaruh yang signifikan terhadap niat 

berwirausaha. 

F. Kata Kunci : Kebutuhan Kognisi, Jenis Kelamin 

G. Daftar Pustaka: (1975-2021) 

H. Andi Wijaya S.E., M.M. 
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