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ABSTRAK

Gloria Clarissa (705080015)
Hubungan antara Kecerdasan Emosional dengan Kompetensi Guru
Sekolah Luar Biasa Bagian B; Monika, M. Psi. & Dra. Ninawati, MM.
Program Studi S1; Fakultas Psikologi; Universitas Tarumanagara, (i-xiii; 65
halaman, P1-P3, L1-L55)

Tugas sebagai guru Sekolah Luar Biasa bagian B bukanlah hal yang mudah,

oleh karena itu dibutuhkan kecerdasan emosional dan kompetensi dalam

melaksanakan tugas sebagai pendidik yang profesional. Upaya pengembangan

kecerdasan emosional sama pentingnya dengan pengembangan kompetensi

profesional seorang pendidik dalam rangka terwujudnya pembelajaran yang

efektif. Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui hubungan antara kecerdasan

emosional dengan kompetensi pada guru sekolah luar biasa bagian B. Subyek

dalam penelitian ini berjumlah 61 orang. Pengambilan data menggunakan

non-probability sampling dengan teknik purposive sampling. Berdasarkan analisis

data, diketahui bahwa besar korelasi antara kecerdasan emosional dengan

kompetensi guru adalah 0,359 dan p = 0,004 < 0,01, artinya ada hubungan positif

yang signifikan antara kecerdasan emosional dengan kompetensi guru. Hasil

penelitian ini mengarahkan pada rekomendasi peningkatan kecerdasan

emosional atau kompetensi guru untuk mendukung proses pembelajaran.

Kata kunci: Kecerdasan emosional, kompetensi guru, dan guru sekolah luar

biasa bagian B.
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