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BAB |
PENDAHULUAN

A. PERMASALAHAN
1. Latar Belakang Masalah

Adanya pandemi di awal tahun 2020 yang mengharuskan semua warga
Indonesia untuk melakukan social distancing atau menjaga jarak dengan orang
lainnya adalah salah satu cara dari pemerintah yang harus diikuti untuk
mengendalikan adannya penyebaran Covid 19 lebih banyak lagi ketika sedang
menerapkan Social Distancing seseorang tidak di perkenankan untuk bertemu dan
berbicara atau melakukan kontak fisik dan berinteraksi secara langusung di bawah
1 meter agar tidak tertular Covid 19 serta adanya peraturan pemerintah untuk
melakukan wfh (work from home) pemberlakuan aturan untuk mencegah
penyebaran penularan Covid 19. Menurut Kemenkes, (2020) kebijakan ini juga di
ambil oleh pemerintah dengan maksud untuk mengurangi dampak dari penularan
Covid 19.

Gusman, (2020) adanya kebijakan yang diterapkan tersebut menyebabkan
kondisi perekonomian di Indonesia terdampak oleh adanya Pandemi COVID-19
yang menyerang beberapa sektor yaitu perdagangan, manufaktur, konstruksi, jasa,
dan akomodasi, tingkat pengangguran terbuka (TPT) pada 2020 yang diperkirakan
oleh Bappenas mencapai 8,1% sampai 9,2% dan diperkirakan angka
pengangguran naik 4 sampai 5,5 juta orang, angka pengangguran juga diprediksi
meningkat antara 10,7 sampai 12,7 juta orang pada 2021. (Purba dan Aini, 2020)
Pandemi COVID-19 menyebabkan permasalahan di pasar tenaga kerja dan
berdampak pada lulusan sekolah menengah maupun perguruan tinggi dalam
mencari pekerjaan di tengah gelombang PHK yang banyak dilakukan oleh
perusahaan besar di Indonesia.

Kondisi pandemi ini menyebabkan banyaknya usaha usaha yang pada

akhirnya tidak dapat bertahan di tengah tengah kondisi pandemi dan akhirnya



memutuskan untuk melakukan PHK (pemutusan hubungan kerja) secara sepihak
untuk mengurangi biaya pengeluaran dari usaha itu sendiri. Tidak sedikit juga usaha
usaha yang tidak sanggup bertahan akhirnya harus tutup secara permanen di tengah
kondisi pandemi. Hal ini menyebabkan bertambahnya kasus pengangguran.
Berdasarkan Tempo, (2020) data yang didapat, diketahui akibat pandemi

COVID-19 ini terdapat peningkatan jumlah pengangguran yang menyebabkan
2,56 juta penduduk menganggur.

' Jumlah Pengangguran Meningkat
' selama Pandemi

Dampak Covid-19
Tingkat Pengangguran Terbuka (TPT) Nasional terhadap Penduduk Usia Kerja
(Data BPS per Agustus 2020) (Naslonal)
® Pengangguran: 2,56 juta
— 9,77 juta orang ° Bukan. angkatan kerja: 0,76 juta
) ang (7.07%) ® Bekerja dengan pengurangan
(5'30% o) A jam kerja: 24,03 juta
7,10 juta orang ® Sementara tidak bekerja:
a2 1,77 juta
Total: 29,12 juta
2018 2019 2020
Sulawesi Utara:
| Kepul’g;:‘n: 7’% 7;{35: ara
Provinsi dengan TPT 8%
di Atas Level
Nasional .
Level Indonesia: 7,07% ‘ > |,7thu;
57%
Banten:
10,64%
DKl Jakarta: Jawa Barat:
10,95% 10,46%

Sumber: BPS/Tim Riset MENAC

Sumber: Badan Pusat Statistik/Dok.MI/BPS
Gambar 1.1
Menurut data grafik dari BPS tingkat pengangguran terbuka nasional per

Agustus 2020 semakin meningkat. Salah satu cara untuk mengurangi
pengangguran adalah berwirausaha. Sandi & Nurhayati, (2020) Saat sebuah
pekerjaan sulit didapat, kewirausahaan sebuah solusi yang dapat membantu
dalam mengatasinya, minat berwirausaha harus ditanamkan pada seluruh kalangan
melalui program yang diluncurkan pemerintah maupun instansi pendidikan agar

perekonomian negara meningkat dengan adanya pengusaha yang semakin
banyak..



Prihatin, Riyanti, Sandroto, & W, (2016) niat adalah derajat komitmen
seseorang terhadap perilaku sasaran di masa depan yang mengarahkan tingkah
laku dan membuat orang mengadopsi rencana yang bertujuan di masa depan.
Minat wirausaha adalah suatu keadaan pikiran seseorang ingin menciptakan
usaha sendiri dan memiliki niat untuk memulai usaha baru ditentukan juga oleh
adanya efikasi diri yang menjadi penentu utama adanya niat dan atau aktivitas
kewirausahaan dalam diri seseorang, mereka yang memiliki efikasi diri tinggi
pada awal pengembangan karir akan memiliki niat wirausaha yang lebih tinggi
dan memiliki kemungkinan lebih tinggi berkecimpung dalam aktivitas
kewirausahaan di kemudian hari Murugesan & Jayavelu, (2017).

Keinginan atau minat seseorang berwirausaha salah satunya dipengaruhi
lingkungan keluarga, faktor-faktornya terdiri dari suasana rumah, pengertian
orang tua, keadaan ekonomi keluarga, cara orang tua mendidik anak mereka,
latar belakang kebudayaan dan relasi hubungan antar anggota keluarga Wiani,
Ahman, & Machmud, (2018). Peran lingkungan menjadi salah satu yang paling
berdampak pada minat seseorang untuk berwirausaha. Mempunyai ibu dan ayah
yang bergelut dalam bidang kewirausahaan dapat memberikan inspirasi
tersendiri terhadap anak untuk bisa menjadi wirausahawan seperti kedua
orangtua nya. Orang tua juga bisa mulai melatih kecerdasan dan keahlian
seorang anak untuk menjadi wirausahawan yang sukses kedepannya sejak dini.
Bukan hanya lingkungan keluarga, bahkan lingkungan sosial juga akan menjadi
faktor yang dapat berpengaruh bagi seseorang untuk bisa yakin dalam
memutuskan untuk menjadi seorang wirausahawan.

Keat et al., (2011) menyatakan selain keluarga, peran individu menjadi salah
satu penentu dari seseorang untuk dapat menjadi seorang wirausahawan. Niat
berwirausaha dapat ditentukan oleh kepribadian dan lingkungan individu tersebut.
Dalam penelitian kali ini, ciri-ciri kepribadian individu yang akan diuji sebagai
determinat niat berwirausaha adalah kecenderungan mengambil risiko, locus of
control, dan tantangan yang berdampak pada niat untuk mulai berwirausaha.
Faktor personal, yang biasannya menjadi sebuah dorongan bagi seorang individu

untuk berwirausaha misalnya:Ketidakpuasan terhadap



pekerjaan, tidak punya pekerjaan, keberanian menaggung resiko, mempunyai
minat yang tinggi pada bisnis.

Berdasarkan penelitian yang dilakukan oleh Lopa, (2017) Faktor
kepribadian memiliki derajat yang lebih besar. Terdapat kekurangan penelitian
yang mencakup baik kepribadian maupun faktor situasional dan menguji
bagaimana variabel-variabel tersebut secara bersamaan mempengaruhi niat

kewirausahaan.

2. ldentifikasi Masalah

Dari beberapa uraian yang telah dikemukakan pada latar belakang maka
dapat di indentifikasi masalah-masalah sebagai berikut:
a. Pengaruh faktor individu terhadap minat berwirausaha mahasiswa Fakultas
Ekonomi dan Bisnis Universitas Tarumanagara pada masa pandemi.
b. Pengaruh lingkungan terhadap minat berwirausaha mahasiswa Fakultas

Ekonomi dan Bisnis Universitas Tarumanagara.

3. Batasan masalah

Dalam melakukan suatu penelitian di perlukan batasan masalah yang
dimaksudkan untuk membatasi ruang lingkup penelitian agar menjadi lebih
terarah. Pembatasan tersebut meliputi:

a. Subjek yang akan di teliti adalah mahasiswa Fakultas Ekonomi dan

Bisnis pada Universitas Tarumanagara

b. Variable yang akan di gunakan adalah faktor individu, dan lingkungan
terhadap minat berwirausaha di tengah kondisi pandemi

c. Penelitian yang digunakan hanya dibatasi pada variabel faktor individu

dan lingkungan sebagai variabel berdasarkan penelitiansebelumnya oleh

Vimolwan Yukongdi dan Nusrat Zahan Lopavariable-variabel
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tersebut memiliki pengaruh yang positif terhadap minat berwirausaha dari

individumaupun lingkungan.
4. Rumusan Masalah

Dari berbagai uraian yang sudah di uraikan pada bagian latar belakang
dapat dilihat rumusan masalah sebagai berikut:

a. Apakah faktor individu menjadi faktor penentu sebagai pengaruh terhadap
minat  berwirausaha mahasiswa Fakultas Ekonomi  Universitas
Tarumanagara?

b. Apakah lingkungan menjadi faktor penentu yang lebih dari pada faktor
individu tersebut terhadap minat berwirausaha mahasiswa Fakultas Ekonomi

dan Bisnis Universitas Tarumanagara?

B. TUJUAN DAN MANFAAT PENELITIAN

1. Tujuan Penelitian

Berdasarkan rumusan masalah maka dapat diketahui tujuan penelitian
sebagai berikut:
a. Untuk mengetahui penentu minat berwirausaha pada mahasiswa Fakultas
Ekonomi danBinsis Universitas Tarumanagara.
b. Untuk mengetahui apakah situasi pandemi Covid 19 menjadi faktor

penentu yang mempengaruhi minat berwirausaha mahasiswa.
2. Manfaat penelitian

Adapun manfaat yang dapat diambil dari penelitian ini adalah sebagai
berikut:
1) Manfaat Teoritis



a. Penelitian ini di harapkan dapa menambah dan mengembangkan
wawasan, informasi, pemikiran, dan ilmu pengetahuan kepada pihak lain
yang berkepentingan.

b. Sebagai acuan serta bahan pertimbangan untuk penelitian selanjutnya
khususnya yang berkaitan dengan minat kewirausahaan.

2) Manfaat Praktis

a. Bagi Universitas Tarumanagara di harapkan dapat lebih melihat
potensi mahasiswa dalam berwirausaha dan mengembangkan potensi
tersebut untuk mencapai titik maksimum.

b. Bagi penulis di harapkan untuk dapat menerapkan apa yang penulis
peroleh melaluipenelitian ini untuk penulis dapat terapkan di

kehidupan penulis dan dapat berguna bagi ilmu pengetahuan.



Daftar Pustaka

Ajayi dan Beach. (2011). Spirituality and Marital Satisfaction in African
American Couples. Psychology of Religion and Spirituality American
Psychological Association, 34, 259-268.

Ajzen, 1. (1991). The Theory of Planned Behavior. Organizational Behavior and
Human Decision Processes, 50, 179-211

Ajzen, I. (2005). Attitudes, personality, and behavior. New York: University
Press.

Alfiani, L. K., & Rahmawati, E. (2019). Pengaruh Biological Asset Intensity,
Ukuran Perusahaan, Pertumbuhan Perusahaan, Konsentrasi Kepemilikan
Manajerial, dan Jenis KAP Terhadap Pengungkpan Aset Biologis (Pada
Perusahaan Agrikultur yang Terdaftar di Bursa Efek Indonesia Periode
2014-2017). Reviu Akuntansi dan Bisnis Indonesia, 3(2), 163-178.

Alma, Buchari. (2011). Manajemen Pemasaran dan Pemasara Jasa. Bandung:
Alfabeta.

Alma, Buchari. (2013). Manajemen Pemasaran dan Pemasaran Jasa. Bandung:
Alfabeta.

Alma, Buchari. (2014). Manajemen Pemasaran dan Pemasaran Jasa. Bandung: CV
Alfabeta.

Alma, Buchari. (2017). Kewirausahaan. Bandung: Alfabeta.

Anoraga, Panji & Widiyanti, Ninik. (2011). Psikologi Dalam Perusahaan.
Jakarta: Rineka Cipta.

Aprilianti (2012). Pengaruh kepribadian wirausaha, pengetahuan kewirausahaan,
dan lingkungan terhadap minat berwirausaha siswa SMK. Jurnal Pendidikan
Vokasi, 2 (3).

Aritonang,R.Lerbin. (2007). Teori dan Praktik Riset Pemasaran Bogor. Ghalia.
Indonesia.

Basrowi, (2011). Kewirausahaan untuk Perguruan Tinggi. Bogor: Ghalia.

Belés, J., Dvorsky, J., Tyll, L., & Zvarikova, K. (2017). Entrepreneurship of
university students: Important factors and the propensity for entrepreneurship.
Administratie Si Management Public, (2017(28), 6-25.

Binti Shamsudin, S. F. F., Mamun, A. Al, Che Nawi, N. B., Md Nasir, N. A. B., &
Bin Zakaria, M. N. (2017). Factors Affecting Entrepreneurial Intention



Among The Malaysian University Students. The Journal of Developing
Areas, 51(4), 423-431.

Crow and Crow. (1989). Psikologi Pendidikan Terjemahan Kasijan. Surabaya: Bina
lmu.

Ghozali, 1. (2016). Aplikasi Analisis Multivariete Dengan Program. In IBM SPSS
23 (8th ed.). Badan Penerbit Universitas Diponegoro.

Guijarati, D.N. (2012). Dasar-dasar Ekonometrika, Terjemahan Mangunsong, R.C.
Jakarta: Salemba Empat.

Gusman, H. (2021, 1 Juli). Bagaimana Pandemi Covid-19 Memengaruhi Angka
Pengangguran RI. Tirto.id. https://tirto.id/bagaimanapandemi-covid-19-
memengaruhi-angkapengangguran-ri-fk3e

Hair, J. et. a. (2010). Multivariate Data Analysis (7th ed.). Pearson.

Hair, Joseph E, J. et al. (2014). A Primer on Partial Least Squares Structural.
Equation Modelling (PLS-SEM). SAGE Publications, Inc.

Hensher, D. A., Bliemer, M. C., And Rose, J. M. (2009). Efficient Stated Choice
Experiments for Estimating Nested Logit Models. Transportation Research
Part B : Methodological , 43 (1), 19-35.

Hurriyati, Ratih. (2005). Bauran Pemasaran dan Loyalitas Konsumen. Bandung:
Alfabeta.

Indriyani, L., & Margunani, M. (2018). Pengaruh Kepribadian, Pendidikan
Kewirausahaan, Dan Lingkungan Keluarga Terhadap Minat Berwirausaha.
Economic Education Analysis Journal, 7(3), 848-862.

Jalaluddin, Rakhmat. 1996. Psikologi Komunikasi. Jakarta: Remaja Rosdakarya.

Jaya, I. G. N. M. dan Sumertajaya, I. M. (2008). Permodelan Persamaan
Struktural dengan Partial Least Square. Semnas Matematika dan Pendidikan
Matematika.

Kasmir. (2011). Analisis Laporan Keuangan, Edisi 1, Cetakan 4. Jakarta: Penerbit
PT Raja Grafindo Persada.

Keat. (2011). Analisis Pengaruh Produk, Merek, Harga Dan Promosi Terhadap
Keputusan Pembelian Sepeda Motor Honda Beat (Studi Kasus Pada
Konsumen Sepeda Motor Honda Beat). Skripsi. Undip, Semarang.

Kemenkes RI. (2020). Pedoman dan Pencegahan Coronavirus (COVID- 19).
Jakarta: Kementrian Kesehatan RI. https://doi.org/10.33654/math.v4i0.299



https://tirto.id/BAGAIMANAPANDEMI-COVID-19-MEMENGARUHI-ANGKAPENGANGGURAN-RI-FK3E
https://tirto.id/BAGAIMANAPANDEMI-COVID-19-MEMENGARUHI-ANGKAPENGANGGURAN-RI-FK3E
https://doi.org/10.33654/math.v4i0.299

Krueger, N. (1993). The Impact of Prior Entrepre-neurial Exposure on Perceptions
of New Venture Feasibility and Desirability. Entrepre-neurial Theory
Practice, 18(1): 5-21

Lestari, Sri. (2012). Psikologi Keluarga: Penanaman Nilai dan Penanganan
Konflik. Dalam Keluarga. Jakarta: Kencana.

Lina. (2013). Faktor-Faktor Penentu Pengungkapan Modal Intelektual. Media
Riset Akuntansi, 3, (1), Hal: 48-64.

Lina. (2015). Pengaruh Mekanisme Corporate Governance terhada Manajemen
Laba dengan Pendekatan Conditional Revenue Model. Jurnal Manajemen
Teknologi. 14(1).

Linan, F., Santos, F.J. & Fernandez, J. (2011). —The influence of perceptions on
potential entrepreneurs. International Entrepreneurship and Management
Journal, 7(3), 373-390.

Mahesa, Aditya Dion. (2012). Analisis Faktor-Faktor Motivasi Yang
Mempengaruhi Minat Berwirausaha (studi pada Mahasiswa S1 Fakultas
Ekonomika dan Bisnis Universitas Diponegoro). Skripsi. Universitas
Diponegoro, Semarang.

Mahesa. (2012. Analisis Faktor-Faktor Motivasi Yang Mempengaruhi Minat
Berwirausaha (studi pada Mahasiswa S1 Fakultas Ekonomika dan Bisnis
Universitas Diponegoro).

Majdi, M. Z. (2012). Pengaruh Pembelajaran Kewirausahaan, Internalisasi Nilai
Kewirausahaan di Keluarga dan Motivasi Minat
Berwirausaha. Educatio, 7(2), 1-15.

Malhotra, Naresh K. (2015). Essentials of Marketing Research. Harlow: Pearson
Education Limited.

Mopangga, Herwin. (2014). Faktor Deteminan Minat Wirausaha Mahasiswa FEB
Universitas Gorontalo. Jurnal Trikonomika, 13(1).

Moreno-Gomez, J., Gomez-Araujo, E., & Castillo-De Andreis, R. (2020). Parental
role models and entrepreneurial intentions in Colombia: Does gender play a
moderating role? Journal of Entrepreneurship in Emerging Economies, 12(3),
413-429. https://doi.org/10.1108/JEEE-04-2019-0048

Murniati, M., Sulistyo, S., & Yudiono, U. (2019). Pengaruh Kepribadian,
Pengetahuan Kewirausahaan, Kreativitas Dan Lingkungan Keluarga
Terhadap Minat Berwirausaha. Jurnal Riset Pendidikan Ekonomi, 4(2), 1-6.



Murugesan, R., & Jayavelu, R. (2017). The Influence of Big Five Personality
Traits and Self-efficacy on Entrepreneurial Intention: The Role of Gender.
Journal of Entrepreneurship and Innovation in Emerging Economies,
2(2010), 41-61. https://doi.org/10.1177/23939575166845 69

Mustofa, M. A. (2014). Pengaruh pengetahuan kewirausahaan, self efficacy, dan
karakter wirausaha terhadap minat berwirausaha pada siswa kelas XI SMK
Negeri 1 Depok Kabupaten Sleman. Skripsi. Yogyakarta: UNY.

Natali, F., & Budiono, H. (2019). Pengaruh Dukungan Pendidikan, Sikap Dan
Efikasi Diri Terhadap Intensi Kewirausahaan Pada Mahasiswa Semester Satu.
Jurnal Manajerial Dan Kewirausahaan, 1(3), 447-455.

Nitisemito, Alex S. (2000). Manajemen Personalia: Manajemen Sumber Daya
Manusia, Ed. 3. Jakarta: Ghalia Indonesia.

Octavionica, Adhe. (2016). Pengaruh Motivasi Berwirausaha Serta Lingkungan
Internal dan Lingkungan Eksternal Terhadap Minat Berwirausaha
Mahasiswa Pendidikan Ekonomi Universitas Lampung.Prasetyo, P. (2015).
Pengaruh Karakteristik Individu, Pengetahuan Kewirausahaan, Dan Faktor
Lingkungan Terhadap Minat Berwirausaha Pada Siswa Kelas XII SMKN 4
Surakarta Dan SMKN 9 Surakarta.

Osakede, U. A., Lawanson, A. O., & Sobowale, D. A. (2017). Entrepreneurial
interest and academic performance in Nigeria: evidence from undergraduate
students in the University of Ibadan. Journal of Innovation and
Entrepreneurship, 6(1).

Popescu, C. C., Bostan, I., Robu, I. B., Maxim, A., & Diaconu (Maxim), L. (2016).
An analysis of the determinants of entrepreneurial intentions among
students: A Romanian case study. Sustainability (Switzerland), 8(8), 1-22.

Prasetyo, Agus Nurrahmanto. (2015). Pengaruh Kemudahan Penggunaan
Berbekanja, Pengalaman Berbelanja dan Kepercayaan Konsumen Terhadap
Minat Beli Konsumen di Situs Jual Beli Online Bukalapak.com. Skripsi.
Universitas Diponegoro, Semarang.

Prihatin, B., Riyanti, D., Sandroto, C. W., & W, M. T. W. D. (2016). Soft Skill
Competencies , Hard Skill Competencies , and Intention to Become
Entrepreneur of Vocational Graduates. International Research Journal of
Business Studies, 9(2), 119-132.

Purba, Y. A., & Aini, Y. N. (2021, 1 Juli). Nasib Angkatan Kerja Muda di Tengah
Hantaman COVID-19. kependudukan.lipi.go.id.
https://kependudukan.lipi.go.id/id/berita/53mencatatcovid19/1010-nasib-
angkatan-kerja-muda-ditengah-hantaman-covid-19.

10


https://doi.org/10.1177/23939575166845%2069
https://kependudukan.lipi.go.id/id/berita/53mencatatcovid19/1010-nasib-angkatan-kerja-muda-ditengah-hantaman-covid-19
https://kependudukan.lipi.go.id/id/berita/53mencatatcovid19/1010-nasib-angkatan-kerja-muda-ditengah-hantaman-covid-19

Purwanto, Ngalim. (2002). llmu pendidikan teoritis dan praktis. Bandung :
Remaja Karya.

Purwanto, Ngalim. (2006). Psikologi Pendidikan. Bandung: PT Remaja
Rosdakarya.

Rachman, Abdul, dkk. (1990). Pedoman Studi Hiperkes pada Institusi Pendidikan
Tenaga Sanitasi. Jakarta: Depkes RI.

Riyanti, Benedicta Prihatin Dwi. (2003). Kewirausahaan Dari Sudut Pandang
Psikologi Kepribadian. Jakarta : Grasindo.

Robbins, Stephen. P. dan Mary Coulter. (2005). Manajemen. Jakarta: PT
INDEKS.

Roscoe, J. T. (1975). Fundamental research statistics for the behavioural
sciences. 2nd ed. New York: Holt Rinehart & Winston.

Sandi, A., & Nurhayati, M. (2020). Effect of Entrepreneurship Education, Family
Environment and Self-Efficacy on Students Entrepreneurship Intention. 4th
International Conference on Management, Economics and Business
(ICMEB 2019) (pp. 9-12). Atlantis Press.

Santoso. (1993). Lingkungan Tempat Tinggal Menentukan Minat Berwirausaha.
FKIP. Laporan Penelitian. UNS, Surakarta.

Sedarmayanti. (2001). Sumber Daya Manusia dan Produktivitas Kerja. Jakarta:
Mandar Maju.

Sekaran. (2016). Research Methods for Business: A skill Building Approach. 7th.
Ed. New York: John wiley

Shaw, John.C. (2003). Corporate Governance And Risk: A System Approach,
John Wiley & Sons,Inc, New Jersey.

Sjarkawi. (2008). Pembentukan Kepribadian Anak : Peran Moral Intelektual,
Emosional, dan Sosial Sebagai Wujud Integritas Membangun Jati Diri.
Jakarta: Bumi Aksara.

Slameto. (2003). Belajar dan Faktor-faktor yang mempengaruhinya. Jakarta:
Rineka Cipta.

Soemanto, Wasty dan Hendiyat Soetopo. (1984). Kepemimpinan dan Supervisi
Pendidikan. Malang: Bina Aksara.

Soemanto, Wasty. (2006). Psikologi Pendidikan Landasan Kerja Pemimpin
Pendidikan. Jakarta: Rineka Cipta.

11



Stewart, Thomas A. (1998). Intellectual Capital “Modal Intelektual Kekayaan
Baru Organisasi . Jakarta: PT Elekmedia Komputindo.

Subandono, A. (2007). Pengaruh Life Skill Diklat Kimia Produktif dan Prestasi
Belajar Diklat Kewirausahaan terhadap Minat Berwirausaha pada Siswa SMK
Kimia Industri Theresiana Semarang. Skripsi. FMIPA-UNES, Semarang.

Sugianingrat, 1. A. P. W., Wilyadewi, I. I. D. A. Y., & Sarmawa, |. W. G. (2020).
Determination of Entrepreneurship Education, Family Environment, and
Self-Efficacy on Entrepreneurship Interest. Jurnal Economia, 16(1), 33-43.

Sugiyono. (2013). Metode Penelitian Pendidikan Pendekatan Kuantitatif,.
Kualitatif, dan R&D. Alfabeta.

Suharsaputra, Uhar. (2010). Administrasi Pendidikan. Bandung: Refika Aditama.

Suryana. (2008). Kewirausahaan Pedoman Praktis: Kiat Dan Proses Menuju
Sukses. Edisi Tiga. Jakarta: Salemba Empat.

Suryana. (2010). Metodologi Penelitian: Model Praktis Penelitian Kuantitatif dan
Kualitatif. Buku Ajar Perkuliahan UPI.

Susilo, A.B., (2012). Pengembangan Model Pembelajaran IPA Berbasis Masalah
Untuk Meningkatkan Motivasi Belajar dan Berpikir Kritis Siswa SMP.
Journal of Primary Educational, 1 (1) : 58-63.

Swastha, Basu. (2004). Pengantar Bisnis Modern. Jakarta: Salemba Empat.

Syaifudin, A. (2016). Pengaruh kepribadian, lingkungan keluarga dan Pendidikan
kewirausahaan terhadap minat Berwirausaha mahasiswa program studi
akuntansi  Universitas negeri Yyogyakarta. Skripsi: Universitas Negeri
Yogyakarta, Yogyakarta.

Tenenhaus, Michel, et al., (2004). PLS Path Modelling. Elsevier Journal
Computation Statistics & Data Analysis.

Turker, D., & Selcuk, S. S. (2009). Which factors affect entrepreneurial intention
of university students?. Journal of European Industrial Training, 33(2), 142—
159. https://doi.org/10.1108/03090590910939049

Walgito, Bimo. (2010). Pengantar Psikologi Umum. Yogyakarta: C.V Andi.

Wiani, A., Ahman, E., & Machmud, A. (2018). Pengaruh Lingkungan Keluarga
Terhadap Minat Di Kabupaten Subang. Manajerial, 3(5), 227-238.

Wijaya, Cece, dan A. Tabrani Rusyan. (1994). Kemampuan Dasar Guru dalam
Proses Belajar Mengajar. Bandung: Remaja Rosda Karya.

12



Yeremia, Ardi Pratama dan Widjaja Gunawan (2008). Risiko Hukum dan Bisnis
Perusahaan Tanpa CSR. Jakarta: Forum Sahabat.

Yukongdi, V., & Lopa, N. Z. (2017). Entrepreneurial intention: a study of
individual, situational and gender differences. Journal of Small Business and
Enterprise Development, 24(2), 333-352. https://doi.org/10.1108/JSBED-10-
2016-0168

https://jakarta.bps.qgo.id/pressrelease/2020/11/05/493/dampak-covid-19--

pengangguran-dki-jakarta-tembus-dua-digit.html

https://mediaindonesia.com/ekonomi/373529/pengangquran-capai-977-juta-
kewirausahaan-jadi-solusi

13


https://doi.org/10.1108/JSBED-10-2016-0168
https://doi.org/10.1108/JSBED-10-2016-0168
https://jakarta.bps.go.id/pressrelease/2020/11/05/493/dampak-covid-19--pengangguran-dki-jakarta-tembus-dua-digit.html
https://jakarta.bps.go.id/pressrelease/2020/11/05/493/dampak-covid-19--pengangguran-dki-jakarta-tembus-dua-digit.html
https://mediaindonesia.com/ekonomi/373529/pengangguran-capai-977-juta-kewirausahaan-jadi-solusi




