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THE EFFECT OF ENTREPRENEURSHIP EDUCATION, ENVIRONMENT,
AND  ENTREPRENEURSHIP MOTIVATION ON STUDENTS'
ENTREPRENEURSHIP INTENTION IN WEST JAKARTA WITH SELF-
EFFICACY AS INTERVENING VARIABLE
XV + 95 halaman, 2021, tabel 22, gambar 5, lampiran 4
KEWIRAUSAHAAN
Abstract: This study aims to determine the effect of entrepreneurship education,
environment, and entrepreneurial motivation on the entrepreneurial intentions
mediated by self-efficacy. The sample used in this study were 150 respondents,
namely students in West Jakarta with purposive sampling technique. This
research was analyzed using SmartPLS software. The results of this study
indicate that there is an influence of entrepreneurship education and
entrepreneurial motivation on entrepreneurial intentions. Meanwhile, the
environment and self-efficacy have no effect on entrepreneurial intentions. In
addition, the environment and entrepreneurial motivation affect self-efficacy.
Entrepreneurship education has no effect on self-efficacy.

Keywords: entreprenurship education, environment, entrepreneurial
motivation, self-efficacy, entrepreneurial intentions.
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KEWIRAUSAHAAN

Abstract: Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh dari pendidikan
kewirausahaan, lingkungan, dan motivasi berwirausaha terhadap intensi
berwirausaha dengan dimediasi oleh efikasi diri. Sampel yang digunakan dalam
penelitian ini sebanyak 150 responden, yaitu mahasiswa perguruan tinggi di
Jakarta Barat dengan teknik purposive sampling. Penelitian ini dianalisis
dengan menggunakan bantuan software SmartPLS. Hasil penelitian ini
menunjukkan bahwa terdapat pengaruh pendidikan kewirausahaan dan motivasi
berwirausaha terhadap intensi berwirausaha. Sedangkan, lingkungan dan efikasi
diri tidak memiliki pengaruh terhadap intensi berwirausaha. Selain itu,
lingkungan dan motivasi berwirausaha berpengaruh terhadap efikasi diri.
Pendidikan kewirausahaan tidak berpengaruh terhadap efikasi diri.

Kata kunci: pendidikan kewirausahaan, lingkungan, motivasi berwirausaha,
efikasi diri, intensi berwirausaha.
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BAB |
PENDAHULUAN

A. Permasalahan

1. Latar Belakang Masalah

Salah satu permasalahan utama yang ada di Indonesia pada saat ini adalah
pengangguran. Apalagi dengan munculnya wabah covid-19 membuat banyak
masyarakat yang di PHK oleh perusahaannya. Pandemi covid-19 membuat ekonomi
terpuruk sepanjang 2020. Meski digadang-gadang membaik di tahun 2021 ini, namun
sejumlah tantangan masih akan terus membayangi pemulihan ekonomi Indonesia.
Adapun berdasarkan data Badan Pusat Statistik (BPS), jumlah pengangguran per
Agustus 2020 mengalami peningkatan sebanyak 2,67 juta orang. Dengan demikian,
jumlah angkatan kerja di Indonesia yang menganggur menjadi sebesar 9,77 juta orang.

Oleh karena itu, kita dituntut untuk tidak terlalu mengandalkan pekerjaan dari
orang lain. Maka dari itu, menciptakan lapangan pekerjaan sendiri merupakan ide yang
baik dan efektif, sehingga dapat menyerap tenaga kerja yang ada dan dapat
meningkatkan roda perekonomian yang akhirnya dapat menurunkan tingkat
pengangguran di Indonesia. Berbicara mengenai menciptakan lapangan pekerjaan
sendiri, maka kata berwirausaha tentu muncul di benak kita. Wirausaha memiliki peran
penting dalam negara guna meningkatkan pertumbuhan ekonomi dan mengurangi
jumlah pengangguran di Indonesia. Wirausahawan berperan baik secara eksternal
ataupun internal. Secara eksternal, wirausahawan berperan sebagai penyedia lapangan
pekerjaan untuk para pencari kerja. Dengan terserapnya tenaga kerja oleh kesempatan
kerja yang ada, yang telah disediakan wairausaha, tingkat pengangguran secara
nasional akan menjadi lebih berkurang. Dan secara internal, wirausahawan mengurangi
tingkat ketergantungan kepada orang lain, dapat meningkatkan kepercayaan diri, dan

meningkatkan daya beli.


https://kumparan.com/topic/ekonomi
https://kumparan.com/topic/2021

Pengetahuan mengenai kewirausahaan sangatlah penting untuk memulai suatu
wirausaha. Oleh karena itu, diadakan pembelajaran tentang kewirausahaan menjadi
sesuatu hal yang wajib diberikan di perguruan tinggi kepada mahasiswa. Memiliki
pengetahuan yang luas mengenai kewirausahaan dapat memengaruhi pandangannya
tentang kewirausahaan itu sendiri. Seorang wirausaha harus memiliki pengetahuan
khusus terkait dengan bisnis yang akan dijalankan. Wirausahawan harus mengetahui
seluk-beluk produk atau dinamika market tertentu. Kurangnya pengetahuan akan
membuat keputusan yang buruk dalam menjalankan usahanya.

Selain pengetahuan mengenai kewirausahaan, tanpa adanya motivasi tidak
akan menghasilkan apapun untuk berjalannya suatu kewirausahaan. Motivasi
merupakan suatu dorongan yang ada dalam diri seseorang untuk melakukan sesuatu,
termasuk dorongan dalam berwirausaha. Motivasi juga merupakan salah satu faktor
penting dalam mendorong keberanian seseorang untuk menjalankan aktivitas
kewirausahannya. Motivasi sangat dibutuhkan dalam kewirausahaan agar dapat
mengidentifikasi peluang usaha yang kemudian dapat dimanfaatkan untuk menciptakan
peluang kerja baru.

Faktor lingkungan dalam berwirausaha juga dapat memengaruhi jalannya usaha
kita. Penelitian yang dilakukan Ayuningtias dan Ekawati (2015) terhadap mahasiswa
Fakultas Ekonomi Universitas Tarumanagara menunjukkan bahwa lingkungan
keluarga, lingkangan kampus, kepribadian, dan motivasi baik secara parsial maupun
simultan berpengaruh terhadap minat berwirausaha. Penelitian Marini dan Hamidah
(2014) menyimpulkan adanya pengaruh efikasi  diri lingkungan  keluarga,
dan lingkungan sekolah secara parsial maupun simultan terhadap minat berwirausaha.
Lingkungan keluarga dapat menjadi lingkungan yang kondusif untuk menumbuhkan
minat berwirausaha dalam bentuk dorongan kemandirian, prestasi, dan tanggung
jawab. Selain itu orang tua juga dapat memberikan dukungan moril dalam bentuk
kepercayaan dan pemberian ide/pemikiran serta dukungan materiil dengan mem-

berikan modal, penyediaan alat/ perlengkapan usaha atau lokasi/tempat usaha.



Efikasi diri memiliki peran yang sangat penting dalam memengaruhi usaha yang
dilakukan. Merupakan pemilaian seseorang terhadap dirinya sendiri atau tingkat
keyakinan mengenai seberapa besar kemampuannya dalam mengerjakan suatu tugas
tertentu. Woolfolk (Anwar, 2009:23).

Maka dari itu, berdasarkan uraian di atas, peneliti tertarik untuk melakukan
penelitian yang berjudul “PENGARUH PENDIDIKAN KEWIRAUSAHAAN,
LINGKUNGAN, DAN MOTIVASI BERWIRAUSAHA TERHADAP INTENSI
BERWIRAUSAHA MAHASISWA DI JAKARTA BARAT DENGAN EFIKASI
DIRI SEBAGAI VARIABEL INTERVENING”

2. Identifikasi Masalah
Berdasarkan latar belakang masalah di atas, maka identifikasi masalah yang

tepat untuk penelitian ini adalah:

a. Apakah terdapat pengaruh pendidikan kewirausahaan terhadap intensi
berwirausaha?

b. Apakah terdapat pengaruh lingkungan terhadap intensi berwirausaha?

c. Apakah terdapat pengaruh moritvasi berwirausaha terhadap intensi berwirausaha?

d. Apakah efikasi diri dapat memediasi pengaruh pendidikan kewirausahaan terhadap
intensi berwirausaha?

e. Apakah efikasi diri dapat memediasi pengaruh lingkungan terhadap intensi
berwirausaha?

f. Apakah efikasi diri dapat memediasi pengaruh motivasi berwirausaha terhadap
intensi berwirausaha?

0. Apakah terdapat pengaruh efikasi diri terhadap intensi berwirausaha?



3. Batasan Masalah

Agar penelitian menjadi lebih fokus dan mendalam, serta dikarenakan adanya

keterbatasan waktu dan biaya, maka penelitian ini akan dibatasi sebagai berikut:

a. Subjek dari penelitian ini adalah mahasiswa perguruan tinggi di Jakarta Barat.
b. Variabel yang diteliti dalam penelitian ini adalah Pendidikan kewirausahaan
lingklungan, motivasi berwirausaha sebagai variabel independen, Intensi

berwirausaha sebagai variabel dependen, dan self-efficacy sebagai variabel mediasi.

4. Rumusan Masalah

Berdasarkan identifikasi masalah dan batasan masalah dalam penelitian, adapun

rumusan masalah dalam penelitian ini yaitu:

a. Apakah pendidikan kewirausahaan berpengaruh terhadap intensi berwirausaha
mahasiswa perguruan tinggi di Jakarta Barat?

b. Apakah lingkungan berpengaruh terhadap intensi berwirausaha mahasiswa
perguruan tinggi di Jakarta Barat?

c. Apakah motivasi berwirausaha berpengaruh terhadap intensi berwirausaha
mahasiswa perguruan tinggi di Jakarta Barat?

d. Apakah efikasi diri dapat memediasi pengaruh pendidikan kewirausahaan terhadap
intensi berwirausaha mahasiswa perguruan tinggi di Jakarta Barat?

e. Apakah efikasi diri dapat memediasi pengaruh lingkungan terhadap intensi
berwirausaha mahasiswa perguruan tinggi di Jakarta Barat?

f. Apakah efikasi diri dapat memediasi pengaruh motivasi berwirausaha terhadap
intensi berwirausaha mahasiswa perguruan tinggi di Jakarta Barat?

0. Apakah efikasi diri berpengaruh terhadap intensi berwirausaha mahasiswa perguruan

tinggi di Jakarta Barat?



B. Tujuan dan Manfaat
1. Tujuan

Berdasarkan dari rumusan masalah tersebut, maka diketahui tujuan dari penelitian
ini adalah untuk:

a. Mengetahui pengaruh pendidikan kewirausahaan dalam memengaruhi intensi
berwirausaha mahasiswa perguruan tinggi di Jakarta Barat.

b. Mengetahui pengaruh lingkungan dalam memengaruhi intensi berwirausaha
mahasiswa perguruan tinggi di Jakarta Barat.

c. Mengetahui pengaruh motivasi berwirausaha dalam memengaruhi intensi
berwirausaha mahasiswa perguruan tinggi di Jakarta Barat.

d. Mengetahui peran efikasi diri dalam memediasi pendidikan kewirausahaan
terhadap intensi berwirausaha mahasiswa perguruan tinggi di Jakarta Barat.

e. Mengetahui peran efikasi diri dalam memediasi lingkungan terhadap intensi
berwirausaha mahasiswa perguruan tinggi di Jakarta Barat.

f.  Mengetahui peran efikasi diri dalam memediasi motivasi berwirausaha terhadap
intensi berwirausaha mahasiswa perguruan tinggi di Jakarta Barat.

g. Mengetahui pengaruh efikasi diri sebagai variabel intervening dalam memengaruhi

intensi berwirausaha mahasiswa perguruan tinggi di Jakarta Barat.

2. Manfaat Penelitian
Manfaat dari penelitian ini dibagi menjadi dua, yaitu bagi peneliti dan mahasiswa:

a. Bagi Mahasiswa, penelitian ini diharapkan dapat menambah dan mengembangkan
wawasan, informasi, pemikiran, dan ilmu pengetahuan kepada pihak lain yang
berkepentingan.

b. Bagi peneliti, penelitian ini sebagai acuan dan pertimbangan bagi penelitian yang

selanjutnya, khususnya yang berkaitan dengan kewirausahaan
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