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ABSTRAK

Jennyfer Tanzil (705120061)
Psychological Well-Being pada Wanita Karier Dewasa Madya yang tidak
Menikah; Widya Risnawaty, M.Psi.; Program Studi S-1 Psikologi,
Universitas Tarumanagara (i-ix ; 112 Halaman; P1-P7; L1-L28)

Karier dapat menjadi salah satu faktor utama yang mempengaruhi keputusan
wanita untuk menunda pernikahan. Berlawanan dengan hal tersebut, well-being
bagi wanita cenderung dapat diperoleh melalui pernikahan. Salah satu aspek
well-being untuk memenuhi kesehatan mental adalah psychological well-being.
Psychological well-being ditunjukkan dengan adanya penerimaan diri,
pertumbuhan pribadi, makna hidup, penguasaan lingkungan, kemandirian, dan
hubungan positif dengan orang lain (Ryff dalam Lopez, Pedrotti, & Snyder, 2015).
Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui gambaran psychological well-being
pada wanita karier dewasa madya yang mengambil keputusan untuk tidak
menikah. Penelitian ini merupakan penelitian kualitatif deskriptif dengan metode
wawancara mendalam terhadap tiga orang subyek wanita karier dewasa madya
yang mengambil keputusan untuk tidak menikah. Hasil penelitian menunjukkan
bahwa subyek AS telah mencapai psychological well-being secara penuh,
sedangkan subyek AH dan Y belum mencapai psychological well-being. Subyek
AH belum berkembang baik pada dimensi positive relations with others. AH
cenderung berinteraksi dengan orang lain dengan formal dan kurang mampu
menjalin hubungan yang dekat dengan orang lain. AH menganggap tugas dan
tanggung jawabnya membatasi waktunya untuk berinteraksi dengan orang lain.
Subyek Y cenderung belum berkembang baik dalam dimensi autonomy dan
environmental mastery. Y cenderung membatasi diri dengan membatasi interaksi
dengan lingkungan karena khawatir pandangan orang lain bahwa dirinya tidak
menikah. Sedangkan subyek AS telah memiliki penghayatan yang cukup positif
terhadap seluruh dimensi psychological well-being.

Kata kunci: Psychological Well-Being, Wanita Karier, Lajang, Dewasa Madya
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ABSTRACT

Jennyfer Tanzil (705120061)
Psychological Well-Being of Middle Aged Career Women who Choose to be
Single; Widya Risnawaty, M.Psi.; Undergraduate Program in Psychology,
Tarumanagara University; (i-ix ; 112 Pages; P1-P7; L1-L28)

Career can be one of the main factors that affects women’s decision to hold up
their marriage. Contrary to this decision, women’s well-being could be
accomplished through marriage life. One aspect of well-being that can fulfill
individual’s mental health is psychological well-being. Psychological well-being
consists with the existence of self-acceptance, personal growth, purpose in life,
environmental mastery, autonomy, and positive relations with others (Ryff, in
Lopez, Pedrotti, & Snyder, 2015). This research aims to describe psychological
well-being of middle aged career women who choose to be single. This research
is a qualitative research with in-depth interview approach to three middle aged
adults with celibacy lifestyles. The research found that AS has fully accomplished
psychological well-being, while AH and Y haven’t accomplished psychological
well-being yet. AH haven’t developed well on positive relations with others. AH
tend to develop limited interaction with others by interacting formally with others.
She thinks her jobs is the main reason she has limited time with others. Y haven’t
developed well on autonomy and environmental mastery because she thinks
some environment tend to have negative perspectives towards single women.
While AS tend to have positive points on view in all dimensions of psychological
well-being.

Keywords: Psychological Well-Being, Career Women, Celibacy, Middle Aged
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