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ABSTRAK

Nurul Indah Saraswati (705150101)

Hubungan antara Pola Asuh Orang Tua dengan Motivasi Berprestasi Pada
Siswa SMA di Jakarta Barat: Pamela Hendra Heng, S.Pd, M.P.H., M.A., Ph.D.
Program Studi S-1 Psikologi, Unversitas Tarumanagara, (i-x; 43 halaman,
P1-P3, L1-L-30)

Pentingnya pola asuh orang tua pada siswa untuk meningkatkan motivasi siswa
dalam berprestasi, dimana tingkat pendidikan di Indonesia yang dilihat dari nilai
rerata PISA tergolong rendah dengan berada dalam kategori 10 terbawah dari 78
negara. Dengan begitu penelitian ini bertujuan untuk mengetahui adanya
hubungan dari pola asuh orang tua dengan motivasi berprestasi pada siswa
SMA. Partisipan dari penelitian ini berjumlah 105 partisipan dan data yang
memenuhi kriteria penelitian ada 84 partisipan, lokasi penelitian berada di
Jakarta Barat. Pada penelitian ini menggunakan teknik pengambilan data metode
kuantitatif dengan non experimental, purposive sampling. Hasil yang didapatkan

peneliti dari penelitian ini adalah pola asuh orang tua memiliki hubungan positif

yang signifikan (r= 0,377, p = 0,000 < 0,01) dengan motivasi berprestasi.

Kata kunci: pola asuh orang tua, motivasi berprestasi, dan siswa.
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