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ABSTRAK 

PENGARUH FIRM SIZE, TANGIBILITY, DAN LIQUIDITY TERHADAP 

FIRM PERFORMANCE DENGAN TINGKAT PROFITABILITAS SEBAGAI 

VARIABEL MODERASI 

This study was conducted with the aim of analyzing the effect of firm size, tangibility 

and liquidity on firm performance partially with profitability as a moderating variabel 

for manufacturing companies listed on the Indonesia Stock Exchange in 2018 to 2020. 

This company uses 25 manufacturing companies as sample and using multiple 

regression analysis. The results of this study indicate that there is a significant 

influence between firm size, tangibility, and liquidity on firm performance. while the 

level of profitability as a moderating variabel for the three independent variabels 

above shows that there is an insignificant positive effect between firm size which is 

moderated by the level of profitability. In addition, there is an insignificant negatif 

effect between tangibility and liquidity which is moderated by the level of profitability 

on firm performance 

Kata kunci: firm performance, tingkat profitabilitas, tangibility, liquidity, firm size. 

 

Penelitian ini dilakukan dengan tujuan untuk menganalisa pengaruh firm size, 

tangibility¸dan liquidity terhadap firm performance secara parsial dengan tingkat 

profitabilitas sebagai variabel moderasi terhadap perusahaan manufaktur yang 

terdaftar di Bursa Efek Indonesia pada tahun 2018 sampai dengan tahun 2020. 

Perusahaan ini menggunakan 25 perusahaan manufaktur sebagai sampel dan 

menggunakan analisis regresi berganda. Hasil dari penelitian ini menunjukkan bahwa 

terdapat pengaruh antara firm size, tangibility, dan liquidity terhadap firm performance 

secara signifikan. sedangkan tingkat profitabilitas sebagai variabel yang memoderasi 

ketiga variabel independen diatas mendapatkan hasil bahwa terdapat pengaruh positif 

tidak signifikan antara firm size yang dimoderasi oleh tingkat profitabilitas. Selain itu, 

terdapat pengaruh negatif tidak signifikan antara tangibility, dan liquidity yang 

dimoderasi oleh tingkat profitabilitas terhadap firm performance.  

Kata kunci: firm performance, firm size, tangibility, liquidity, tingkat profitabilitas 
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