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ABSTRAK

Penelitian ini bertujuan untuk memberikan bukti secara empiris pengaruh dari
struktur modal, ukuran perusahaan, aktiva tetap, kebijakan dividen, dan
kepemilikan manajerial terhadap nilai perusahaan. Data yang digunakan adalah
data sekunder. Pemilihan sampel dilakukan dengan teknik purposive sampling.
Subjek penelitian ini adalah perusahaan manufaktur yang terdaftar di Bursa Efek
Indonesia (BEI) periode 2015 — 2017. Perusahaan yang memenuhi kriteria untuk
dijadikan sampel terdiri atas 18 perusahaan manufaktur. Data penelitian diolah
dengan menggunakan E-views version 9.0. Hasil penelitian ini menunjukkan
bahwa aktiva tetap, kebijakan dividen, dan kepemilikan manajerial memiliki
hubungan yang tidak signifikan terhadap nilai perusahaan. Di sisi lain, struktur
modal memiliki hubungan yang berpengaruh negatif dan signifikan terhadap nilai
perusahaan, sedangkan ukuran perusahaan memiliki hubungan yang berpengaruh
positif dan signifikan terhadap nilai perusahaan.

Kata kunci: Nilai Perusahaan, Struktur Modal, Ukuran Perusahaan, Aktiva Tetap,
Kebijakan Dividen, Kepemilikan Manajerial

ABSTRACT

The purpose of this study is to empirically examine the influence of capital
structure, firm size, assets tangibility, dividend policy, and managerial ownership
on firm value. This research uses secondary data. Technique used to select the
sample is purposive sampling. Subjects of this research are manufacturing
company listed in Indonesian Stock Exchange for period 2015 — 2017. There are
18 manufacturing companies that meet the criteria as a sample. Data analysis
technique uses E-views version 9.0. Results showed that assets tangibility,
dividend policy, and managerial ownership insignificantly influence firm value.
On the other hand, capital structure negative and significantly influence firm
value, meanwhile firm size positive and significantly influence firm value.

Keywords: Firm Value, Capital Structure, Firm Size, Assets Tangibility, Dividend
Policy, Managerial Ownership
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