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This study aims to examine the effect of managerial ownership, capital intensity, 

firm size, and dividend payments on earnings quality. This study uses sample of 

manufacturing companies data that listed on the Indonesian Stock Exchange for 

the period of 2016-2018. This study measures earnings quality by using 

discretionary accruals proxy. The data of this study were analyzed using multiple 

regression analysis. Analysis tool used by this study is the Eviews program. The 

results of this study indicate that managerial ownership, capital intensity, and 

firm size have insignificant effect to earnings quality, while dividend payments has 

significant effect to earnings quality. 

Keywords: managerial ownership, capital intensity, firm size, dividend payments, 

earnings quality 

Penelitian ini bertujuan untuk menguji pengaruh kepemilikan manajerial, 

intensitas modal, ukuran perusahaan, dan pembayaran dividen terhadap kualitas 

laba. Penelitian ini menggunakan sampel berupa data perusahaan manufaktur 

yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia periode 2016-2018. Penelitian ini 

mengukur kualitas laba dengan menggunakan proksi akrual diskresioner. Data 

penelitian ini dianalisis menggunakan analisis regresi berganda. Alat analisis yang 

digunakan dalam penelitian ini adalah program Eviews. Hasil penelitian ini 

menunjukkan bahwa kepemilikan manajerial, intensitas modal, dan ukuran 

perusahaan tidak berpengaruh signifikan terhadap kualitas laba, sedangkan 

pembayaran dividen berpengaruh signifikan terhadap kualitas laba. 

Kata kunci: kepemilikan manajerial, intensitas modal, ukuran perusahaan, 

pembayaran dividen, kualitas laba 
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BAB I 

PENDAHULUAN 

 

 
A. Permasalahan 

1. Latar Belakang Masalah 

Perkembangan arus globalisasi telah membawa dampak terhadap dunia 

usaha dan tatanan ekonomi yang ada saat ini. Para investor asing dan 

domestik juga semakin terdorong untuk berinvestasi di Indonesia. Pada era 

ini kebutuhan terhadap informasi semakin meningkat, terutama informasi 

laba dalam laporan keuangan bagi investor dan calon investor yang ingin 

menanamkan modalnya di suatu perusahaan. Laporan keuangan dapat 

berperan sebagai media penghubung untuk mengkomunikasikan kinerja 

organisasi kepada pihak luar yang memiliki kepentingan di perusahaan. 

Laporan keuangan juga merupakan bentuk tanggung jawab yang harus 

disampaikan manajemen terkait penggunaan sumber daya pemilik. 

Perusahaan memiliki kewajiban untuk menerbitkan laporan mengenai 

informasi keuangan dari kegiatan operasional perusahaan secara objektif, 

akurat, dan tepat waktu. Tujuan dari pelaporan ini adalah untuk memberikan 

informasi mengenai posisi keuangan, aliran kas, dan kinerja perusahaan 

selama periode waktu tertentu. Informasi yang relevan dan andal akan 

menggambarkan kondisi aktual perusahaan dan dapat digunakan untuk 

memperkirakan kelangsungan usaha di masa mendatang. Para pemangku 

kepentingan (stakeholders) memerlukan informasi terkait laba dalam proses 

pengambilan keputusan, sehingga baik atau buruknya kualitas laba akan 

berpengaruh terhadap keputusan yang diperoleh. 

Laba merupakan hal utama yang dilihat investor dari laporan keuangan 

perusahaan. Keputusan investor untuk menjual, mempertahankan, atau 

bahkan membeli kembali saham di perusahaan tersebut bergantung pada 

keandalan suatu laporan keuangan agar keputusan yang diambil tepat. 
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Angka laba tidak hanya penting bagi investor. Kreditor sebagai bagian 

dari pemangku kepentingan di perusahaan juga memerlukan informasi laba 

untuk pengambilan keputusan. Perusahaan memerlukan dana yang besar 

untuk membiayai kegiatan operasional dan untuk memperluas unit usahanya. 

Kebutuhan terhadap dana tersebut tidak mungkin dipenuhi hanya dengan 

menggunakan dana internal, seperti menggunakan laba ditahan (retained 

earnings) perusahaan tahun-tahun sebelumnya. Perusahaan akan berupaya 

mencari sumber dana dari eksternal dengan cara melakukan pinjaman (debt) 

kepada kreditor atau menerbitkan dan menjual sahamnya kepada investor, 

sehingga keandalan suatu informasi laba juga diperlukan oleh kreditor. 

Tindakan manajemen dalam merekayasa laporan keuangan bukan suatu 

hal baru dalam kegiatan bisnis. Manajemen yang bertanggung jawab atas 

pengelolaan perusahaan akan mengetahui lebih banyak informasi mengenai 

kinerja perusahaan yang sesungguhnya. Manajer memiliki peluang untuk 

memberikan informasi yang berbeda kepada pihak luar agar kinerja 

perusahaan yang dicerminkan oleh laba dalam laporan keuangan bisa terlihat 

menarik di mata stakeholders. Kondisi yang menyebabkan asimetri informasi 

ini didasari karena adanya perbedaan kepentingan antara stakeholders yang 

berperan sebagai principal dengan manajemen perusahaan yang bertindak 

sebagai agent. Manajer selalu mengharapkan bonus atas kinerjanya yang 

menguntungkan perusahaan, sehingga manajer cenderung akan membuat 

laporan keuangan terlihat baik bagi stakeholders. 

Kasus laporan keuangan PT. Garuda merupakan salah satu contoh bukti 

adanya perbedaan kepentingan antara pemegang saham sebagai principal 

dengan manajer PT. Garuda sebagai agen. Agen berusaha membuat laporan 

keuangan PT. Garuda terlihat baik di mata investor dengan melakukan 

manajemen laba terhadap laporan keuangan perusahaan. PT. Garuda 

seharusnya tercatat telah mengalami kerugian sebesar US$216,58 juta pada 

tahun 2018, namun ditutup agen dengan mencatat transaksi dari PT. Mahata 

senilai US$239,94 juta yang sebenarnya berlaku untuk lima belas tahun ke 

depan, tetapi sudah dicatat seluruhnya pada tahun pertama. Hal ini 
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membuktikan bahwa baik atau buruknya kualitas laba merupakan hal yang 

penting dan akan berdampak pada keputusan stakeholders. 

Darraough (1993) menyatakan bahwa tujuan perusahaan memberikan 

laporan keuangan kepada stakeholders adalah untuk memberikan informasi 

mengenai kinerja yang relevan dan tepat waktu, agar para investor dan pelaku 

bisnis lainnya dapat mengambil keputusan investasi dan keputusan lain 

terkait laba dengan tepat. Pengukuran terhadap kualitas laba merupakan hal 

yang penting dan bertujuan untuk memastikan bahwa informasi yang 

terkandung dalam laba dapat digunakan dan tidak menyebabkan kesalahan 

bagi pengguna laporan keuangan dalam mengestimasi laba perusahaan tahun- 

tahun berikutnya, sehingga dapat diperoleh keputusan yang tepat dan tidak 

membiaskan pemahaman pengguna laporan keuangan. 

Ada beberapa faktor yang perlu dipertimbangkan dalam menilai kualitas 

laba dari suatu perusahaan. Soly dan Wijaya (2017) melakukan penelitian 

mengenai pengaruh board of directors, board size, kepemilikan manajerial, 

ukuran perusahaan, struktur modal, likuiditas, pembayaran dividen, dan 

profitabilitas terhadap kualitas laba di Indonesia pada tahun 2012-2015. Hasil 

penelitian menunjukkan bahwa boards of directors, board size, kepemilikan 

manajerial, ukuran perusahaan, struktur modal, dan likuiditas tidak memiliki 

pengaruh terhadap kualitas laba. Hasil penelitian ini juga menunjukkan 

bahwa pembayaran dividen memiliki pengaruh positif terhadap kualitas laba, 

sedangkan profitabilitas memiliki pengaruh negatif terhadap kualitas laba. 

Ayadi dan Boujelbene (2014) melakukan penelitian mengenai pengaruh 

managerial ownership, ownership concentration, dan institutional ownership 

terhadap kualitas laba di Perancis pada tahun 2003-2011. Hasil penelitian 

menunjukkan bahwa managerial ownership memiliki pengaruh negatif 

terhadap kualitas laba, sedangkan ownership concentration dan institutional 

ownership tidak memiliki pengaruh terhadap nilai discretionary accruals dari 

kualitas laba perusahaan yang terdaftar di Perancis. 

Warianto dan Rusiti (2014) melakukan penelitian mengenai pengaruh 

ukuran perusahaan, struktur modal, likuiditas, dan investment opportunity set 
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terhadap kualitas laba di Indonesia pada tahun 2008-2012. Hasil penelitian 

menunjukkan bahwa ukuran perusahaan dan likuiditas memiliki pengaruh 

positif terhadap kualitas laba, sedangkan struktur modal yang diukur dengan 

tingkat leverage dan investment opportunity set berpengaruh negatif terhadap 

kualitas laba. 

Maraknya praktik manajemen laba yang dilakukan oleh manajer 

terhadap laba perusahaan seringkali membuat para stakeholders sulit dalam 

menilai kualitas laba perusahaan yang sebenarnya. Pengambilan keputusan 

yang salah dapat merugikan para pemangku kepentingan yang merupakan 

pengguna dari laporan keuangan tersebut. Hasil penelitian terdahulu 

mengenai kualitas laba masih memberikan hasil yang berbeda-beda. 

Kontribusi peneliti sendiri untuk penelitian ini adalah peneliti ingin 

menambah beberapa variabel, baik dari faktor keuangan maupun non 

keuangan, serta peneliti ingin menguji apakah variabel tersebut akan 

berpengaruh terhadap perusahaan manufaktur di Indonesia dengan 

menggunakan jumlah sampel dan tahun penelitian yang berbeda dari peneliti- 

peneliti sebelumnya. Oleh karena itu, penelitian ini akan mengangkat topik 

yang berjudul “PENGARUH KEPEMILIKAN MANAJERIAL, 

INTENSITAS MODAL, UKURAN PERUSAHAAN, DAN 

PEMBAYARAN DIVIDEN TERHADAP KUALITAS LABA PADA 

PERUSAHAAN MANUFAKTUR YANG TERDAFTAR DI BURSA 

EFEK INDONESIA PERIODE TAHUN 2016-2018.” 

2. Identifikasi Masalah 

Francis (2006) menyatakan bahwa pada dasarnya kualitas laba 

ditentukan oleh proses akuntansi. Pihak manajemen dan dewan di dalam 

perusahaan biasanya akan terlibat dalam tahap persiapan membuat laporan 

keuangan. Kebijakan atau keputusan manajemen terkait dengan laba 

perusahaan akan memiliki dampak terhadap proses pelaporan keuangan dan 

kualitas laba dari hasil pelaporan. 

Penelitian terdahulu yang pernah meneliti mengenai faktor-faktor yang 

mempengaruhi kualitas laba masih  memberikan hasil yang berbeda-beda. 
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Penelitian yang dilakukan oleh Ayadi dan Boujelbene (2014) menyatakan 

dari 117 sampel perusahaan yang terdapat di Perancis hasilnya menunjukkan 

bahwa secara keseluruhan struktur kepemilikan memiliki peranan dalam 

kualitas laba. Struktur kepemilikan tersebut diukur melalui tingkat 

managerial ownership, ownership concentration, dan institutional ownership 

serta pengaruhnya terhadap kualitas laba. Hasil penelitian menunjukkan 

managerial ownership berpengaruh negatif terhadap kualitas laba yang 

diukur dengan proksi discretionary accruals, sedangkan ownership 

concentration dan institutional ownership memiliki pengaruh positif terhadap 

kualitas laba apabila diukur dengan proksi earnings informativeness. 

Hasil penelitian tersebut juga mendukung hasil penelitian yang 

dilakukan oleh Al-Fayoumi, Abuzayed dan Alexander (2010) dan Liu (2012) 

yang menunjukkan bahwa semakin tinggi tingkat manajerial ownership yang 

ada di suatu perusahaan, maka nilai discretionary accruals untuk perusahaan 

tersebut juga akan mengalami peningkatan, sehingga akan berdampak pada 

penurunan terhadap kualitas laba. Hal ini dikarenakan manajer dengan 

kepemilikan saham yang lebih tinggi akan cenderung untuk bertindak lebih 

oportunistik dalam mengelola laba dan tujuan mereka yaitu untuk 

memaksimalkan kekayaan pribadi tanpa mempedulikan mitra perusahaan 

lain. 

Penelitian yang dilakukan oleh Niu (2006), Nitkin (2007), Mahariana 

dan Ramantha (2014), serta Arthawan dan Wirasedana (2018) menemukan 

adanya pengaruh positif antara kepemilikan manajerial dengan kualitas laba 

yang ditandai dengan penurunan nilai discretionary accruals. Hasil penelitian 

tersebut menunjukkan bahwa ketika manajer memiliki saham perusahaan, 

maka hal tersebut dapat memotivasi manajer untuk meningkatkan kinerjanya 

dalam mengelola perusahaan. Adanya kepemilikan ini juga dapat mengurangi 

perbedaan kepentingan yang terjadi antara manajer dengan pemilik. 

Penelitian lain yang dilakukan oleh Soly dan Wijaya (2017) serta 

Chaharsoughi dan Rahman (2013) menunjukkan hasil yang berbeda, yaitu 

kepemilikan manajerial tidak memiliki pengaruh terhadap kualitas laba. 
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Penelitian yang dilakukan oleh Santoso, Puspitasari dan Widyaswati 

(2016) serta Fitriani, Nurhayati dan Sukarmanto (2017) menunjukkan bahwa 

intensitas modal memiliki pengaruh negatif terhadap kualitas laba yang 

ditandai dengan adanya kenaikan nilai discretionary accruals. Penelitian lain 

yang dilakukan oleh Ramadhani, Latifah dan Wahyuni (2017) menemukan 

bahwa capital intensity ratio tidak memiliki pengaruh terhadap nilai 

discretionary accruals dari kualitas laba. 

Penelitian yang dilakukan oleh Laoli dan Herawaty (2019), Marpaung 

(2019), serta Pertiwi, Majidah dan Triyanto (2017) menunjukkan adanya 

pengaruh negatif antara ukuran perusahaan dan kualitas laba. Penelitian lain 

yang dilakukan oleh Warianto dan Rusiti (2014) menunjukkan adanya 

pengaruh positif antara ukuran perusahaan dan kualitas laba. Penelitian yang 

dilakukan oleh Soly dan Wijaya (2017) serta Risdawaty dan Subowo (2015) 

menunjukkan bahwa ukuran perusahaan tidak memiliki pengaruh terhadap 

kualitas laba. 

Penelitian yang dilakukan oleh Tong dan Miao (2011), Syafruddin dan 

Fitriani (2015), serta Soly dan Wijaya (2017) menunjukkan bahwa adanya 

pengaruh positif antara pembayaran dividen dengan kualitas laba. Penelitian 

lain yang dilakukan oleh Ginting dan Komalasari (2013) menemukan hasil 

yang berbeda bahwa pembagian dividen, jumlah dividen yang dibayarkan, 

dan persistensi dividen tidak memiliki pengaruh terhadap kualitas laba. Hal 

ini dikarenakan informasi yang terkandung dalam dividen tidak dapat 

dikaitkan dengan kualitas laba dari suatu perusahaan. 

3. Batasan Masalah 

Penelitian ini ingin menguji pengaruh kepemilikan manajerial, intensitas 

modal, ukuran perusahaan, dan pembayaran dividen terhadap kualitas laba 

pada perusahaan manufaktur yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia (BEI) 

periode tahun 2016 sampai dengan tahun 2018. Permasalahan dalam 

penelitian ini akan dibatasi karena memiliki keterbatasan waktu dan data 

yang tersedia untuk diteliti, sehingga penelitian ini memilih kepemilikan 

manajerial, intensitas modal, ukuran perusahaan, dan pembayaran dividen 
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sebagai variabel bebas yang akan menjelaskan pengaruhnya terhadap kualitas 

laba sebagai variabel terikat. Subyek dalam penelitian ini juga akan dibatasi, 

yaitu peneliti ingin menguji perusahaan manufaktur yang sudah go public dan 

terdaftar pada Bursa Efek Indonesia, serta akan menggunakan data dari 

laporan keuangan perusahaan yang tersedia selama tiga tahun. 

4. Rumusan Masalah 

Sesuai dengan latar belakang dan batasan masalah yang telah diuraikan 

sebelumnya, maka rumusan masalah yang akan dibahas dalam penelitian ini 

adalah sebagai berikut: 

a. Apakah kepemilikan manajerial berpengaruh terhadap kualitas laba? 

b. Apakah intensitas modal berpengaruh terhadap kualitas laba? 

c. Apakah ukuran perusahaan berpengaruh terhadap kualitas laba? 

d. Apakah pembayaran dividen berpengaruh terhadap kualitas laba? 

B. Tujuan dan Manfaat Penelitian 

1. Tujuan Penelitian 

Berdasarkan masalah yang telah dirumuskan sebelumnya, maka tujuan 

dari penelitian ini adalah sebagai berikut: 

a. Untuk mengetahui pengaruh kepemilikan manajerial terhadap 

kualitas laba. 

b. Untuk mengetahui pengaruh intensitas modal terhadap kualitas laba. 

c. Untuk mengetahui pengaruh ukuran perusahaan terhadap kualitas 

laba. 

d. Untuk mengetahui pengaruh pembayaran dividen terhadap kualitas 

laba. 

2. Manfaat Penelitian 

Manfaat penelitian ini adalah sebagai berikut: 

a. Bagi Investor 

Hasil penelitian ini diharapkan dapat bermanfaat bagi investor dan 

calon investor, agar para investor dapat mengukur kemampuan 

perusahaan dalam membayar dividen dan melihat seberapa jauh 
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kemampuan perusahaan untuk mempertahankan kinerjanya, sehingga 

investor dapat memperkirakan potensi laba yang akan datang dan 

mengambil keputusan investasi dengan tepat. 

b. Bagi Kreditor 

Penelitian ini juga diharapkan dapat bermanfaat bagi kreditor, agar 

para kreditor dapat mengukur kemampuan perusahaan dalam 

memenuhi kewajibannya, baik kewajiban jangka pendek maupun 

jangka panjang terkait dengan pelunasan pokok pinjaman dan bunga 

atas pinjaman secara tepat waktu, sehingga kreditor dapat merasa 

yakin dalam memutuskan untuk memberikan pinjaman kepada 

perusahaan. 

c. Bagi Internal Auditor 

Penelitian ini juga bermanfaat bagi internal auditor di perusahaan, agar 

dapat membantu internal auditor dalam mengevaluasi keefektifan dan 

keefisienan kinerja operasi perusahaan, serta mengawasi tindakan 

manajer agar praktik manipulasi laba dapat diminimalisir. 
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