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ABSTRAK

ANALISIS PENGARUH PERPUTARAN MODAL KERJALIKUIDITAS,
SOLVABILITAS, DANUKURAN PERUSAHAANTERHADAP
PROFITABILITAS PADA PERUSAHAAN MANUFAKTUR YANG
TERDAFTAR DI BURSA EFEK INDONESIA PERIODE 2016 — 2018

Tujuan dari penelitian ini adalah untuk memperoleh bukti empiris mengenai
pengaruh perputaran modal kerja, likuiditas, solvabilitas, dan ukuran perusahaan
terhadap profitabilitas pada perusahaan manufaktur yang terdaftar di Bursa Efek
Indonesia periode 2016-2018. Penelitian ini menggunakan 65 sampel perusahaan
manufaktur yang diseleksi dengan menggunakan metode purposive sampling.
Teknik pengolahan data dalam penelitian ini menggunakan program EViews versi
10. Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa seluruh variabel independen yang
digunakan pada penelitian ini secara simultan memiliki pengaruh terhadap
profitabilitas. Hasil uji parsial menunjukkan bahwa solvabilitas memiliki
pengaruh signifikan terhadap profitabilitas sedangkan perputaran modal kerja,
likuiditas, dan ukuran perusahaan tidak memiliki pengaruh signifikan terhadap
profitabilitas.

Kata Kunci: Profitabilitas (ROA), Perputaran Modal Kerja (WCTO), Likuiditas
(CR), Solvabilitas (DAR), Ukuran Perusahaan (FS).

The purpose of this research is to obtain empirical evidence about the influence of
working capital turnover, liquidity, solvency, and firm size toward profitability in
manufacturing companies listed in Indonesian Stock Exchange during the period
of 2016-2018. This research used 65 samples of manufacturing companies that
have been selected using purposive sampling method. Data processing technique
in this research using program EViews 10" version. The result of this research
indicate that all independent variables used in this research simultaneously have
a significant effect on profitability. The result of partially test indicate that
solvency has significant effect on profitability, while working capital turnover,
liquidity, and firm size have an insignificant effect on profitability.

Keywords: Profitability (ROA), Working Capital Turnover (WCTO), Liquidity
(CR), Solvency (DAR), Firm Size (FS).
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BAB |

PENDAHULUAN

A. Permasalahan
1. Latar Belakang Masalah

Perekonomian di dunia yang mulai membaik serta perkembangan teknologi
yang meningkat pesat pasca terjadinya krisis global, memberikan dampak yang
baik bagi setiap perusahaan di Indonesia. Hal ini mengakibatkan adanya
persaingan antar perusahaan yang sangat ketat dan tidak dapat terhindarkan.
Persaingan itu didukung juga dengan bertambahnya jumlah perusahaan tiap
tahunnya. Dengan banyaknya perusahaan yang bergerak di bidang manufaktur
yang memproduksi barang berkualitas dengan biaya yang rendah dapat
meningkatkan persaingan jauh lebih ketat.

Suatu tempat dimana sekumpulan orang bekerja bersama demi mencapai
tujuan utama dinamakan dengan perusahaan. Meningkatkan Kinerja serta
memperoleh laba (profit) yang maksimal merupakan salah satu tujuan utama
didirikannya sebuah perusahaan untuk mempertahankan keberlangsungan (going
concern) perusahaannya. Dalam mencapai tujuan perusahaan, perusahaan harus
menjaga kinerjanya dengan beroperasi secara efektif dan efisien. Keefektifan dan
keefisienan perusahaan dapat dilihat dengan melakukan analisis terhadap laporan
keuangan, yang pada dasarnya dipakai atau digunakan untuk melihat tingkat
kesehatan serta tingkat keuntungan (profitabilitas) perusahaan itu sendiri.

Profitabilitas merupakan suatu indikator yang penting dimana profitabilitas
dapat digunakan sebagai tolak ukur sebuah perusahaan berhasil atau tidak dalam
menjalankan usahanya. Menurut Hery (2019) untuk mengukur kemampuan
sebuah perusahaan dalam memperoleh laba (profit), perusahaan dapat

menggunakan profitabilitas. Profitabilitas yang tinggi menunjukkan bahwa



kegiatan operasional perusahaan berjalan dengan maksimal (Eksandy & Dewi,
2018).

Profitabilitas memegang peranan yang sangat penting dalam sebuah
perusahaan. Pada tahun 2016, terdapat suatu kasus mengenai Ford Motor
Indonesia (FMI), dimana FMI berencana menghentikan semua operasi bisnisnya
pada semester kedua tahun 2016. Hal itu dikarenakan tidak adanya peluang
keuntungan yang berkesinambungan dari bisnis di Indonesia. Hal tersebut juga
didukung dengan penjualan Ford tahun 2015 turun lebih dari 50% dibanding
tahun sebelumnya (Kontan, 2016). Mengingat profitabilitas memegang peranan
yang sangat penting bagi perusahaan, maka perusahaan sendiri harus mengetahui
faktor-faktor yang dapat mempengaruhi profitabilitas.

Banyak faktor-faktor yang dapat berpengaruh terhadap profitabilitas atau
profitability,  diantaranya adalahperputaran modal kerja, likuiditas,
solvabilitasdanukuran perusahaan. Modal kerja berkaitan dengan dana yang
diperlukan oleh perusahaan dalam kegiatan operasionalnya. Perputaran modal
kerja (Working capital turnover) merupakan suatu indikator yang menghitung
seberapa efektif perusahaan menggunakan modal kerjanya dalam pencapaian
penjualan (Herli & Hafidhah, 2015). Apabila dalam berproduksi perusahaan
kekurangan modal kerja maka akan berdampak pada menurunnya penjualan,
yang selanjutnya dapat mempengaruhi turunnya profitabilitas perusahaan.

Likuiditasmerupakan faktor lain yang dapat berpengaruh terhadap
profitabilitas. Likuiditas merupakan rasio yang digunakan untuk mengukur
kemampuan suatu perusahaan memenuhi kewajiban jangka pendeknya dengan
melihat aset terhadap hutang perusahaan (Nursatyani, Wahyudi & Syaichu,
2014). Semakin rendah suatu rasio likuiditas menunjukkan perusahaan
kekurangan aset lancar dalam memenuhi hutang lancarnya. Hal ini akan
memaksa perusahaan untuk menjual aset lainnya meskipun dengan harga yang

rendah, agar dapat membayar hutang lancarnya. Dengan begini, perusahaan akan



mengalami kerugian dari penjualan aset dan tidak dapat memperoleh laba yang
maksimal.

Faktor lain yang berpengaruh terhadap profitabilitas adalahsolvabilitas atau
leverage. Menurut Anwar (2019) solvabilitas (leverage) menunjukkan
kemampuan suatu perusahaan dalam membayar hutangnya. Jika solvabilitas
(leverage) perusahaan meningkat maka menunjukkan hutang perusahaan
semakin besar. Apabila perusahaan dapat mengelola hutang dengan benar maka
dapat meningkatan profitabilitas.

Ukuran perusahaan merupakan faktor lain yang dapat mempengaruhi
profitabilitas. Ukuran perusahaandidefinisikan dengan total aset yang dimiliki
oleh suatu organisasi dan merupakan hal penting dalam mencerminkan
profitabilitas suatu perusahaan (Olang, 2017). Besarnya sebuah perusahaan
menandakan semakin banyak aset yang dimiliki. Dengan jumlah aset yang
semakin besar sebagai sumber daya perusahaan maka dapat mendukung
meningkatnya penjualan yang selanjutnya dapat meningkatkan kemampuan
perusahaan memperoleh laba (profitabilitas).

Berdasarkan uraian diatas, dapat dirumuskan penelitian yang berjudul
“ANALISIS PENGARUH PERPUTARAN MODAL KERJA, LIKUIDITAS,
SOLVABILITAS, DAN UKURAN PERUSAHAAN TERHADAP
PROFITABILITAS PADA PERUSAHAAN MANUFAKTUR YANG
TERDAFTAR DI BURSA EFEK INDONESIA PERIODE 2016-2018™.

2. ldentifikasi Masalah

Penelitian yang dilakukan oleh Olang (2017) menunjukkan bahwa liquidity
dan growth opportunity tidak berpengaruh signifikan terhadap profitabilitas
sedangkan firm size berpengaruh signifikan terhadap profitabilitas. Dalam
penelitian yang dilakukan oleh Eksandy dan Dewi (2018) menunjukkan bahwa

perputaran modal kerja atau Working Capital Turnover (WCTO), perputaran



piutangatau Receivable Turnover (RTO) dan perputaran kas atau Cash Turnover
(CTO) memiliki pengaruh signifikan terhadapprofitabilitas.

Dalam penelitian yang dilakukan oleh Rusli dan Yolanda (2017)
menunjukkan bahwa Working Capital Turnover (WCTO) dan leverage memiliki
pengaruh signifikan terhadap profitabilitas. Nursatyani, Wahyudi, dan Syaichu
(2014) melakukan penelitian mengenai Current Ratio, firm size dan assets
tangibility terhadap profitabilitas. Hasilnya dapat disimpulkan bahwaCurrent
Ratio(CR) dan assets tangibility berpengaruh signifikan terhadap profitabilitas,
sedangkan firm size tidak berpengaruh signifikan terhadap profitabilitas.

Penelitian yang dilakukan olen Widiyanti dan Bakar (2014) menunjukkan
bahwa Working Capital Turnover(WCTO) dan liquidity tidak berpengaruh
signifikan terhadap profitabilitas sedangkan Cash Turnover (CTO) dan Inventory
Turnover (ITO) berpengaruh signifikan terhadap profitabilitas. Menurut hasil
penelitian Hastuti (2018) environmental performance dan leverage berpengaruh
signifikan terhadap profitabilitas sedangkan firm size tidak berpengaruh
signifikan terhadap profitabilitas.

Menurut hasil penelitian Felany dan Worokinasih (2018) Working Capital
Turnover (WCTO) dan liquidity berpengaruh signifikan terhadap profitabilitas,
sedangkan leverage tidak berpengaruh signifikan terhadap profitabilitas. Menurut
hasil penelitian Mahardika dan Salim (2019) capital structure dan intellectual
capital tidak memiliki pengaruh yang signifikan terhadap profitabilitas,
sedangkan liquidity dan firm size memiliki pegnaruh signifikan terhadap
profitabilitas. Hasil yang diperoleh dalam penelitian Gunde, Murni, dan Rogi
(2017) adalah Debt to Asset Ratio (DAR) dan Debt to Equity Ratio (DER)
berpengaruh signifikan terhadapprofitabilitas.

Penelitian yang dilakukan oleh Hongli, Ajorsu dan Bakpa (2019)
menunjukkan hasil bahwa liquidity tidak berpengaruh signifikan terhadap
profitabilitas, sedangkan financial leverage berpengaruh signifikan terhadap

profitabilitas. Menurut hasil penelitian Erawati dan Wahyuni (2019)



menunjukkan bahwa kepemilikan institusional, kepemilikan manajerial, ukuran
perusahaan, dan leverage tidak berpengaruh signifikan terhadap profitabilitas.
Oleh karena hasil penelitian terdahulu tidak konsisten serta adanya
keterbatasan pada penelitian yang dilakukan, maka diperlukan penelitian yang
lebih lanjut untuk mengetahui pengaruh variabel perputaran modal Kerja,

likuiditas, solvabilitas, dan ukuran perusahaan terhadap profitabilitas.

3. Batasan Masalah

Batasan masalah pada penelitian ini dilakukan dengan tujuan untuk
menghindari terlalu luasnya permasalahan. Hal ini dilakukan dengan membatasi
subjek dan objeknya agar lebih fokus dan terarah pada satu tujuan. Subjek pada
penilitian ini adalah perusahaan manufaktur yang terdaftar di Bursa Efek
Indonesia (BEI) dengan periode penelitian selama 3 tahun yaitu tahun 2016-
2018. Objek penelitian ini adalah profitabilitas, perputaran modal Kkerja,
likuiditas, solvabilitas, dan ukuran perusahaan.

4. Rumusan Masalah

Berdasarkan latar belakang dan identifikasi masalah yang telah diuraikan di
atas, maka rumusan masalah yang dapat dirumuskan pada penelitian ini adalah
sebagai  berikut: a. Apakah perputaran modal kerja berpengaruh
signifikanterhadapprofitabilitas?,b. Apakah likuiditasberpengaruh
signifikanternadap profitabilitas?, c¢. Apakah solvabilitas berpengaruh
signifikanterhadap profitabilitas?,dand. Apakah ukuran perusahaanberpengaruh

signifikanterhadap profitabilitas?



B. Tujuan dan Manfaat Penelitian
1. Tujuan Penelitian

Berdasarkan rumusan masalah yang telah diuraikan pada penelitian ini, tujuan
penelitian ini terbagi menjadi empat, yaitu: a. Untuk memperoleh bukti empiris
mengenai pengaruh perputaran modal kerjaterhadap profitabilitas, b. Untuk
memperoleh bukti empiris mengenai pengaruh likuiditasterhadap profitabilitas,
c. Untuk memperoleh bukti empiris mengenai pengaruh solvabilitas terhadap
profitabilitas, dand. Untuk memperoleh bukti empiris mengenai pengaruh ukuran
perusahaan terhadap profitabilitas.

2. Manfaat Penelitian

Manfaat yang diharapkan dari penelitian ini terbagi menjadi dua, yaitu
manfaat bagi pengembangan ilmu dan manfaat operasional. Manfaat bagi
pengembangan ilmu, hasil penelitian ini diharapkan dapat membantu dalam
menambah serta memperluas pengetahuan dan wawasan mengenai pengaruh
perputaran modal kerja, likuiditas, solvabilitas dan ukuran perusahaan terhadap
profitabilitas. Hasil penelitian ini diharapkan dapatmenjadi referensi tambahan
bagi penelitian selanjutnya. Manfaat operasional, penelitian ini diharapkan dapat
membantu perusahaan khususnya manajemen perusahaan untuk mengelola
operasional perusahaan dengan baik, sehingga kinerja keuangan yang optimal
dapat dicapai dan meningkatkan kemampuan perusahaan dalam memperoleh
profit. Hasil penelitian ini diharapkan juga dapat berguna bagi para calon

investor untuk pengambilan keputusan investasi yang tepat.
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