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ABSTRAK

UNIVERSITAS TARUMANAGARA
FAKULTAS EKONOMI

JAKARTA

(A) CICI PARWATI SARI

(B) PENGARUH PENGETAHUAN KEUANGAN, PERILAKU KEUANGAN,
DANPENDAPATAN TERHADAP KEPUASAN KEUANGAN PADA
KARYAWAN.

(C) xviii+80 halaman, 2020, table 17, gambar 12, lampiran 4

(D) MANAJEMEN KEUANGAN

(E) Abstrak: Tujuan dari penelitian ini adalah untuk menguji pengaruh
Pengetahuan Keuangan, Perilaku Keuangan, dan Pendapatan terhadap Kepuasan
Keuangan. Penelitian ini menggunakan sampel pada karyawan yang bekerja di
wilayah Jakarta Selatan. Sampel dipilih dengan menggunakan metode non
probability sampling yang berjumlah 100 responden dengan menyebarkan
kuisioner secara online menggunakan Google Form. Teknik analisis yang
digunakan structural equation modeling yang dibantu dengan program
smartPLS versi 3.2.8. hasil yang didapat pada penelitian ini yaitu terdapat
pengaruh positif pada pengetahuan keuangan, perilaku keuangan, dan
pendapatan terhadap kepuasan keuangan pada karyawan di wilayah Jakarta

Selatan

Kata kunci: pengetahuan keuangan, perilaku keuangan, pendapatan,
kepuasan keuangan
(F) Daftar Pustaka : 53 (1975-2020)
(G) Hendra Wiyanto S.E., M.E.



ABSTRACT

TARUMANAGARA UNIVERSITY
FACULTY OF ECONOMY

JAKARTA

(A) CICI PARWATI SARI

(B) EFFECT OF FINANCIAL KNOWLEDGE, FINANCIAL BEHAVIOR AND
INCOME TOWARDS FINANCIAL SATISFACTION.

(C) xviii+80 pages, 2020, table 17, pictures 12, attachments 4

(D) FINANCE MANAGEMENT

(E) Abstract: The purpose of this study is to analyze the effect of financial
knowledge, financial behavior, and income on Financial Satisfaction. The
sample of this research is employees who work in the South Jakarta area. Samples
were selected using a non-probability sampling method totaling 100 respondents
by distributing questionnaires online using Google Forms. The analysis
technique used is structural equation modeling supported by the smartPLS
program version 3.2.8. the results obtained in this study are that there is a positive
influence on financial knowledge, financial behavior, and income on financial

satisfaction in employees in the south jakarta area.

Keywords: Financial Knowledge, Financial Behavior, Income, Financial
Satisfaction
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(G) Hendra Wiyanto S.E., M.E.



