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PENGARUH MODAL INTELEKTUAL TERHADAP MANAJEMEN LABA SERTA 

DAMPAKNYA PADA PERSISTENSI LABA (Studi Empiris pada Perusahaan Properti dan 

Real Estate yang Terdaftar di Bursa Efek Indonesia Periode 2012-2015) 

The purpose of this research is to find out the effect of intellectual capital toward earnings 

management and the impact on earnings persistence of property and real estate companies that 

listed in Indonesian Stock Exchange.The observation period of this research is from 2012-2015. 

By using purposive sampling from 49 companies, 29 of themmeet the criteria for the number of 

sample. In this research showed that intellectual capital does not affect the earnings 

management and earnings management not affect the earnings persistence, while capital 

intellectual affect the earnings persistence. For indirect path showed that intellectual capital 

does not affect earnings persistence with earnings management as intervening variable. 

Key word: intellectual capital, earnings management, earnings persistence. 

 

 

Tujuan penelitian ini adalah untuk mengetahui pengaruh modal intelektual terhadap manajemen 

laba serta dampaknya pada persistensi laba pada perusahaan properti dan real estate yang 

terdaftar di Busa Efek Indonesia. Periode pengamatan dalam penelitian ini adalah dari tahun 

2012-2015. Dengan menggunakan teknik purposive sampling dari 49 perusahaan, 29 diantaranya 

memenuhi kriteria sampel. Dalam penelitian ini didapat hasil bahwa modal intelektual tidak 

memiliki pengaruh yang signifikan terhadap manajemen laba dan manajemen laba tidak 

berpengaruh signifikan terhadap persistensi laba, namun modal intelektual berpengaruh 

signifikan terhadap persistensi laba. Untuk pengujian tidak langsung didapatkan modal 

intelektual tidak berpengaruh signifikan terhadap persistensi laba dengan manajemen laba 

sebagai variabel mediasi. 

Kata kunci: modal intelektual, manajemen laba, persistensi laba. 
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BAB I 

PENDAHULUAN 

 

A. Latar Belakang Permasalahan 

Penelitian ini dijalankan untuk mengetahui pengaruh dari modal intelektual 

terhadap manajemen laba serta dampaknya pada persistensi laba. Penelitian 

mengenai persistensi laba memang telah banyak dijalankan oleh penelitian-

penelitian sebelumnya, namun penelitian ini memiliki suatu kelebihan tersendiri 

dikarenakan dalam penelitian ini, akan menggunakan variabel mediasi atau 

intervening yaitu manajemen laba. Sesuai dengan tujuan dari penelitian, maka 

penelitian ini dijalankan dengan objek penelitian perusahaan yang bergerak di 

bidang properti dan real estate. 

Saat ini, industri properti dan real estate merupakan salah satu indutri yang 

diminati oleh para investor. Investasi pada sektor ini sangat menjanjikan dan 

merupakan investasi jangka panjang yang menguntungkan. Hal ini disebabkan 

karena harga tanah dan bangunan yang cenderung naik setiap tahunnya. 

Penyebabnya adalah jumlah tanah tetap sedangkan permintaan tanah akan 

semakin meningkat karena pertambahan jumlah penduduk serta bertambahnya 

kebutuhan manusia akan tempat tinggal, pusat perbelanjaan, perkantoran dan lain-

lain seperti dilansir oleh www.julizar.com. 

Pertumbuhan untuk sektor real estate sejak tahun 2010 hingga 2016, dimana 

secara nominal angka PDB nya selalu meningkat. Ini berarti industri properti di 

http://www.julizar.com/
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Indonesia selalui menarik dan memberikan peluang besar dari sisi permintaan 

pasar seperti dilansir oleh www.indoanalisis.co.id. 

Jika kondisi bisnis di bidang properti dan real estate menunjukan 

kondisi yang baik dan dipresiksikan akan mengalami peningkatan ke 

depannya, maka sangatlah penting persistensi laba di dalam perusahaan. 

Semakin baik laba dan dapat diprediksikan stabil di masa mendatang, maka 

investor akan tertarik untuk menamamkan modalnya pada perusahaan 

tersebut. 

Persistensi laba adalah Persistensi laba merupakan laba yang dapat 

digunakan sebagai indikator. Persistensi laba yang sustainable dinyatakan 

sebagai laba yang mempunyai kualitas tinggi; sebaliknya jika laba unusual 

dinyatakan sebagai laba yang mempunyai kualitas jelek. Persistensi laba itu 

sendiri dapat berkualitas atau tidak dipengaruhi oleh salah satu faktor yaitu 

manajemen laba. Persistensi laba dan manajemen laba memang memiliki 

keterkaitan dimana saat sebuah perusahaan memiliki manajemen laba yang 

baik, maka perusahaan tersebut akan memiliki refleksi laba di masa 

mendatang yang lebih baik karena dengan manajemen laba yang baik, 

seharusnya keuntungan di masa depan juga akan baik (Sunarto & 

Oktaviani, 2016). 

Dalam beberapa penelitian berkenaan dengan manajemen laba dan 

persistensi laba yang dipengaruhi oleh beberapa factor. Modal intelektual 

yang merupakan seluruh sumber daya pengetahuan dan saling berhubungan untuk 

menciptakan keunggulan kompetitif dalam perusahaan (Jurczak, 2008). Galdipour 
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et al (2014) mengungkapkan modal intelektual berpengaruh positif terhadap 

manajemen laba. Namun Daud dan Amri (2006) mengungkapkan sebaliknya. 

Shiri et al (2012) dalam penelitiannya mengungkapkan bahwa modal intelektual 

yang di gambarkan dengan coporate governance memiliki pengaruh positif 

terhadap kualitas laba yang dapat meningkatkan persistensi laba. Faktor lain yang 

mempengaruhi persistensi laba adalah manajemen laba. Ahmadpour dan 

Shahsavari (2016) mengemukakan bahwa kemampuan perusahaan dalam 

mengatur keuntungan dapat meningkatkan kualitas keuntungan yang merupakan 

salah satu indikator dari persistensi laba. Hal ini bertolak belakang dengan hasil 

penelitian Muid (2009) menemukan bahwa manajemen laba memiliki pengaruh 

negarif terhadap kualitas laba yang merupakan variabel penentu tinggi atau 

rendahnya persistensi laba. 

Berdasarkan permasalahan di atas, maka dilakukanlah penelitian yang 

berjudul “PENGARUH MODAL INTELEKTUAL TERHADAP MANAJEMEN 

LABA SERTA DAMPAKNYA PADA PERSISTENSI LABA (Studi Empiris 

pada Perusahaan Industri Properti dan Real Estate yang Terdaftar di Bursa Efek 

Indonesia Periode 2012-2015)”. 

 

B. Identifikasi Masalah 

Penelitian mengenai modal intelektual, manajemen laba dan persistensi laba 

ini difokuskan pada perusahaan yang bergerak di bidang property dan real estate 

yang terdaftar di BEI. Persistensi laba perusahaan dapat stabil dan baik apabila 

perusahaan memiliki manajemen laba yang baik. Manajemen laba yang baik juga 
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dapat terbentuk apabila didukung oleh modal intelektual yang dimiliki oleh 

perusahaan untuk mengolah dan menjaga kualitas serta kestabilan seluruh sumber 

daya yang ada di dalam perusahaan.  

Penelitian ini telah  dilakukan oleh peneliti sebelumnya. Hasil penelitian dari 

Payam Mojtahedi (2013) menunjukan bahwa terdapat perngaruh yang positif 

modal intelektual terhadap manajemen laba dan manajemen laba juga 

berpengaruh positif terhadap persistensi laba. 

 

C. Ruang Lingkup 

Dalam melakukan penelitian, agar lebih terarah dan jelas serta masalah yang 

diteliti tidak terlalu menyebar luas dan hanya fokus pada permasalahannya, maka 

dilakukan pembatasan masalah. Penelitian ini dibatasi dengan variable modal 

intelektual, manajemen laba terhadap persistensi laba. 

Untuk menjaga agar penelitian ini tetap terarah dan jelas maka penelitian ini 

dilakukan pada perusahaan-perusahaan yang bergerak di bidang propertidan real 

estate yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia periode 2012 sampai dengan 2015. 

Pemilihan sampel ini dikarenakan menurut REI industry property dan real estate 

sedang banyak diminati investor dan dipresiksikan industry ini akan terus 

meningkat sebesar 6%-7% (www.indonesianindustry.com). Pemilihan periode 

2012 sampai dengan 2015 didasarkan Public Hearing yang diselangarakan oleh 

Dewan Standar akuntansi Keuangan (DSAK) – Iakatan Akuntansi Indonesia (IAI) 

pada tahun 2010 mengenai konvergensi IFRS di tahun 2012, sehingga dapat 

http://www.indonesianindustry.com/
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diambil kesimpulan bahwa pada tahun 2011 dan sebelumnya banyak perusahaan 

yang belum menggunakan IFRS. 

D. Perumusan Masalah 

Berdasarkan ruang lingkup yang telah dijelaskan sebelumnya, maka telah 

memberikan batasan dalam penelitian ini. Maka, dapat disimpulkan masalah yang 

akan di bahas dalam penelitian ini adalah :  

1. Apakah modal intelektual berpengaruh positif terhadap manajemen laba 

perusahaan industry properti dan real estate yang terdaftar di BEI? 

2. Apakah manajemen laba berpengaruh positif terhadap persistensi laba 

perusahaan industry properti dan real estate yang terdaftar di BEI? 

3. Apakah modal intelektual berpengaruh positif terhadap persistensi laba 

perusahaan industry properti dan real estate yang terdaftar di BEI? 

4. Apakah modal intelktual berpengaruh positif terhadap persistensi laba dengan 

manajemen laba sebagai variabel intervening pada perusahaan properti dan 

real estate yang terdaftar di BEI? 

 

E. Tujuan dan Manfaat Penelitian 

Tujuan yang ingin dicapai penulis dalam penelitian ini adalah untuk 

mengetahui: 

a. Untuk mengetahui pengaruh modal intelektual terhadap manajemen laba 

perusahaan industry properti dan real estate yang terdaftar di BEI. 

b. Untuk mengetahui pengaruh manajemen laba terhadap persistensi laba 

perusahaan industry properti dan real estate yang terdaftar di BEI. 
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c. Untuk mengetahui pengaruh modal intelektual terhadap persistensi laba 

perusahaan industry properti dan real estate yang terdaftar di BEI. 

d. Untuk mengetahui pengaruh modal intelektual terhadap persistensi laba 

perusahaan industry properti dan real estate yang terdaftar di BEI dengan 

manajemen laba sebagai variable intervening. 

Manfaat yang diharapkan penulis dalam penelitian ini adalah:  

a. Bagi peneliti 

 Hasil penelitian ini untuk memenuhi sebagian dari syarat-syarat guna 

 mencapai gelar sarjana ekonomi. 

b. Bagi investor 

 Hasil penelitian ini diharapkan dapat menjadi pertimbangan investor 

 dalam  mempertinbangan keputusan investasi dari segi persistensi laba 

 perusahaan. 

c. Bagi peneliti selanjutnya 

 Penelitian ini dapat menjadi bahan referensi untuk perbaikan penelitian 

 atau pengembangan materi bagi peneliti lain yang ingin mengkaji masalah 

 yang sama. 

 

F. Sistematika Pembahasan 

Untuk mempermudah memahami penelitian ini, maka berikut disajikan 

sistematika penulisan dalam skripsi ini, yang mencakup : 

BAB I PENDAHULUAN 
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Bab ini memberikan gambaran mengenai latar belakang 

permasalahan,   identifikasi masalah, ruang lingkup, perumusan 

masalah, tujuan dan manfaat dari penelitian dan sistematika 

pembahasan. 

BAB II TINJAUAN PUSTAKA DAN KERANGKA PEMIKIRAN 

Bab ini berisikan tinjauan pustaka yang terdiri dari uraian modal 

intelektual, manajemen laba dan persistensi laba. Selain itu bab ini 

juga akan menguraikan tentang kerangka pemikiran yang memuat 

identifikasi variable dan definisi variabel. 

BAB III METODOLOGI PENELITIAN 

Bab ini akan menbguraikan secara singkat mengenai pemilihan 

objek penelitian, teknik pengumpulan data, dan teknik pengolahan 

data yang digunakan dalam penelitian ini. 

BAB IV HASIL PENELITIAN 

Bab ini membahas hasil analisa dari perusahaan manufaktur di 

Bursa Efek Indonesia serta dilakukan pengujian-pengujian 

hipotesis dan selanjutnya dilakukan analisis atas hasil pengujian 

hipotesis. 

BAB V SIMPULAN DAN SARAN  

Bab ini berisikan kesimpulan mengenai hasil analisis dan 

pembahasan yang telah dilakukan pada bab sebelumnya serta 

meberikan saran-saran yang berguna bagi perusahaan khususnya 

perushaan industry yang bergerak di bidang properti dan real estate 
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yang terdaftar di BEI agar dapat menjadi bahan pertimbangan bagi 

pihak yang berkepentingan.
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