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(C) Halaman         : x + 107 + lampiran + 2019. 
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(E) Isi            : Demosi terjadi dalam suatu perusahaan terutama karena pengaruh 

negatifnya terhadap moral pekerja. Demosi tidak diberikan pengaturannya 
secara eksplisit maupun implisit pada Undang-undang nomor 13 tahun 2003 
tentang Ketenagakerjaan. Perusahaan memang mempunyai hak untuk 
memindahkan pekerja pada bagian bagian lain tetapi tidak boleh melanggar 
Hak Asasi Manusia (HAM) serta memperhatikan bakat minat dari pekerja 
tersebut. Penelitian ini dilatarbelakangi oleh adanya kebijakan demosi yang 
terjadi pada pekerja PT. Megah Mitra Sukses. Adapun demosi yang telah 
terjadi bukan merupakan kesalahan yang dilakukan oleh pekerja sendiri. 
Pokok permasalahan dalam skripsi ini adalah bagaimana perlindungan hukum 
terhadap pekerja akibat adanya kebijakan demosi pada PT. Megah Mitra 
Sukses dan apakah pertimbangan hukum hakim dalam putusan Nomor 
146/Pdt.Sus-PHI/2016/PN.JKT.PST Jo Putusan Mahkamah Agung Nomor 
257K/Pdt.Sus-PHI/2017 telah sesuai dengan Undang-Undang 
Ketenagakerjaan. Penelitian ini dilakukan dengan metode penelitian normatif 
yaitu dengan meneliti bahan hukum primer, sekunder dan bahan non-hukum 
lainnya didukung dengan hasil wawancara. Hasil penelitian penulis 
menunjukan bahwa belum terpenuhinya perlindungan hukum untuk pekerja 
serta pertimbangan hakim tidak melihat fakta-fakta yang ada pada 
persidangan yang mana berfungsi sebagai pertimbangan hakim dalam 
mengabulkan gugatan pekerja. Karya ilmiah ini menyarankan untuk pihak 
perusahaan mengatur demosi secara jelas dan khusus dan untuk pemerintah 
mengatur regulasi mengenai demosi kedalam Undang-Undang 
Ketenagakerjaan demi perlindungan dan kepastian hukum bagi pekerja. 
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