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ABSTRAK 

Keselamatan dan kesehatan kerja (K3) merupakan hal yang tidak terpisahkan dalam 

sistem ketenagakerjaan dan sumber daya manusia. Kecelakaan merupakan hal yang 

tidak diinginkan dan tidak dapat diketahui kapan terjadinya, namun dapat 

diantisipasi. Sikap dalam memakai alat pelindung diri (APD) sangat penting agar 

dapat mengurangi kejadian kecelakaan kerja di PT. Timah Industri. Penelitian ini 

bertujuan untuk mengetahui pengaruh pengetahuan keselamatan dan kesehatan 

kerja terhadap perilaku K3 di PT. Timah Industri. Jenis penelitian kuantitatif, 

menggunakan desain Cross Sectional. Subjek penelitian sebanyak 92 orang. 

Variabel bebas antara lain pengetahuan K3. Variabel terikat adalah Perilaku K3. 

Pengukuran menggunakan kuesioner identitas responden dan skala meliputi 4 

macam yaitu pengetahuan K3, lingkungan, sarana dan prasarana dan regulasi. Hasil 

penelitian menunjukkan korelasi yang signifikan antara  pengetahuan K3 dan 

perilaku K3. Pada penelitian ini didapatkan 32 responden yang memiliki 

pengetahuan K3 yang kurang baik juga memiliki perilaku K3 yang kurang baik. 

Sementara terdapat 28 responden yang memiliki pengetahuan K3 dan juga perilaku 

K3 yang baik. Digunakan uji Chi-Square untuk analisis kedua variabel dan 

didapatkan hasil p-value < 0,05. Sehingga menolak hipotesis nol. Efek dari 

hubungan kedua variabel diukur dengan menghitung prevalence ratio (PR) dan 

didapatkan PR sebesar 1,83. Dari hasil p-value dan PR tersebut, maka pada 

penelitian ini disimpulkan bahwa terdapat hubungan antara pengetahuan K3 

terhadap perilaku K3. Pekerja dengan pengetahuan K3 yang kurang baik memiliki 

risiko 1,83 kali lebih tinggi untuk memilliki perilaku K3 yang kurang baik. 

 

Kata kunci: Pengetahuan kesehatan dan keselamatan kerja dan perilaku K3 
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ABSTRACT 

Occupational safety and health (K3) are inseparable in the employment system and 

human resources. Accidents are undesirable and cannot be known when they occur, 

but can be anticipated. The attitude in using personal protective equipment (PPE) 

is very important in order to reduce the incidence of workplace accidents at PT. 

Industrial Tin. This study aims to determine the effect of occupational safety and 

health knowledge on K3 behavior at PT. Industrial Tin. This type of quantitative 

research, using cross sectional design. Research subjects were 92 people. The 

independent variables include K3 knowledge. The dependent variable is K3 

Behavior. Measurements using respondents' identity questionnaires and scales 

include 4 types namely K3 knowledge, environment, facilities and infrastructure 

and regulations. The results showed a significant correlation between K3 

knowledge and K3 behavior. In this study, 32 respondents who had poor OSH 

knowledge also had poor K3 behavior. While there are 28 respondents who have 

K3 knowledge and also good K3 behavior. Chi-Square test was used for the 

analysis of the two variables and the results obtained p-value <0.05. So reject the 

null hypothesis. The effect of the relationship between the two variables was 

measured by calculating the prevalence ratio (PR) and obtained a PR of 1.83. 

From the results of the p-value and PR, this study concluded that there is a 

relationship between K3 knowledge and K3 behavior. Workers with poor K3 

knowledge have a risk of 1.83 times higher to have poor K3 behavior. 

 

Keywords: Knowledge of occupational health and safety and K3 behavior 
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