KATA PENGANTAR

Puji dan syukur kepada Tuhan Yang Maha Esa yang
telah memberikan rahmat kepada kami, sehingga
pelaksanaan skripsi dengan judul “Sitem Informasi
Penggajian Karyawan PT.Liong Emas Abadi Perkasa” dapat
diselesaikan dengan tepat waktu.

Skripsi iIni dapat terwujud atas bantuan dan masukan
dari seluruh elemen yang berada di lingkungan Fakultas
Teknologi Informasi serta tempat penulis memperoleh
data. Khususnya kepada:

1. Ibu Prof.Dr.Dyah Erny Herwindiati,M.Si Selaku
Dekan Fakultas Teknologi Informasi Universitas
Tarumanagara.

2. Bapak Dedi Trisnawarman S.Si., M_Kom., Dr. selaku
Ketua Program Studi Sistem Informasi Fakultas
Teknologi Informasi Universitas Tarumanagara.

3. Bapak Dali Santun Naga, Prof. Dr., 1Ir, MMSI.
selaku Dosen pembimbing utama yang telah bersedia
meluangkan waktu, tenaga dan pikiran dalam
membantu dan membimbing penulis selama proses
pelaksanaan dan penulisan skripsi.

4_ Ibu Ery Dewayani Dra., M.M.S_.1. selaku Dosen
pembimbing kedua yang telah bersedia meluangkan
waktu, tenaga dan pikiran dalam membantu dan
membimbing penulis selama proses pelaksanan dan
penulisan skripsi.

5. Bapak Darius, S.H selaku Direksi PT.Liong Emas
Abadi Perkasa yang telah memberikan 1izin dan
informasi serta data yang digunakan untuk menulis
skripsi ini

Penulis menyadari bahwa laporan ini masih banyak
hal yang dapat dikembangkan, sehingga penulis sangat
terbuka terhadap kritik dan saran. Akhir kata, penulis
berharap semoga skripsi ini dapat bermanfaat bagi para
pembaca dan berguna bagi semua pihak yang bersangkutan.

Jakarta, 6 January 2019
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