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ABSTRACT

Students participation in organizational activities was identified as one of the
factors that can affect academic achievement. Organizational activities can
improve discipline, maturity, ability to make decisions, and others skills. All of these
skills can be influential in students academic achievement. This study aims to
determine the relationships between organizational activities participation and
academic achievement. This study was carried out on 197 students of fourth
semester of Faculty of Medicine of Tarumanagara University using a analytic cross
sectional design. Students data of participation in organizational activities was
acquired using the organizational activeness questionnaire. A total of 143 students
(72,6%) have a low level of organizational activeness and 54 students (27,4%) have
a high level of organizational activeness. The academic achievement shows 152
students (77,2%) with very satisfying academic achievement and 45 students
(22,8%) with satisfying academic achievement. Student participation in
organizational activities have no significant relationship to academic achievement
(p = 0.374). Based on these results, students are still encouraged to carry out
organizational activities by considering various benefits which indirectly affect

academic achievement and development of competence as a doctor.

Keywords: organizational activeness, academic achievement, students
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ABSTRAK

Partisipasi mahasiswa dalam kegiatan berorganisasi diidentifikasi sebagai salah
satu faktor yang dapat memengaruhi prestasi akademik. Kegiatan berorganisasi
dapat meningkatkan kedisiplinan, kedewasaan, kemampuan mengambil keputusan,
dan lain-lain. Semua keterampilan tersebut dapat berpengaruh terhadap pencapaian
prestasi akademik mahasiswa. Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui hubungan
antara keaktifan mahasiswa dalam berorganisasi dengan prestasi akademik.
Penelitian ini dilakukan pada 197 mahasiswa semester 4 Fakultas Kedokteran
Universitas Tarumanagara menggunakan desain analitik cross sectional. Data
partisipasi mahasiswa dalam kegiatan ekstrakurikuler diperolen dengan
menggunakan kuesioner keaktifan berorganisasi. Sebanyak 143 mahasiswa
(72,6%) memiliki tingkat keaktifan organisasi yang rendah dan 54 mahasiswa
(27,4%) memiliki tingkat keaktifan organisasi yang tinggi. Hasil prestasi akademik
didapatkan 152 mahasiswa (77,2%) dengan prestasi akademik baik dan 45
mahasiswa (22,8%) dengan prestasi akademik yang cukup. Keaktifan mahasiswa
dalam berorganisasi tidak mempunyai hubungan yang signifikan dengan prestasi
akademik (p = 0,374). Berdasarkan hasil tersebut, mahasiswa tetap didorong untuk
melakukan kegiatan berorganisasi dengan mempertimbangkan berbagai
manfaatnya yang secara tidak langsung berpengaruh terhadap prestasi akademik
dan pengembangan kompetensi sebagai seorang dokter.

Kata-kata kunci : keaktifan berorganisasi, prestasi akademik, mahasiswa
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